joepal Escola Nacional de Administragdo Publica
4k Dhretoria de Desenvolvimento Gerencial
L Coordenagio Geral de Progromas de Capacitagio

O Presidente da FUNDAGAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA - ENAP, no uso
de suas atribuicdes, torna publico o resultado da 22 etapa do processo seletivo de servidores
publicos federais, com vistas a compor quadro de colaboradores para os cursos Gestdo por
Competéncias e Elaboracao de Planos de Capacitacao.

Apds processo de formacgdo e avaliagdo, foram considerados aptos a ministrar o curso Gestdo
por Competéncias:

a) Barbara Lis Silveira

b) Beatriz de Oliveira Mercuri

c) Dalva Maiza Medeiros Costa

d) Glaucia Paula Bernardes Guarany

e) Grasielle de Oliveira Abrantes

f) Simone Maia Pimenta Martins Aires
g) Simone Uler Lavorato

h) Suelen Maria Costa Monteiro

Apds processo de formacdo e avaliacdo, foram considerados aptos a ministrar o curso
Elaboracdo de Planos de Capacitacao:

a) Baérbara Lis Silveira

b) Beatriz de Oliveira Mercuri

c) Dalva Maiza Medeiros Costa

d) Grasielle de Oliveira Abrantes

e) Simone Maia Pimenta Martins Aires
f) Simone Uler Lavorato

Conforme informado na abertura do processo seletivo, as profissionais selecionadas poderao
ser convidadas a atuar como docentes dos referidos Cursos de acordo com as necessidades da
ENAP, considerando a demanda e os perfis de cada turma.

Brasilia-DF, 6 de novembro de 2013.

XXXORIGINAL ASSINADOXXX
Paulo Sergio de Carvalho
Presidente da ENAP



