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Atos do Diretor da DGI

ENAP Escola Nacional de Administracdo Publica

PORTARIA N.° 21, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2008.

O Diretor de Gestao Interna da Fundagcéo EscolaoNakide Administracao
Publica -ENAP, no uso das atribuicdes que lhe ecenfeEstatuto aprovado pelo Decreto n°
5.149, de 22 de julho de 2004 e conforme compet&elegada pela Portaria n® 67, de 12 de
agosto de 2004, publicada no DOU do dia 17/08/28€¢&0 2,

RESOLVE:
1. Designar servidor para representar a Admini&trac no

acompanhamento e fiscalizagdo de instrumentosataats firmados e em vigéncia, com as
respectivas especificacdes, de acordo com 0 q@daiRO:

PROCESSO CONTRATO | CONTRATADA / OBJETO GESTOR/FISCAL
PARTICIPE
04600.005895/2007-45 Acordo de | CETEFE Cooperagdo e ajudaCélio Lucio do

Cooperacado mutua parg Amaral

Técnica n°® implementar

001/2008 atividades nas areas
de cultura, educacag,
saude, desportd

estética, reabilitaca
e lazer, direcionada
aso servidore
publicos e seu
dependentes, pessops
com deficiéncia,
disfuncBes organicas,
terceira idade
crianca, adolescente|e
jovens em medida
sécio educativas ¢

O

comunidade.
2. Revogar as disposi¢cdes em contrario.
3. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data

LINO GARCIA BORGES

Boletim Extraordinario n® 10 de 22fdeereiro de 2008.



