21/8/2014 Decreto n° 8091

Casa Civil

Presidéncia da Republica

Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.091, DE 3 DE SETEMBRO DE 2013

Altera o Decreto n® 6.563, de 11 de setembro de 2008, que aprova o Estatuto e o Quadro
Vigéncia Demonstrativo dos Cargos em Comissédo e das Fungdes Gratificadas da Fundagédo Escola

Nacional de Administragcdo Publica - ENAP, e remaneja cargos em comisséo.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de Presidente da Republica, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 84, caput, inciso VI, alinea “a”, da

Constituigao,

DECRETA:

Art. 12 Ficam remanejados, na forma do Anexo ll, os seguintes cargos em comiss&o do Grupo-Direcéo e Assessoramento Superiores - DAS:

| - da Fundagéo Escola Nacional de Administragdo Publica - ENAP para a Secretaria de Gestao Publica do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestédo: um DAS 102.3; e

Il - da Secretaria de Gest&o Publica do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo para a Fundag&o Escola Nacional de Administrag&o Publica - ENAP: um DAS 101.3.

Art. 22 O Anexo | ao Decreto n? 6.563, de 11 de setembro de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

1 - elaborar e executar programas de formagéo inicial, de aperfeicoamento de carreiras, de desenvolvimento técnico-gerencial e de capacitagdo permanente de

agentes publicos;
Il - prospectar e difundir conhecimento sobre gestéo publica;

Il - fomentar e desenwolver pesquisa na area de gestéo publica;

IV - prestar assessoria técnica na elaboragéo de estratégias e projetos de desenwolvimento institucional, e para a formulagéo, implementagéo e avaliagdo de

politicas publicas;

V - desenwolver e manter projetos de cooperagéo nacional e internacional;

VI - coordenar e supenisionar os programas de capacitagdo gerencial de pessoal civil executados pelas escolas de governo da administragéo publica federal

direta, autarquica e fundacional, conforme o art. 62, paragrafo Gnico, do Decreto n® 5.707, de 23 de fevereiro de 2006; e

VII - instituir e coordenar sistema de escolas de governo da Uni&o, nos termos do art. 32, caput, inciso XlI, do Decreto n® 5.707, de 2006.

Paragrafo unico. Desde que ndo haja prejuizo para o atendimento de sua finalidade basica, estabelecida no caput, a ENAP podera atuar em programas,

projetos ou iniciativas federais que atendam a outros entes da federagdo.” (NR)

“Art. 2° Para cumprir com sua missao institucional, a ENAP podera celebrar contratos, convénios, acordos ou ajustes com organizagdes publicas ou privadas,

nacionais ou internacionais.” (NR)

Art. 32 O Anexo Il ao Decreto n® 6.563, de 2008, passa a vigorar na forma do Anexo | deste Decreto.

Art. 42 Os apostilamentos decorrentes das alteragdes processadas deverdo ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto.

Paragrafo Unico. O Presidente da ENAP fara publicar no Diario Oficial da Unido, no prazo de trinta dias apos os apostilamentos, relagdo nominal dos titulares dos cargos em
comissao a que se refere o Anexo I, que indicard, inclusive, o nimero de cargos vagos, suas denominagdes e niveis.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor quatorze dias apds sua publicagéo.
Brasilia, 3 de setembro de 2013; 1922 da Independéncia e 1252 da Republica.

MICHEL TEMER
Miriam Belchior

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 4.9.2013

ANEXO |

(Anexo Il ao Decreto n° 6.563, de 11 de setembro de 2008)

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRATIFICADAS DA

FUNDAGAO NACIONAL ESCOLA DE ADMINISTRAGAO PUBLICA - ENAP

http://mww.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D8091.htm

CARGO/ -
- DENOMINAGCAO
UNIDADE FUNCAO B DAS/FG
CARGO/FUNGCAO
Nﬂ

1 Presidente 101.6
1 Assessor 102.4
13 FG-1
10 FG-2
9 FG-3
GABINETE 1 Chefe de Gabinete 101.4
1 Assistente 102.2
3 Assistente Técnico 102.1
ASSESSORIA DE COOPERAGAO INTERNACIONAL 1 Chefe da Assessoria 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
2 Assistente 102.2
PROCURADORIA FEDERAL 1 Procurador-Chefe 101.4
AUDITORIA INTERNA 1 Auditor Interno 101.3
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DIRETORIA DE GESTAO INTERNA 1 Diretor 101.5
Senigo 1 Chefe 101.1
Coordenagao-Geral de Administragao 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacgéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Senigo 6 Chefe 101.1
Coordenagao-Geral de Tecnologia da Informagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagao 1 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Senico 2 Chefe 101.1
Coordenagéo-Geral de Orgamento, Finangas e Contabilidade 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Senigo 3 Chefe 101.1
Coordenacao-Geral de Gestédo de Pessoas 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Senigo 2 Chefe 101.1
DIRETORIA DE FORMAGAO PROFISSIONAL 1 Diretor 101.5
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagao-Geral de Formagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
3 Assistente 102.2
Coordenagéo-Geral de Especializagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
Coordenagao-Geral de Projetos Especiais 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente Técnico 102.1
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO GERENCIAL 1 Diretor 101.5
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagéo-Geral de Educagéo a Distéancia 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
Coordenagéo-Geral de Programas de Capacitagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo-Geral de Projetos de Capacitagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
2 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
DIRETORIA DE COMUNICAGAO E PESQUISA 1 Diretor 101.5
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagéo-Geral de Gesté&o da Informagédo e do Conhecimento 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo-Geral de Pesquisa 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagéo-Geral de Comunicagéo e Editoragéo 1 Coordenador-Geral 101.4
2 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
b) QUADRO RESUMO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRATIFICADAS DA FUNDAGAO
NACIONAL ESCOLA DE ADMINISTTRACAO PUBLICA - ENAP
DAS SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
CcODIGO i
UNITARIO QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
DAS 101.6 5,59 1 5,59 1 5,59
DAS 101.5 4,50 4 18,00 4 18,00
DAS 101.4 3,43 16 54,88 16 54,88
DAS 101.3 1,97 7 13,79 8 15,76
DAS 101.2 1,27 3 3,81 3 3,81
DAS 101.1 1,00 14 14,00 14 14,00
DAS 102.4 3,43 1 3,43 1 3,43
DAS 102.3 1,97 12 23,64 11 21,67
DAS 102.2 1,27 11 13,97 11 13,97
DAS 102.1 1,00 11 11,00 11 11,00
SUBTOTAL 1 80 162,11 80 162,11
FG-1 0,20 13 2,60 13 2,60
FG-2 0,15 10 1,50 10 1,50
FG-3 0,12 9 1,08 9 1,08
SUBTOTAL 2 32 5,18 32 5,18
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TOTAL (1+2)

Decreto n° 8091

112 | 167,29 | 112

167,29

ANEXO Il

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO

CODIGO DAS DA SEGEP/MP P/ ENAP (a) DA ENAP P/ SEGEP/MP (b)
UNITARIO QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
DAS 101.3 1,97 1 1,97 - -
DAS 102.3 1,97 - - 1 1,97
TOTAL 1 1,97 1 1,97
SALDO DO REMANEJAMENTO (a - b) 0 0,00
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