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Metas Presidenciais 
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Processo de elaboração das 

Metas Presidenciais 

O processo de elaboração das Metas teve início em 

janeiro de 2004, quando o Presidente da República 

determinou que se fizesse um processo de definição 

política das iniciativas prioritárias para o ano. 

 

O Grupo Coordenador do processo foi constituído: 

AESP/PR, SPI/MP e SAG/CC. 
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Processo de elaboração das 

Metas Presidenciais 

Os Órgãos Setoriais estabeleceram suas Iniciativas 

Prioritárias, considerando:  

   As orientações da rodada de reuniões das 

     Câmaras de Governo com o Presidente; 

 

   Iniciativas capazes de gerar emprego; 

 

   Distribuição espacial das iniciativas. 
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Processo de elaboração das 

Metas Presidenciais 
O Grupo Coordenador fez diversas reuniões com os órgãos 

maiores para uma análise das Iniciativas. 

 

Uma lista completa de 273 Iniciativas foi consolidada e 
classificada em 3 níveis de prioridade, identificados pelas 
cores: verde, amarelo e vermelho. 

 

A lista das Iniciativas foi discutida pela Coordenação de 
Governo, que definiu 45 Prioridades Máximas dentre as 
Metas Presidenciais. 

 

No início de fevereiro, uma Reunião Ministerial aprovou as 
Metas Presidenciais e as Prioridades Máximas. 
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Processo de elaboração das 

Metas Presidenciais 
Simultaneamente a esse processo, o Presidente determina 

que a Casa Civil reforce o processo de coordenação geral 
do governo.  

 

A SAM é criada para que sejam dadas as condições ao 
monitoramento para o Presidente. 

 

Feito isso, é constituído o processo do monitoramento, em 
conjunto com a SPI e em consonância com o novo 
Modelo de Gestão do PPA. 

 

Em abril/04 é definido o formato das oficinas; 
é fechado o primeiro desenho do SMP-Sistema de Metas 
Presidenciais, elaborado sobre as bases do SIGOV, em 
consonância com o SIGPLAN. 
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Processo de Implantação do 

Monitoramento 
Em julho/04 é feito o primeiro Relatório de Situação das 

Metas Presidenciais. 
 

Em setembro/04 as metas são divididas em dois níveis : 

Processual e Informacional; é feito o primeiro teste do 

SMP em três metas de três órgãos: MS, MME e MMA. 
 

Em 2004 são monitoradas 95 metas (incluindo as 45 

prioridades máximas e os lançamentos) e realizadas 31 

oficinas “1” e 8 oficinas “2” com os órgãos e com a 

participação da SPI.  
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Processo de Implantação do 

Monitoramento 

Em novembro de 2004, o PPI passa a ser prioridade de 

governo. 

Na Reunião Ministerial de 10 e 11 de dezembro de 2004 são 

definidas as prioridades para 2005. 

Em janeiro/05 são definidas duas periodicidades para o 

Monitoramento, Mensal e Bimensal;  

o SMP tem sua 1a. Versão finalizada e inicia-se a sua 

implantação nos órgãos. 

Em fevereiro/05 as metas são reavaliadas à luz da 

experiência acumulada e da redefinição das prioridades 

pelo Presidente. 
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Monitoramento das Metas 
Presidenciais 
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 Objetivos 

 Acompanhamento dos resultados 

 Apoio no equacionamento dos entraves 

 

 O que é monitorado 

 Metas definidas como Prioridades 

máximas de  governo 

 Demais metas presidenciais 
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Processo do monitoramento 
 

Primeiramente, são feitas reuniões ou oficinas com os 

órgãos envolvidos, com os seguintes objetivos:   

 

 Pactuação política do que será monitorado 

 Detalhamento da Meta Presidencial 

 Validação do  detalhamento e pactuação do 

monitoramento 
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Pactuada a meta, segue-se o monitoramento 
propriamente dito: 

 Os dados da meta são cadastrados no SMP – Sistema 
de Metas Presidenciais. 

 Seguindo um calendário mensal, a situação da meta vai 
sendo atualizada pelos gerentes da meta nos órgãos, 
pelos monitores parceiros e finalmente pelos monitores 
da SAM. 

 Feitas as atualizações, emitimos um Relatório de 
Situação das Metas e um Relatório de 
Encaminhamentos, que desencadearão ações da SAM 
junto ao Ministro da CC, ao Presidente e à 
Coordenação de Governo. 
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De acordo com algumas especificidades, além 

de se dividirem em orçamentárias e político-

institucionais, as metas foram classificadas 

da seguinte forma: 

 

 prioritárias e máximas 

 processuais e informacionais 

 mensais e bimensais 
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SAM - CC 

Coordenador  

Institucional 

Gerente de Meta 

Coordenação Estratégica 
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Monitor   

SAM  
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Ministro da 
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Coordenação 
de Governo   
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Membros da Rede de Usuários 

 Coordenador Institucional 

 Gerente da Meta 

 Monitor SAM/CC 

 Monitor Parceiro 

 Observadores 


