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Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 1952.

Senhor Chefe do Gabinete Civil,

Num gesto de alta significacac democritics,
V. Ex® solicitou a colaboracdo da Associa-
cao Brasileira de Planejamento para os estu-
dos de reforma do nosso sistema administra-
tivo. Reconhecendo e consagrando o devota-
do esforgo dos socios da A.B.P., apelou o
Govérno para éesse grupo de brasileiros de
boa vontade que ergueu, faz quatro anos, a
bandeira do planejamento em nosso pais.

Para cooperar em trabalhos como éste, que
V. Ex.® nos pediu, os socios da A.B.P. sem-
pre encontrardo tempo, em meio as afanosas
atividades a que todos se consagram na labuta
de cada dia, tal a importincia do problema
posto em equacdo e tal a necessidade urgente
de dar nova organizacio e outro ritmo a nossa
maquina administrativa.

Arrastando do Império e até da Colonia
praxes que ja perderam o significado em nossa
época, ingada de aleijoes produzidos pelo
impacto do personalismo de nossa vida politica,
intumescendo, ali e acold, nas contingéncias
de 6rgans criados para atender a questoes de
momento, distanciada, no tempo, da acelerada
marcha evolutiva do Pais e incapaz no concei-
to geral, de alcancar e disciplinar a com-
plexidade da nossa vida econdomica e social,
a administragdo pfiblica Brasileira requer
evidentemente, novas formas de organizagic
e funcionamento.

Vista a essa altura, a iniciativa do Go-
vérno @ssume uma importincia histérica que
nio podera ser desmerecida e impbde a todos
os que foram chamados a colaborar uma res-
ponsabilidade que dificilmente encontra igual
nos marcos que aszinalam a evolucao histo-
rica do Brasil, pois, éste, que agora preten-
demos plantar, traduz os reclamos pela pro-
pria sobrevivéncia da nacdo.

O obsoletismo, a confusio, o mau funcio-
namento e as desproporcoes que caracterizam
nossa maquina administrativa agravam, dia
a dia, o mal estar produzido pela nossa crise
de crescimento; acarretam um desperdicio que
encarece a vida e aumenta a miséria, langam
aos adiamentos permanentes a solucao de
problemas inadidveis; contribuem para uma
irritacao popular que gera, por toda a parte,
um estado de hostilidade e descrenca em re-
lagdo a todas as providéncias do Poder Pi-
blico; facilitam as atitudes descoordenadas
dos diferentes o6rgaos administrativos, enfra-
vando a acdo do Govérno e proporcionando,
nao raro, espetaculos ridiculos que desmora-
lizam a Autoridade; repercutem nas ativida-
des econdmicas, dificultando o esforco honesto
e estimulando os processos ilicitos; e alcancam
os proprios cidadaos, individualmente, con-
correndo para que sejam ainda aumentadas
as tribulacoes impostas, ora por um autori-
tarismo afrontoso, ora por um desamparo sem
remédio. Tudo isso prepara o caldo de cul-
tura em que os germens se multiplicam e
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irrompem nos arremessos sem rumo,
mais audacivsos procurzra furcar na
de objetivos cada vez mais radicais.

que oS
diregao

Compreendendo ou apenas sentindo a apro-
ximagio de dias tormentoscs, o povo esgota-se
numa perplexidade geral.

A reforma administrativa anunciada pode
ser o primeiro grande passo para mudar o
ambiente e criar as condicoes propicias a uma
revisao geral das normas da vida piblica bra-
sileira.

A urgéncia recomendada nd@o permitiu que
a A .B.P. pudesse epresentar um trabatho
de colaboracdo mais complexo = normenori-
zado. Por outro lady, o estudo de uma so-
lucdo para problema de tal envergadura exige
meios e requer pesquisas que nem sempre
estdo ao alcance de uma entidade privada
como a A.B.P.

Procurou-se, antes de tudo, enquadrar ©
problema dentro de uma sistemdtica ditada
pelos principios de organizacao. Assim, foi
possivel estabelecer pontos de referéncia
dar relévo aos objetivos fundamentais. Em
conseqiiéncia, surgiram, naturalmente, os gru-
pamentos de orgaos com as mesmas finali-
dades e as simplificaces impostas por uma
racional distribuicao de fungles.

Do enquadramento légzico cesultanty dessa
primeira fase do trabalho decorreu uma no-
menclatuva padronizada e adequada as atri-
buicoes dos érgaos e a sua hierarquia. Dai,
alguns nomes novos, cuja explicacio poderd
parecer dificil a primeira vista. mas {acil-
mente compreensivel a um breve escluieci-
mento .

De acérdo com a orientacio adotada, ndo
poderia a A.B.P. limitar-se a uma nova dis-
tribuicio dos ¢rgaos ja existentes; teve de
referi-los ao esquema funcional préviamente
elaborado, fazendo desaparecer os desneces-
sarios, compondo os de mesma finalidade, si-
tuando em seu devido lugar os deslocados
e criando os indispensaveis as condigoes atuais,
com o ojetivo de eficiéncia dentro do prin-
cipio de economia de férgas.

Na organizacio proposta, avulta pela novi-
dade e importincia o Conselho de Coorde-
nacio e Planejamento, destinado a impedir a
pratica suicida de rumos completamente au-
ténumos nos diversos setores da administra-
¢iio, coordenando todos éles em planos gerais
que traduzam a politica do Govérno numa
formulacAo técnica & altura da inteligéncia

e da responsabilidade dos governantes e em
correspondéncia com o progresco e a com-
plexidade da vida contemporanea. Apoiada
em grupos especializadcs de estudo e elabo-
racdo de planos, essa Comissio podera vir a
ser um grande instrumento da acdo gover-
naments!, dando um destaque novo &s fun-
coes ministeriais, coeréncia, continuidade e
eficiéncia & acdo do Poder Executivo e capa-
cidade muito maior de colaboracao e fiscali-
zucao ao Poder Legislativo que terd subme-
tidos a seu exame planos de trubalho e, nio
apenes, um orcamento desconexo,

Uma reforma administrativa, em nosso
pais, ndo estaria completa se ndo cogitasse
das normas gerais regulzadoras da vida finan-
ceira da Unido, arrancando-a do seu obsole-
tismo para os dias de hoje e da confusio
em Qque vive para uma racionalizz¢io. Foi
o que tentou tembém concretizar o projeto
de reforma elaberade pela A.B.P.

Sugere ole. finalmente, uma especificacio
e hierarquia dos atos normativos baixados
pelo Poder Executivo. de medo a ordenar a
correspondéncia oficial.

Eis, Senhor Chefe do Gabinete Civil da
Presidéncia da Replblica, em breves pala-
vras, o que nos foi possivel fazer, na Asso-
ciacao Brasileira de Planejamento, para aten-
der a honrosa solicitacio de V. Ex.2,

Que outro mérito nao tenha o nosso tra-
balho; servird ao menos, como demonstracao
do idealismo de um grupo de brasileiros, as-
sociados, sem quaisquer dependéncias ou fa-
vores do Govérno, para pentar no Brasil e
na solucdo dos seus probleinas, ¢ilicando-lhes
a técnica de planejamento. Ccmn éle, ficara
tembém o elevado gesto de V. Ex.2 apelando,
no desejo patribtico de acertar, para técnicos
e estudiosos, sem compromissos politicos e
irentos da suspeicao de injuncdes partidarias
no seu trabalho intelectual,

Ilumine a Divina Providéncia o espirito
dos nossos homens publicos encarregades de
concretizar em lei a patridtica iniciativa do
senhor Presidente da Repiblica de dar ao
pais uma nova e eficiente organizacio admi-
nistrativa, s@o os wvotos que fazem sincera-
mente os sécios da A.B.P., ao eatregar a
V. Ex.® esta contribuicio.

Com alta estima e .consideraciio, subscre-
ve-se — SEVERINO SOMBRA DE ALBUQUERQUE
— Diretor Executivo da A.B.P.
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DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO

TITULO 1
DA ESTRUTURA GERAL

Art. 1.° A gestao dos negocios publicos da
Uniso, exercida pelo Presidente da Republica,
fiscalizada, quanto a administracao finan-
ceira, pelo Tribunal de Contas e assistida
juridicamente pela Consultoria Geral da Re-
piblica, se processard através dos seguintes
Orgaos:

Orgios Auxiliares da_ Presidéncia

Gabinete Civil da Presidéncia.
Gabinete Militar da Presidéncia.

Orgaos Colegiais
De orientacde e coordenacao:

a) Conselho Nacional de Economda.

b) Conselho de Seguranca Nacional.

c) Conselho Superior de Coordenacao e
Planejamento.

De Concessao de Meérito:

a) Conselho da Ordem do
Sul.

b) Conselho da Ordem Nacional do Mé-
rito.

¢) Conselho da Ordem do Mérito Militar.

d) -Conselho da Ordem do Meérito Naval.

e) Conselho da Ordem do Mérito Aero-
nautico,

Cruzeiro do

Orgio de Comando
Estado Maior das Foércas Armadas

Orgaos Executivos Gerais

Da Soberania:
a) Ministério da Justica.
b) Ministério do Interior.
<) Ministério do Exterior.

Da Defesa:
d) Ministério do Exército.
e) Ministério da Marinha.
f) Ministério da Aeronautica.

Da Economia:

£) Ministério da Agricultura.

h) Ministério de Minas e Energia.
i) Ministério da Indistria e Comeércio.
j) Ministério do Trabalho.

k) Ministério dos Transportes.

1) Ministério das Comunicactes.

m) Ministério das Financas.

Do Bem Estar Social:

n) Ministério da Educacao e Cultura.
o) Ministério da Satde.
p) Ministério da Acao Social.

Paragrafo f(nico. Ficam vinculados ao
Conselho Superior de Coordenacao e Plane-
jamento os seguintes Orgacs autdénomos:

a) Instituto Nacioral de Geografia e Es-
tatistica.

b) Instituto Nacional de Pesquisas.

Art. 2.° Sao O6rgdos diretamente subordi-
nados aoc Ministro da Justica:

Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro.

b) Servicos de Preparacao e Controle.
c) Servicos de Administracao.

d) Servigos de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento de Juitica.
b) Departamento de Seguranga Publica.
¢) Departamento do Arquivo Nacional,

Orgao Consultivo Normativo

Conselho Penitencidrio:
Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Delegacias Regionais.
fH) Centros de Fiscalizacao.
c) Centros de Execucao.

Paragrafo tnico. Ficam vinculados ao Mi-
nistério da Justica os seguintes ¢rgaos auto-
nomos:

a) Ministério Phblico Federal e da Jus-
tica Eleitorzal.

b) Ministério Pablico da Justica Comum.

¢) Ministério Phblico da Justica do Tra-
balho.

d) Ministério Publico da Justica Militar.

e) Ministério Pablico da Justica dos Trans-
portes.

f) Ministério Piblico junto a Justica do
Distrito Federal e dos Territérios.

Art. 3.° Sao 6rgidos diretamente subordi-
nados ao Ministro do Interior:
Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro.

b) Servicos de Preparacio e tControle.
c) Servicos de Administracio.

d) Servigos de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento do Interior.
b) Departamento dos Territérios,
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c) Departamento dos Silvicolas.

d) Departamento do Patriménio.

e) Departamento de Recuperacao Regio-
nal,

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Delegacias Regionais.

b) Administracao dos Territérios.
¢) Centros de Fiscalizacao.

d) Centros de Execucao.

8§ 1.° Ficam vinculados ap Ministério do
Interior os seguintes 6rgaos autonomos:

a) Instituto Nacional de Imigracio e Co-
lonizacao.

b) Fundacdo Brasil Central.

¢) Instituto do Vale do Sao Francisco.

d) Instituto de Defesa Contra as Sécas.

e) Instituto de Valorizacio da Amazonia.

§ 2.° Sdo considerados entidades paraes-
tatais, atuando no @mbito das atividades do
Ministério do Interior:

a) Banco do Nordeste.

b) Benco de Crédito da Amazonia,

Art, 4° Bao orgaos diretamente subordi-
nados ao Ministro do Exterior:

a) Gabinete do Ministro,

b) Servicos de Preparaciao e Contrdle.
c) Servicos de Administracao.

d) Servicos de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrars

a) Departamento Diplomético e Consular,

b) Departamento Eccnomico,

¢) Departamento de Relacdes Regionais.

d) Departamento de Organismos Interna-
cionais.

Orgéaos Executivos no Exterior

a) Missoes Diplomaticas.

b) Reparticoes Consulares.

¢) Delegacoes Especiais.

Paragrafo tinico. Fica vinculado ao Minis-
tro do Exterior o seguinte érgao auténomo:

Instituto Rio Branco.

Art. 5.° Séo (rgaos diretamente” subordi-
nados ao Ministro do Exército: -

Orgaos , Auxilizres

a) Gabinete do Ministro;

L) Servigos de Preparacao e Controle;
¢) Servicos de Administracao;

d) Servicos de Engenharia.

Orgiios Executivos Centrais

a) Departamento de Mobilizacio;
b) Departamento Técnico e de Produgio;
¢) Departamento de Ensino e Satde.

Orgao Consultivo Normativo
Estado Maior do Exército.

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Comandos Territoriais;
b) Centros de Execucio.

Art, 6.° Sao orgaos diretamente subordi-
nados ao Ministro da Marinha:
Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro;

b) Servigos de Preparacdao e Controle;
¢) Servicos de Administracao;

d) Servicos de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento de Mobilizagao;

b) Departamento Técnico e de Produgao;
¢) Departamento de Navegacao;

d) Departamento de Ensino e Satde.

Orgao Con:ultivo Normativo
Estado Maior da Armada.
Orgaos Executivos Regionsis e Locais

a) Distritos Navais;

b) Capitanias;

c¢) Centros de Execucao.

Art. 7.2 Sao érgaos diretamente subordi-
nados ao Ministro da Aeronautica:

Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro;

b) Servicos de Preparacic e Controle;
¢) Servicos de Administragio;

d) Serviges de Engenheria. .

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento de Mobilizagdo;

b) Departamento Técnico e de Producio;
¢) Departamento de Navegaca;

d) Departamento de Ensino e Safide.

Orgiao Consultiva Normative
Estado Maior da Aeronautica.

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Zonas Aéreas;
b) Bases Aéreas;
¢) Centros de Execucido.

Art. B8° Sao c¢rgaos diretamente :ubordi-
nados ac Ministro da Agricultura:

Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro;
b) Servicos de Preparacao e Controle;
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c) Servicos de Administracao;
d) Servicos de Engenharia.

Orgaos Execufivos Centrais

a) Departamento de Conservagao dos Re-
cursos Naturais;

b) Departamento de Producgio Vegetal;

¢) Departameénto de Produgao Animal;

d) Departamento de Economia Rural;

e) Departamento de Ensino.

Orgaos Executivos Regionais ¢ Locais

#) Delegacias Regionais;
b) Centros de Execucao.

§ 1.2 Ficam vinculados ao Ministéric da
Agricultura os seguintes G1gaos autonomos:

a) Instituto Nacional do Mate;

b) Instituto Nacional do Café;

c) Instituto Nacional do Trigo;

d) Instituto Nacional da Pesca;

e) Instituto Nacipnal do Leite;

f) Instituto Nacional de Carnes;

4) Instituto Nacional do Aclcar e Alcool;

h) Instituto Nacional das Oleaginosas;

i) Instituto Nacional da Madeira;

§ 2.9 Sao consideradas entidades paraesto-
tais, stuando no ambito das atividades do
Ministério da Agricultura:

a) Banco Nacional do Crédito Cooperativo;

5) Companhia Usinas Nacionuis.

Art. 9.° Sdo érgios diretamente subordi-
nados ao Ministério de Minas e Energia:

Orgaos Auxiliares
a) Gabinete do Ministro;
b) Servicos de Preparacao e Controle;
¢) Servicos de Administracao;
d) Servicos de Engenharia;

Orgaos Executivos Centrais
- a) Departamento de Producio dos Mine-
rais ndo combustiveis;
b) Departamento de Minerais Radio Ati-
vos;
¢) Departamento de Combustiveis;
d) Departamento de Energia.

Orgaos Executivos Regionais ¢ Locais
a) Delegacias Regionais;
b) Centros de Execugdo.
§ 1.° Fica vinculado ao Ministério de Mi-
nas e Energia o seguinte Orgao auténomo:
Instituto Nacional do Sal.
§ 2° Sao considerados entidades para-

estatais, atuando no ambito das atividades
do Ministério de Minas e Energia:

a) Petrobras S.A.:

b) Companhia Nacional de Alcalis;

c¢) Companhia Hidrelétrica do Sao Fran-
cizco;

d) Companhia Vale do Rio Doce;

e) Refinarias Nacionais de Petroleo.

Art. 10. Sao orgaos diretamente subordi-
nados ao Ministro da Inddstria e Comeércio:

Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro;

b) Servicos de Preparagao e Contrdle;
¢) Servicos de Administracao;

d) Servicos de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento da Ind(stria;

b) Departamento do Comércio Interior;

c¢) Departamento do Comércio Exterior;
d) Departamento da Propriedade Indus-
trial;

e) Departamento de Seguros Privados e
Capitalizacao.

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Delegacias Regionais;
b) Centros de Execugio.

§ 1.2 Ficam vinculados ao Ministério da
Indfstria e Comércio os seguintes érgaos au-
tonomos:

a) Servico Nacional de Aprendizagem In-
dustrial;

b) Servico Nacional de Aprendizagem Co-
maercial;

c¢) Instituto Nacional de Tecnologia;

d) Comissao Brasileiro-Americana de Edu-
cacao Industrial.

§ 2.° Sdo consideradas entidades paraes-
tatais, atuando no ambito das atividades do
Ministério da Indastria e Comeércio:

a) Superintendéncia das Emprésas Incor-
poradas 2o Patrimonio da Uniao;

b) Fabrica Nacicnal de Motores;

c¢) Companhia Sidertrgica Nacional;

d) Instituto de Resseguros do Brasil.

Art. 11. Sao oérgaos diretamente subordi-
nados ao Ministro do Trzbalho:
Orgaos Auxiliares

a) Gebinete do Ministro;

b) Servicos de Preparacdo e Controle;
c) Servicos de Administracao;

d) Servicos de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento de Mao de Obra;
b) Departamento de Produtividade;
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c) Departamento de Higiene e Seguranca
do Trabalho;

d) Departamento de Fiscalizacao do Tra-
balho;

e) Departamento de Sindicalizacdo.

Orgaos Consultivos Normativos Executivos

a) Comissdo de Assisténcia Técnica;

b) Conselho Nacional de Produtividade.

Paragrafo (nico. S@o consideradas entida-
des paraestatais, atuando no ambito das ati-
vidades do Ministério do Trabalho;

a) Conselho Federal de Engenharia e Ar-
quitetura;

b) Conselho Federal de Medicina;

¢) Conselho Federal de Contabilidade;

d) Conselho Federal de Economistas;

e) Ordem dos Advogados.

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Delegacias Regionais;
b) Centros de  Fiscalizaggo.

Art. 12. Sao oérgaos diretamente subordi-
nados ao Ministro dos Transportes:

Orgaos Auxilizres

a) Gabinete do Ministro;

b) Seivico de Preparacio e Controle;
¢) Servico de Administracao;

d) Servico de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento de Economia dos Trans-
portes; .

b) Departamento do Sistema de Viacao;

c) Departamento Técnico de Transportes;

d) Departamento de Exploracdo Portuaria.

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Delegacias Regionair;

b) Centros de Execugao. \

Paragrafo finico, Ficam vinculadcs ao Mi-
nistério de Transportes os seguintes Orgaos
autonomos:

a) Superintendéncia da Réde Rodoviiria
Nacional;

b) Superintendéncia da Réde Ferroviaria
Nacional; i

¢) Superintendéncia da Navegacio Mari-
tima e Fluvial; d .

d) Superintendéncia dos Transportes Aé-
reos e Civis. 3

Art. 13. Sdo 6rgios diretamente subordi-
nados ao Ministro de Comunicacoes:

Orgios Auxiliares

a) Gabinete do Ministro;

b) Servicos de Preparacio e Contrble;
¢) Servicos de Administracdo;
d) Servicos de Engenharia;

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento de Servico Postal;

b) Departamento de TelecomunicacGes;
¢) Departamento de Radio e Televisio;
d) Departamento de Divulgacio.

Orgaos Exicutivos Regionais e Locais

a) Delegacies Regionais;
b) Centros de Execucao.

Paragrafo Unico. Sao consideradas entida-
des paraestatais, atuando no ambito das ati-
vidades do Ministério de Comunicacoes:

a) Fundacio Radio Maua;

b) Indistrias Graficas Nacionais;

c¢) Radio Nacional.

Art. 14, Sao orgaos diretamente subordi-
nadcs ao Ministro das Financas:

Orgaos Auxiliares

a) Gabinste do Ministro;

E) Servicos de Preparacao e Controle;
c) Servicos de Administracao;

d) Servicos de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento da Despetsa;

b) Departamento de Impodsto de Renda;
¢) Departamento de Rendas Aduaneiras;
d) Departamento de Rendas Internas;

e) Contadoria Geral da Repiblica;

{) Procuradoria Geral da Fazenda Pablica.

Orgaos Consultivos Normativos

a) Conseiho Superior das Caixas Econd-
micas Federais;
b) Conselho dos Contribuintes.

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Delegacias Regionais; ..
b) Centros de Fiscalizaco;
d) Alfandegas;

¢) Centros de Execucao;

Orgiao Executivo no Exterior
Delegacia do Tesouro Brasileiro.

& 1.2 Ficam vinculados ao Ministério das
Finencas os seguintes Crgaos suténomos:

a) Superintendéncia da Moeda e do Cré-
dito;

b) Caixa de Mobilizacio Banciria;

¢) Banco Nacional do Desenvolvimento
Econcmico;
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d) Caixas Economicas Federais;
e) Casa da Moeda;
f) Banco Central.

8§ 2.° E' considerada entidade paraestatal,
atuando no &mbito das atividades do Minis-
tério das Financas: .

Banco do Brasil S.A.

Art. 15. Sao 6rgaos subordinados direta-
mente ac Ministro da Educacao e Cultura:

Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro;

b) Servicos de Preparacio e Controle;
c¢) Servicos de Administracao;

d) Servicos de Engenharia.

Orgaos Executivos Cenirals

a) Departaménto de Ensino Elementar;

b) Departamento de Ensino Médio;

¢) Departamento de Ensino Superior;

d) Departamento de Ensino Ecpecializado
e Educaciao Extra-Escolar;

e) Departemento do Patriménio Histérico;

f) Departamento de Difusao Cultural.

Orgiao Consultivo Normativo
Conselho Nacional de Desportos.

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Delegacias Regionais;
b) Centros de Execucdo.

Paragrafo Gnico. Ficam vinculados ao Mi-
nistério da Educacao e Cultura, como 6rgios
autonomos:

a) Universidades Federais e Federalizadas;

b) Estabelecimentos de Ensino Federais e
Federalizados;

¢) Instituto
gicos;

d) Instituto Brasileiro de Educagdo, Cién-
cia e Cultura;

e) Instituto Nacional do Livro

£) Inctituto Nacional do Cinema;

g) Instituto Nacional do Teatro;

h) Instituto Nacional de Rédio-Educacdo.

Art. 16. Sdo orgios diretamente subordi-
nados ao Ministro da Satde:

Nacional de Estudos Pedagé-

Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro;

b) Servicos de Preparacio e Contrdle;
c) Servicos de Administragao;

d) Servicos de Engenharia.

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento de Medicina
tiva;

Preven-

b) Departamento de Organizacio Hospi-
talar;
¢) Departamento Meédico-Social;

Orgaos Executivos Regionais e Locais

a) Delegacias Regionais;

b) Centros de Execucdo.

Paragrafo tGnico. Ficam vinculados ao Mi-
nistério da Salide, como 6rgaos autonomos:

a) Instituto Osvaldo Cruz;

b) Servico Especial de Saf(ide Piblica.

Art. 17. Sao Orgaos diretamente subordi-
nados ao Ministro da Acgao Social:

Orgaos Auxiliares

a) Gabinete do Ministro;

b) Servicos de Preparacao e Controle;
c¢) Servicos de Administracao;

d) Servicos de Engenharia,

Orgaos Executivos Centrais

a) Departamento
b) Departamento

de Previdéncia;
de Assisténcia Alimen-

tar; :

c¢) Departamento de Assisténcia a Meno-
res;

d) Departamento de Assisténcia a Inva-
lidez;

e) Departamento de Habitacao Popular.

Orgaos Executivos Rigionais e Locais

a) Delegacias Regionais;
k) Centros de Execugao.

§ 1.° Fica vinculado ao Ministério da Agio
Social o seguinte orgdo autonomo:

Instituto dos Servicos Sociais do Brasil.

§ 2° Sdo consideradas entidades paares-
tatais, atuandeo no ambito do Ministério de
Acao Social:

b) Servico Social do Comércio;

c¢) Legidao Brasileira de Assisténcia;

d) Fundacao do Abrigo Cristo Redentor.

TITULO I1

DAS FUNGCOES E FINALIDADES
DOS ORGAOS

Dos Orgacs da Presidéncia

Art. 18. O Gabinete Civil da Presidéncia
tera a seu cargo os servicos administrativos
da Secretaria e de Cerimonial dagPresidéncia
da Repiblica. :

Art. 19. O Gabinete Militar da Presidén-
cia tera a seu cargo os servicos de represen-
tacdo, guarda pessoal do Presidente e guarda
dos paldcios presidenciais.
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CAPITULO 11

DOS ORGAOS COLEGIAIS E DO ORGAO
DE COMANDO

DE ORIENTAGAO E COORDENACAD

Art. 20, O Conselho Nacional de Eco-
nomia terd a seu cargo estudar a vida eco-
nomica do pais e sugerir as medidas que
considerar necessirias nos térmos do art. 205
da Constituicao da Repiblica.

Art. 21, O Conselho de Seguranca Na-
cional terd a seu cargo coordenar o estudo
das questoes gerais de Seguranca Nacional,
mantendo junto a cada Ministério uma co-
missdo incumbida de estudar no ambito res-
pectivo as questfes que interessem a seguran-
ca nos periodos de paz e de guerra.

Art, 22, O Conselho Superior de Coorde-
nacido e Planejamento tera a seu cargo:

a) Promover a coordenagao geral de to-
dos os ¢rgaos da Unido, na esfera do Poder
Executivo, através dos planos e programas
de trabalhos piblicos; elaborar a proposta
orcamentaria, tendo em conta a hierarquiza-
cao dos problemas do Govérno; estabelecer
diretrizes gerais para a regulamentaciao das
leis; acompanhar a tramitacdo das leis em
curso no Congresso que interessem aos planos
do Poder Executivo; preparar os dados para
as Mensagens do Presidente da Repiblica
ao Congresso. manter-se informado sobre a
execucao dos planos tracados e resultadas
alcancados;

b) especialmente o Conselho atuard atra-

vés das seguintes Comissoes Técnicas Per-
manentes:

I) Incumbidas de estudar e coordenar as
atividades do Govérno relativamente a:

1) Legislacao e Justica
a) organizacio e funcionamento do Minis-
tério Piblico Federal;
b) aspectos juridicos dos plancs e progra-
mas do Govérno;

c¢) problemas de justica em zeral. de ini-
ciativa do Poder Executivo.

2) Problemas Regionais
a) planos regionais de recuperagio e valo-
rizacao;
b) agdo dos érgaos regionais vinculados ao
Ministério do Interior.
3) Servigos Puablicos

a) racionalizagio do servigo pfxbli:':o civil;
b) problemas de pessoal e material;

c) assisténcia técnica @s administracoes
estaduais, territoriais e municipais,

4) Produgdo e Consumo
a) organizacao do fomento e producao;

b) organizacao da distribuicio e do abas-
tecimento.

5) Transportes, Energia e Comunicacces
a) circulacdo dos bens produzides e impor-
tados;

b) racionalizacdo e desenvolvimento dos
sistemas de transportes;

c) exploracio das fontes de energia;

d) expansao e disciplina dos meios de co-
municacao.

6) Mao de Obra e Produtividade
a) formacao, recrutamento, selecio, aper-
feicoamento e distribuicio da mao de obra;
b) migracoes e colonizacao;
¢) estimulo a racionalizacio do trabalho;
d) padronizagao de equipamento.

7) Politica Financeira
a) moeda e crédito;
L) investimentos;
¢) tributacio e arrecadacao,

8) Cultura

a) ensino nos seus diferentes graus e espe-
cializagoes;

b) desenvolvimento da ciéncia e sua apli-
cacao;

¢) estimulo as letras e artes;

d) preservacio e culto ao patrimdnio his-
térico, literario e artistico do Pais.

9) Saude

a) defesa sanitaria;

b) as:isténcia meédico- socml
10) Bem Estar

a) previdéncia e assisténcia social;
b) satisfacdo das necessidades minimas de
alimentaciio, vestudrio, habitacido e recreacao.
II) Incumbidas de formulagao técnica e
sistematica:
11) Orgamento

Nas propostes dos meios financeiros neces-
sarios aos objetivos de soberania, defesa, eco-
nomia e bem estar, através dos planos ¢ pro-
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gramas do Goveérno, elaborados pelas Co-
missoes relacionadas no item I) do presente
artigo.

12) Planejamento

Na integracdo, em planos, das conclusges
dos estudos das Comissoes relacionadas no
item I)  do presente artigo, e sua ordenagao
em programas de execuc¢do; e quando solici-
tado, dos estudos promovidos pelos Estados,
Territérios e Municipios.

b) de concessao de mérito

Art. 23. O Conselho da Ordem do Cruzet-
ro do Sul terd a seu cargo indicar ao Pre-
sidente da Repiiblica as pessoas e instituigoes
estrangeiras que, por seus afos, valor e con-
tribuicoes, se fizerem merecedoras do reco-
nhecimente do pove brasileiro, conferindo-
lhes a condecoracio da Ordem do Cruzeiro
do Sul, de acordo com a lei.

Art. 24, O Conselho da Ordem Nacional
do Meérito terd a seu cargo Promover a no-
meagao para @ mesma de cidadfdos brasileiros
que por motivo relevante se tornem dignos
do reconhecimento nacional e de estrangeiros
qua por atos de excepcional relevancia, a
critério do Govérno, dela se fizerem mere-
cedores.

Art. 25. O Conselho da Ordem do Mérito
Militar tera a seu cargo a concessao de con-
decoracoes, nos térmos da lei.

Art. 26. O Conselho da Ordem do Mérito
Naval tera a seu cargo a concessao de con-
deccracoes nos térmos da lei.

Art. 27. O Conselho da Ordem do Mérito
Aeronautico tera a seu cargo a concessao de
condecoracoes, nos térmos da lei,

DO ORGAQ DE COMANDO

-Art. 28. O Estado Maior das Forcas Ar-
madas tera a feu cargo planejar a organiza-
cao e 0 emprégo em conjunto das Forgas Ar-
madas assim como a mobilizacao total da
nagao para a guerra.

g ' capiruLo m

DOS ORGAOS EXECUTIVOS GERAIS
Art, 29, Os Ministérics, como Orgacs

executivos dos servicos da Uniao, terdo a seu
cargo:

a) cooperarem na elaboracao dos planos
gerais do Govérno; .

b) preparar os planos parciais especificos
do Ministério, decorrentes dos planos gerais
do Govérno;

¢) executar os planos referidos na alinea
b), através de seus o6rgaos subordinados;

d) orientar e coordenar as atividades dos
6rgdos vinculados, de acdrdo com os planocs
gerais do Govérno.

Art. 30. O Ministério da Justica. como
um dos 6rgdos da scberania nacional, tera
a seu cargo:

a) organizar e dirigir a representacdo da
Uniao junto da Justica, nos térmos do titulo
IIT da Constituicao Federal;

b) organizar e dirigir as relacoss do Po-
der Executivo com o Poder Judicidrio;

c) a aplicacao administrativa dos preceitos
constitucionais relativos a nacionalidade e ci-
dadenia, e aos direitcs e garantias constitu-
cionais;

d) os problemas legais. das relacoés entre
a Unido e as Unidades Federativas;

e) a execucao dos servicos de policia e
seguranca puablica de ambito federal.

Art. 31. O Ministério do Interior, como
um dos orgidos da soberania nacional, tera a
SEU cargo:

a) promover o desenvolvimento dos ter-
ritérios federais;

b) preservar a vida, a liberdade e a pro-
priedade dos aborigenes e dar-lhes assisténcia
€conomica e socialj

c) cadastrar, defender, guardar e conservar

& patrimonio imovel da Uniao;

d) prarﬁwver a recuperacao e valorizagao
das areas subdetenvolvidas do Pais.

Art. 32. O Ministério do Exterior, como
um dos oérgaos da soberania nacional terd a
seu cargo:

a) executar a politica externa do Pais;

b) organizar, manter e dirigir as represzen-
tagoes brasileiras;

¢) promover a maior divulgagao do Brasil
no exterior;

d) organizar a documentacio de interésses
para a politica externa do Pais;

. e) preparar e aperfeigoar o3 membros da

carreira diplomatica.

Art, 33. O Ministério do Exército como
orgio da defesa nacional, terd a seu cargo:

a) plenejar ‘a defesa terrestre de territério
nacional;

b) preparar as reservas mobilizaveis em
caso de guerra;

c) formar pessoal especializado para o
exercicio das fung¢oes hierarquicas das dife-

rentes armas € servicos;
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d) cooperar na organizacao das inddstrias
bélicas necessarias a defesa nacional.

Art. 34, O Ministério da Marinha, como
érgdo da defesa nacicnal, terd a seu cargo:

a) planejar a defesa naval do territério
nacional;

b) preparar reservas mobilizaveis em caso
de guerra;

c¢) formar pessoal especializado para o
exercicio das funcoes hierarquicas das dife-
rentes categorias;

d) cooperar na organizacio das indistrias
de construcao naval, necessirias a defesa na-
cional ,

Art, 35. O Ministério da Aeronautica,
como Orgdo da defesa nacional, terd a seu
cargo:

a) planejar a defesa uérea do territério
nacional;

L:) preparar reservas mobilizdveis em cazo
de guerra;

c) formar pessoal especializado para ©
exercicio das funcées hierdrquicas das dife-
rentes categorias;

d) cooperar na organizacio das indastrias
aeronauticas e afins, necessirias a defeta
nacional .

Art. 36. O Ministério da Agricultura,
como um dos ¢rgaos da Economia Nacional,
tera a seu cargo;

a) organizar, incrementar e defender tddas
as atividades direta e indiretamente relacio-
nadas com a conservagao dos recursos natu-
rais (solo, floresta e 4gua) e a preducio
agropecuaria;

b) fomentar, orientar e prestar assisténcia
técnica a industrializaciao dos produtos de
origem animal e vegeta';

c) organizar e incrementar a pesca e gua
industrializagdo; defender a caca e a pesca;

d) organizar e difundir o ensino profissio-
nal especializado e promover investigacdes e
pe:quisas que se relacionem com a producgio
agropecuaria;

e) amparar e defender os recursos basicos
naturais; -

f) orgenizar e prestar sssisténcia técnica
a tddas es atividades de econcmia rural, em
seus miltiplos aspectos.

Art. 37. O Ministro de Minas e Energia,
coma um dos érgdos da econcmia nacional,
terd a se€u cargo:

a) organizar, incentivar e proteger tddas
as atividadss direta e indiretamente relacio-
nadas com as ocorréncias minerais do pais;

b) fomentar, orientar e prestar assisténcia
técnica a industrializacio dos produtos de
origém mineral; P

c) promover a pesquisa geolbgica;

d) estudar e planejar o aproveitamento do
potencial hidrografico do pais;

e) estudar e planejar o aproveitamento dos
minerais nao combustiveis, minerais radio-
atives e dos combustiveis;

f) promover a conservacio dos recurros
minerais e da dgua.

Art. 38. O Ministério da Indistria e Co-
mércio, como um dos o6rgaos da economia
nacional, tera a seu cargo:

a) coligir, registrar e divulgar os elemen-
tos relativos ao conhecimento da situacao
econfmica do Brasil. com a finalidade de
incrementar o desenvolvimento industrial e
comercial do pais;

b) racionalizar o sittema de transacoes
comerciais e industriais e controlar o ncsso
comércio com o €xterior;

¢) prestar assisténcia técnica permanente
ao comércio e a indastria;

d) superintender a realizacao de acordos
comerciais;

€) controlar o sistema de seguros privados
e capitalizacao do pais;

f) crientar as emprésas comerciais e in-
dustriais que se acharem incorporadas ao Pa-
trimdnio da Uniao;

g) controlar o abastecimento nos centros
consumidores, estabelecendo uma politica de
distribuicdo e precos para os géneros de pri-
meéira necessidade; 1

h) registrar e controlar a propriedade in-
dustrial.

Art. 39. O Ministério do Trabalho, como
um dos orgaos da economia nacional, tera
a seu cargo:

a) estimular o preparo, o aperfeic?amento
e a selecio da mao de obra no pais;

b) promover os e:ctudos e inquéritos vi-
sando a obtengio de melhores indices de pro-
dutividade;

¢) estabelecer normas e manter a fiscali-
zacao da higiene e séguranca do trabalho;

d) estabelecer normas e éxercer fiscaliza-
ciio sbbre o cumprimento dos dispositivos da
legislacao social;

e) e:timu'ar e orientar a sindicalizacao das
diversas categorias profissionais;

f) promover a aplicagio do Fundo Sin-
ical.

Art. 40. O Ministério dos Transportes,
como um dos érgacs da economia nacional,
terd a seu Cargo: i

a) estudar e incrementar o desenvolvi-
mento dos meios de transporte nacionais, a
fim de sssegurar o escoameénto ficil e barato
da produgdo;
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L) fixar padroes minimos para os diversos
meios de transporte;

c¢) coordenar o sistema nacional de trans-
portes;

d) fixar as tarifas e fretes de todos os sis-
temas de transporte.

Art., 41. O Ministério das Comunicagoes,
como um dos 6rgacs da economia nacional,
tera a seu cargo:

a) promover o desenvolvimento do sistema
de comunicacoes do pais;

b) superintender os servicos postais, de
telecomunicacoes, de radio e televisao e de
divulgacao oficial, no interior e no exterior;

Art., 42. O Ministério das Financas, como
um dos érgdos da economia” nacional, terd
a seu cargo:

a) executar a politica fiscal da Uniao;

b) executar a politica monetaria e de cré-
dito;

¢) promover o lanchmento, controle e ar-
recadacao dos tributos federais;

d) administrar a de:pesa;

e) dirigir e centralizar os servigos de eon-
tabilidade.

Art. 43. O Ministério da Educacao e Cul-
tura, como um dos dérgacs do bem estar
social, terd a seu cargo:

a) promover a aplicacdo dos preceitos cons-
titucionais, das leis ordinarias e dos regu-
lamentos federais, no campo da competéncia
da Uniao, relativos ao desenvolvimento do
ensino, da educacido e da cultura;

b)Y organizar e superintender a adminis-
tracdo dos estabelecimentos federais de en-
sino, educagdo e cultura;

¢) favorecer o desenvolvimento das cién-
cias e das artes;

d) promover o intercimbio cultural dentro
do pais, entre as unidades federais e, no
exterior, entre o Bratil e os demais paises.

Art. 44, O Ministério da Satde. como
um dos ¢érgdos do bem estar social, tera a
Seu cargo:

a) promover a elevacdo do nivel sanitario
da populacao;

b) orientar & coordenar o desenvolvimento
do sistema hospitalar;

¢) promover inquéritos, pesquisas e estu-
dos relativos fos problemas médico-sociais;

d) exercer, nos térmos da lei. a fiscaliza-
cao do exercicio da medicina.

Art. 45. O Ministério da Acao Social,
como um dos 6rgidos do bem estar, terd a
s€u cargo:

a) organizar e orientar a previdéncia so-
cial;

b) promover a organizacao e o desenvolvi-
mento de todas as formas de servigo social;

c) cooperar na solugdo do problema de
habitacao popular.

Art. 46. Os érgaos autonomos vinculados
ao Conselho Superior de Coordenacao e Pla-
nejamento terdo a seu cargo:

a) Instituto Nacional de Geografia e
Estatistica:

a) coordenar todas as atividades estatisti-
cas do pais;

b) organizar e executar os recenseamentos;

¢) coordenar todas as atividades geogra-
ficas e cartograficas do pais;

d) realizar estudos geogrificos e levanta-
mentos cartograficos de interésse nacional;

e) superintender o rervico de meteorolo-
gia, ampliando a sua réde de observacdes;

f) colaborar com o Conselho de Coorde-
nacdo e Planejamento nas pesquisas, inqué-
ritos e estudos que lhe forem solicitados.

k) Instituto Nacional de Pesquisas:

a) promover e incentivar, em todo o pais.
o desenvolvimento das pesguisas cientificas
e sua aplicagdo nos campos das ciencias fi-
sicas, naturais, biolégicas e sociais;

b) prestar assisténcia cientifica e técnica
a elaboracdo dos planos necionais, que lhe
for rolicitada pelo Conselho Superior de Co-
ordenaciao e Planejamento;

c) coordenar as suas atividades com as
dos Ministérios de interésse comum.

CAPITULO 1V

DOS ORGAOS AUXILIARES DOS MINIS-
TERIOS

Art, 47. Os Gabinstes dos Ministros. cujos
servicos serdao extcutados por assistentes e
auxiliares de sua confianca, terdo a seu cargo:
a assisténcia técnica. os trabalhos de coorde-
nacao e a execucao dos servicos de divulga-
€30 e represéntacao..

Art. 48. Os Servicos de Preparacao e
Contréle, em todos os Ministérios, terao a
seu cargo: os servicos de preparacao, orien-
tacdo e controle do desenvolvimento dos pla-
nos e sistemas a serem observados pelos or-
gaos executivos dos respectivos Ministérios,
bem como os de estatistica e cadastro, regis-
tros e documentacao dos indices de eficiéncia,
sob o aspecto especifico.
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Art. 49, Os Servicos de Administracao,
em todos os Ministérios, terdo a seu cargo:
a coordenacdo dos servicos gerais de admi-
nistrac@o e manutencdo do servico de recep-
cao, distribuicdo, contréle de transito, publi-
cacao dos atos administrativos em orgaos ofi-
ciais; guarda e expedicio da correspondéncia
geral dos érgaos do Ministério; os servicos
de datilografia, multigrafia e operagoes me-
canicas, centralizdveis; a freqiiéncia e cadas-
tro funcional e financeiro do pessoal; espe-
cificacio, aquisicao, guarda e controle. dis-
tribuicio e inventarios relativos ao mezterial;
os servicos de pertaria e os de transporte do
pesccal e material.

Pardgrafo Gnicc. Junto zos Servicos de
Administracdo funcionarao uma delegacao
c¢o Tribunal de Contes uma Contadoria Se-
cional da Contadoria Geral da Reptblica e
uma Tesouraria.

Art. 50, Os Servicos de Engenharin, em
todos os Ministérios, terao a seu cargo o pla-
nejamento, a execugdo e a fiscalizacdo das
obras e trabalhos de engenharia de interésse
dos respectivos Ministérios, bem como o con-
tréle dos servicos de transportes proprios.

CAPITULO V
DOS ORGAOS EXECUTIVOS CENTRAIS

Art. 51. Os Departamentos, a Contadoria
Geral da Repfiblica e a Procuradoria Geral
da Fazenda Pfblica terdo a seu cargo as fun-
coes executivas gerais do respectivo Minis-
tério, que de acordo com os critérios de homo-
geneidade fixados pelo Conselho Superior de
Coordenacdo e Planejamento forem fixados
na regulamentacdo prevista nesta lei.

CAPITULO VI

DOS ORGAOS EXECUTIVOS REGIONAIS
E LOCAIS s

Art, 52, As Delegacias Regionais, para
todos os Ministérios em que sdo criadas, terdo
a seu cargo executar as medidas administra-
tivas emanadas dos érgaos centrais, bem como
fiscalizar a boa marcha dos servicos sob sua
responsabilidade.

Art. 53. Os Centros de Fiscalizagdo, o0s
Centros de Execucio e as Alfindegas sido
érgos locais que de acordo com a natureza
de suas atividades, terdo a seu cargo a exe-
cucdo de servicos especificos de acordo com

as atribuicoes gerais dos o6rgdos executivos
centrais, e dentro dos planos e programas
fixados pelos respectivos Ministérios, rece-
bendo designacoes proprias em cada caso.

Art. 54. As Administracdes dos Territé-
rics Federais terdao a seu cargo administrar
e desenvolver os Territérios Federais de
acordo com as diretrizes baixadas pelo Minis-
tério do Interior e as leis vigentes.

Art. 55. As Missdes Diplomaticas, Repre-
sentacoes Consulares e Delegacoes Especiais
terao a seu cargo €xecutar a politica diplo-
matica, econémica, cultural e de divulgacao
de interésse do Pais no exterior, de acordo
com a3 diretrizes do Ministério do Exterior
e a legislacao vigente.

Art. 56. Os Comandos Territoriais. os
Distritos Navais, as Capitanias, as Zonas Aé-
reas e as Bases Aéreas, O6rgaos regionais dos
respectivos Ministérios da Defesa Nacional,
terdo a seu cargo a execucao das diretrizes
baixadas pelos respectivos Ministérios no seu
ambito de acao.

Art. 57. A Delegacia do Tesouro Brasi-
leiro tera a seu cargo executar os recebimen-
tcs e pagamentos no Exterior. de acérdo com
as diretrizes baixadas pelo Ministério das Fi-
nancas e a Legislacdo em vigor.

CAPITULO VII

DOS ORGAOS CONSULTIVO NORMA-
TIVO EXECUTIVOS

Art. 58. Os orgaos consu'tivo normativo
executivos, de acordo com a sua netureza,
terao a seu cargo assistir aos respectivos Mi-
nistros no estudo e solucao dos problemas de
sua competéncia, definidos em lei especial.

CAPITULO VIII

DOS ORGAOS AUTONOMOS E PARA-
ESTATAIS

Art. 59. Os Orgiaos autonomos sido ague-
les cuja personalidade juridica prépria, capa-
cidade especifica de Direito Piblico, direito
a um patriménio e a recursos préprios, serdo
definidos em lei especial que determinarda a
extensdao e natureza de sua vinculacio aos
respectivos Ministérios,

Art. 60. Os Orgaos paraestatais sio aque-
les de cuja constituicio o Govérno participa,
e executam funcbes de interésse direto da
administracdo plblica.
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TiruLo m
DA REGULAMENTACAO E DOS ATOS
NORMATIVOS
CAPITULO 1

DA REGULAMENTACAO

Art. 61. Fica o Poder Executivo autori-
zado a regulamentar a presente lei, subdivi-
dindo os 6rgaos e adotando as normas e de-
mais disposicoes nela previstas, por meio de
atos normativos fixados no Capitulo II déste
Titulo.

Art, 62. A regulamentacao de que trata
o artigo anterior sera elaborada pelo Conse-
lho Superior de Coordenacao e Planejamento
e aprovada pelo Presidente da Repliblica de-
vendo obedecer as normas adininistrativas em
vigor e mais as seguintes disposicoes:

I — Para cada drgao, serio determinadas
as funcoes e sera tracado o plano de implan-
tacao, com base nos estudos referidos nesta
lei, no qual serao fixadas normas e prazos
necessarios a transicao do sistema de organi-
zacao.

II — O funcionamento deverd ser regulado
por meio de normas gerais, que fixem clara-
mente as atribuicoes dos encarregados dos
diversos oOrgaos. com as respectivas delimita-
coes dos campos de autoridade e responsabi-
lidade e determinem as linhes de subordina-
cao hierdrquica.

III — A lotacdo dos quadros necessarios
ao eficiente funcionamento dos 6rgaos previs-
tos nesta lei devera ser fixada, também, em
normas gerais, que, salvaguardando os direi-
tos e vantagens dos servidores, permitam o
melhor aproveitamento do pessocal, em face
das aptidoes e conh€écimentos revelados atra-
vés da aplicacao de critérios seletivos.

Art. 63. Na regulamentacdo poderao ser
desdobrados os orgaos previstos nesta lei em
érgaos secundarios e estes em orgaos de ter-
ceiro grau, de acordo com ¢ desenvolvimento
e natureza das atividades néles incluidas,
visando-se sempre, com éste desdobramento,
a melhor eficiéncia e o maior rendimento dos
reipectivos servicos,

) CAPITULO II
DOS ATOS NORMATIVOS
Art. 64. Além dos Decretos e regulamen-

tos expedidos pelo Presidente da Repfiblica,
no sentido de interpretar a regular os textos

da lei, serao baixados pelo Conselho Supe-
rior de Coordenacao e Planejamente, Minis-
tros e pelos Chefes dos diversos 6rgaos, con-
forme seu alcance e seu sentido, os seguintes
atos normativos.

— Resclugoes;

— Portarias;
Instrugoes;

— Normas;

— Ordens de servico.

[ - S
I

I — As Resolugozs seran expedidas pelo
Conselno Superior de Coordenagao = Plane-
jamento, no desempenho das utribuicoes (e
sua competéncia e referendadas pelo seu
Presidente.

II — As Portarias serdo baixadas pelos
Ministros e Presidentes de 6rgaos vinculados,
seja no desempenho de suas atribuicoes nor-
mais, seja para cumprimento de atos legisla-
tivos ou administrativos, de acérdo com a sis-
tematica legal da Uniao;

III — As instrugoes terao baixadas pelos
Chefes dos Orgdos Executivos Centrais, no
desempenho das atribuicoes de sua compe-
téncia ad referendum do respective Ministro;

IV — As Normas serao elaboradas e bai-
xadas pelos Chefes dos Orgaos Executivos
Centrais, para a execucgao técnica ou admi-
nistrativa dos servicos regulamentados pelos
Grgacs superiores;

V — As Ordens de Servico serao baixadas
pelos Chefes de quaisquer drgaos, para regu-
lar teu funcionamento, de acérdo com as
Nermes das atividades a éles afetas.

Art. 65. Todos os atos normativos deverao
objetivar a maior uniformidade de -critério,
a fim de ser facilitada a acao ccordenadora,
mantendo as forcas de trabalho, permanen-
temente, no sentido da finalidade fixada nos
pregramas de acio do Govérno.

Art. 66. A conceituacdo dos atcs admi-
nistrativos e sua respectiva terminologia se-
rdo estabelecidas pelo Conselho Superior de
Coordenacao e Planejamento.

mpi'mm Biii
DEFINICAO DOS ORGAOS E FUNCOES

Art. 67. A subdivisdo dos orgacs cons-
tantes da estruturacdo prevista na  presente
lei obedecerd ao seguinte critério:

a) os Departamentos, a Contadoria Geral
da Republica e a Procuradoria Geral da Fa-
zenda Pablica terdo constituidos de Divisoes;



DOCUMENTARIO 175

b) os crgaos gerais e os auxiliares, a exce-
cao dos gabinetes ministeriais, serio consti-
tuidos por Servicos;

c) as Divisdes, os Servicos e as demais
unidades administrativas serfo subdivididas
em Segoes.

Art. 68. As fungbes que visem atender
diretamente aos objetivos primordiais do E:-
tado serao designadas fungoes substantivas
e as que €xistam como uma necessidade im-
posta pelo perfeito desempenho das funcdes
cubstantivas serac designadas funcoes adje-
tivas.

Pardgrafo finico. Aos Departamentos cum-
pre, esséncialmente, o desempenho das fun-
coes substantivas, e aos Servicos o desempe-
nho das funcoes adjetivas.

Art. 69. Os érgaos que tém finalidades
caracteristicas, ou que possuem designacoes
consagradas pela tradicao, poderao constituir
excecbes & nomenclatura fixada neste Capi-
tulo.

TITULO 1V

DO ORCAMENTO E PROCESSO GERAL
DA DESPESA

Art. 70. O orcamento compreendera to-
das as reczitas e despesas da Unido, assim
como dos respectivos 6rgaos autGnomos, nos
térmos fixados pela presente lei. i

Art, 71. A Despesa serd discriminada de
forma a distinguir, de um lado, os gastos e
encargos correntes e, do outro, as diversas
modalidades de aplicacio de capitais.

Art. 72. Além dos empréstimos, do pro-
duto de alienacao de bens e valores do Es-
taco e do saldo porventura apurade no balan-
ceamento das outras de operacoes correntes,
o orcamento da receita especificara outras
fontes de recursos vinculadas a cobertura das
despesas de capital.

Art. 73. A lei de orcamento contera o
desdobramento da despesa até o limite das
diversas subconsignadoes em cada unidade
administrativa.

Art. 74. O desdobramento complementar
em alineas e itens serda fesito em Tabelas
Explicativas que acompanhario a proposta
orcamentéria como elemento informativo.

Art. 75. Ao sancionar a lei dos orca-
mentos, o Presidente da Repiiblica aprovar,

por decreto, as Tabelas Explicativas da des-
pesa.

Art. 76. Fica vedada a centralizacio de
verbas, sendo, contudo, permitida sua movi-
mentecdo por um orgao centralizador.

Act. 77. A prdposta orcumentaria sera
encaminhada ao Congresso, acompanhada de
Menszgem do Poder Executivo, contendo ex-
posigéo pormencrizada do progrema de tra-
balhos a ser executado, especialmente no to-
cante aos planos de obras e investimentos
publicos em geral.

Art. 78. As Tebelas Explicativas da Des-
pesa nao estao sujeitas as formalidades de
registro do Tribunal de Contas e, mediante
exposicdo justificetiva dos responsdveis, po-
derao ser alteradas pcr decreto do Presidente
da Replblica.

Paragrafo fGnico. As alteracoes a que se
refere éste artigo nao poderao afetar o mon-
tente das respectivas subconsignacoe:, discri-
minadas na lei orgamentaria.

Art. 79. Figurario no orcamento geral,
nos capitulos da receita ou despesa, o ‘‘supe-
ravit" ou “deficit"”’ das operacoes financeiras
dos érgdcs autonomos e autarquicos de eco-
nomia populer e de exploracao indu trial,

Art. 80. As demazis entidades federais des-
centralizadas terdo suas receitas e despesas
incorporadas, enualment€, ao orgemento ge-
ral.

Paragrafo tnico. A discriminacio da Des-
pesa se fard por verbas globzis e a movimen-
tacao dos respectivos recursos financeiros fica
isenta das formalidades de contrdle aplica-
vels as demais reparticoes publicas.

Art. 81. Dentro dos prazos fixados em
regulamento. tédas as unidades admunistra-
tivas remeterao ao Conselho Superion de Co-
crdenacao e Planejemento, através dos res-
pectivos Ministros. o seu progfama de de:-
pesas, a fim de poder atender, nas ‘épocas
préprias, cos encargos normais de funcic-
namento e aos planos de obras préviamente
elaberados pelo Executivo.

Art. B2, Aprovados os pregramas de des-
pesas das diversas unidades administrativas,
serao os mesmos encaminhados ac Ministério
da Fazenda. que providenciaia, automatica-
mente, a distribuicdo dos respectivos créditos
para todo o exercicio,

Art. B83. Realizada a despesa, serfo os
proce:sos encaminhados, finalmente, ao Tri-
bunal de Contas, para a respectiva aprovicao.
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TiTULO Vv

DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS
E FINAIS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8. As normas gerais para os Servi-
cus Pilblicos Federais deverdo ser fixadas
pelo Conselho Superior de Coordenaciao e
Planejamento, em deliberacoes sobre os prin-
cipios relativos aos Servigos de Comunicagao,
Administragao do Pessoal, Servicos de Ma-
terial, Servicos de Engefiharia e sobre o
processo de arrecadacao, pagamentos e con-
tabilizacdes, que devam ser observadas nos
atos normativos de regulamentacao da pre-
cente lei.

Art, 85. O Coaselho Superior de Coor-
denacdo e Planejamento serd presidido pelo
Presidente da Repiblica e tera, como mem-
bros natos, os Ministros de Estado e doze
membros técnicos de reconhecida competén-
cia nos problemas de que tratam as respec-
tivas Comissées Técnicas Permanentes, todos
de livre escolha do Presidente da Repfblica,
estes Gltimos sem direito a voto no plenéario.

Art. B86. As Comissoes Técnicas Perma-
nentes ser@o orientadas pelos Membros Téc-
nicos do Conselho Superior de Coordenacao
e Planejamento e serdo compostas de tantos
assessores técnices e auxiliares quantos forem
necegsarios para o estudo dos problemas a
elas afetos.

Art, 87. O Conselho Superior de Coorde-
nacao e Planejamento teréa uma Secretaria
ueral, dirigida pelo Chefe do Gabinete Civil
da Presidéncia.

carfruLo n

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
E FINAIS

Art, B8. Os atuais 6rgaocs do Poder Exe-
cutivo serao consideradcs extintos logo que
0s servicos e as funcoes a éles afetos sejam
transferidos para os novos 6rgaos previstcs
nesta lei, na forma da regulamentacao nela
fixada.

Pardagrafo tnico, As leis e decretos que
dispéem s6bre organizacio e funcionamento
continuarao em vigor até que o Poder Exe-
cutivo regulamente os dispositivos desta lei.

Art. 89. Revogam-se as disposicoes em
contririo, entrando esta lei em vigor a par-
tir de...
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