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Atos da Presidéncia

ENAP - Fundag&o Escola Nacional de Administracdo Publica.

PORTARIA N° 181, DE 17 DE JULHO DE 2013.

A PRESIDENTA SUBSTITUTA DA FUNDAQAO ESCOLA NACIONAL
DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP, conforme Portaria n° 155, publicada no Diério
Oficial da Unido de 1° de julho de 2013, no uso das atribui¢es que lhe confere o Estatuto
aprovado pelo Decreto n® 6.563, de 11 de setembro de 2008, publicado no DOU de 11 de
setembro de 2008,

Considerando a necessidade de estabelecer principios, diretrizes e
responsabilidade que orientem a producédo editorial da Escola de modo a ofertar produtos
editoriais que complementem a formacdo de servidores publicos e que contribuam para o
debate sobre a consolidacdo do Estado democratico e a prestacdo de servicos publicos
eficientes e de qualidade a sociedade brasileira,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar a Politica Editorial da Escola Nacional de Administracdo
Pablica (ENAP), na forma do Anexo a esta portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

AILA VANESSA DAVID DE OLIVEIRA CANCADO
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ANEXO |

Politica
Editorial
da ENAP

Brasilia— DF
2013
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Apresentagéo

Em 27 anos de atividade, a Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP) fortaleceu-se
como referéncia de escola de governo, no que tange a capacitacdo de servidores e a
disseminacdo de conhecimentos e informagdes sobre gestdo publica. Diante do dinamismo da
administragcdo publica e da evolugdo tecnoldgica nos ultimos anos, faz-se necessaria uma
atualizacdo das definicdes e orientacdes gerais da Politica Editorial da Escola de forma a
garantir a visibilidade institucional adequada e ampliar sua contribuicdo ao Estado e a
sociedade brasileira.

Uma politica editorial consiste em um conjunto de definicGes e orientagdes que ddo coeréncia
e sentido estratégico para a elaboracdo e disseminacgdo de produtos editoriais. Para consolida-
la, a ENAP realizou, no segundo semestre de 2012, processos de discussdo interna
envolvendo representantes de todas as areas, e inspirou-se em experiéncias de outras
organizagdes publicas.

O texto final, sistematizado pela Diretoria de Comunicacao e Pesquisa (DCP) da Escola, traz
defini¢cbes do proposito, principios e valores, bem como defini¢cdo de responsaveis e modelo
de gestdo, e foi aprovado pelo Conselho Diretor da ENAP em 19 de maio de 2013.

Contextualizacdo da Politica Editorial

A ENAP, como fundagdo publica vinculada ao Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, € instituicdo responsavel pela formacdo de carreiras do ciclo de gestdo e pela
coordenacdo de planos de desenvolvimento técnico-gerencial voltados aos servidores publicos
federais. A Escola implementa também programas e projetos de capacitacdo sob medida para
demandas estratégicas de orgdos publicos, assim como oferta regularmente cursos de pds-
graduacéo lato sensu no campo da gestdo publica, contribuindo para a profissionalizacdo dos
quadros da administracdo publica.

Ademais, a ENAP possui atribuices institucionais relacionadas a coordenacdo e
implementacdo da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP). Cabe ainda a
Escola representar o governo brasileiro em redes de escolas e de capacitacdo de servidores
publicos em ambito internacional, além de ter papel de fomentadora da Rede Nacional de
Escolas de Governo, criada em 2003, na qual atua como secretaria executiva de seu Comité
Gestor.

Em funcdo do acumulo de conhecimentos e experiéncia e da sua insercdo politico-
institucional na administracdo publica brasileira bastante privilegiada no campo da gestdo
publica, a ENAP desenvolveu forte vocacdo para a disseminacdo de informacbes e de
conhecimentos para a sociedade e os demais entes da Federacdo, o que é, em grande medida,
exercida por meio de uma politica editorial.

Nesse contexto, a Politica Editorial da Escola é estabelecida de modo coerente com o
planejamento estratégico da gestdo 2011-2014, visando a atualizar e sistematizar a
experiéncia editorial realizada ao longo dos ultimos anos. Tal politica expressa o
compromisso social e a busca da transparéncia, da clareza de objetivos e da linguagem
apropriada ao seu publico, preocupando-se com a constante melhoria da qualidade de suas
publicacBes. Também relaciona-se a preservagdo e a divulgacdo de acervos informacionais,
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tornando publica a memoria institucional, fortalecendo a Escola como referéncia em gestéo
publica e como agente e apoiadora de pesquisa e intercdmbio com outras escolas de governo e
instituicOes académicas, sejam nacionais ou estrangeiras.
A Politica Editorial da ENAP esta estruturada de forma a contribuir, em seu &mbito, com o
alcance dos objetivos estratégicos da instituigdo. A partir do objetivo geral, “fortalecer a
gestdo dos 6rgdos da administracio publica”, a Escola busca alcangar resultados institucionais
associados a:

e formacdo de agentes publicos de forma estratégica e inovadora;

eatuacdo nos processos de planejamento dos 6rgdos da administracdo publica e de
implementacdo de politicas publicas; e

e disseminacdo de conhecimentos de gestéo.
A Politica Editorial da ENAP, portanto, € um instrumento para explicitar objetivos e
procedimentos, institucionalizar iniciativas e aperfeicoar o processo de gestdo editorial,
resultando na elaboracdo e na disseminacéo de diversificados produtos que contribuirdo para a
maior qualificacdo da gestao publica e das politicas publicas.

Proposito

Estabelecer principios, diretrizes e responsabilidades que orientem a producédo editorial da
Escola de modo a ofertar produtos editoriais que complementem a formacdo de servidores
publicos e que contribuam para o debate sobre consolidagdo do Estado democréatico e a
prestacao de servicos publicos eficientes e de qualidade a sociedade brasileira.

Valores

e Profissionalizacdo dos servidores publicos;
¢ Qualidade dos resultados publicos;

e Compromisso com a democracia;

e Respeito a diversidade;

e Compromisso com o dialogo;

e Difusdo do conhecimento;

e Criatividade e inovacao;

e Incentivo a reflexao.

Principios

e Acesso publico e transparente as informac6es e conhecimentos;

e Atuacdo de carater institucional, com garantia da impessoalidade e do interesse
publico;

e Pertinéncia dos conteddos publicados em relacdo a sua efetiva contribuicdo para a
melhoria das politicas publicas e da acdo governamental.
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Objetivos gerais

e Contribuir para o desenvolvimento de solucGes aos desafios enfrentados pela
administracdo publica federal, por meio da producdo e da difusdo do conhecimento em areas
relevantes para a administracdo publica;

e Contribuir para o fortalecimento da imagem institucional da ENAP.

Objetivos especificos

¢ Difundir a producéo intelectual interna da Escola, de agentes publicos e de académicos
nacionais e internacionais, incluindo resultados de pesquisas desenvolvidas, analise de
experiéncias de gestdo e de implementacdo de politicas publicas, textos académicos dos
docentes e dos alunos, assim como materiais didaticos e de ensino aplicado;

e Publicar traducdes relevantes e reeditar obras relacionadas a administracdo publica, as
politicas publicas, ao desenvolvimento e a gestdo de pessoas, que nao estejam disponiveis no
mercado editorial brasileiro.

Diretrizes

e Planejamento editorial que articule e integre, preferencialmente dentro de campos
tematicos, as producdes com escopo mais geral ou mais especifico;

e Principios e técnicas de gestdo editorial que primem pela qualidade e considerem as
boas praticas nacionais e internacionais;

e Fortalecimento da gestao editorial institucional;

e Preservacdo das informagdes e do acesso publico;

e Ampliacdo e aperfeicoamento dos canais de distribuicéo;

e Identificacdo, interacdo e alcance dos diversos segmentos da sociedade e das demais
esferas do governo;

e Estabelecimento de parcerias nacionais e internacionais com o objetivo de
potencializar os esforcos para a difusdo do conhecimento em administracéo publica;

e Estabelecimento de padrGes minimos na apresentacdo das publicacGes, de forma a
garantir resultados positivos na sua utilizacdo e aplicacéo.

Produtos editoriais

A definicdo das linhas de publicacBes da ENAP, assim como seus produtos e veiculos de
comunicacdo e divulgacdo, é um processo em evolucdo continua, uma vez que combina suas
estratégias permanentes de intervencédo e disseminacdo de conhecimentos no campo da gestao
e das politicas publicas, com a necessidade de atuacdo estreitamente articulada as demandas
das politicas governamentais consideradas prioritarias.

Periodicos

Revista do Servico Publico (RSP) — trata-se da primeira revista sobre gestdo publica criada
no Pais (1937). Esta sob a responsabilidade da ENAP desde a criagdo da Escola em 1986,
sendo uma das mais importantes referéncias em gestdo publica no Brasil. Tem periodicidade
trimestral, com artigos publicados com base em avaliacdo de pareceristas pelo sistema blind
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review. E publicada em meio impresso, com vendas na Escola e envio a assinantes. E também
disponibilizada, em modo eletronico, no Portal da Escola.

Catalogo de cursos — publicacdo eletrénica disponibilizada no Portal da ENAP, de caréater
anual, porém com atualizacbes ao longo do ano. Contém a apresentacdo dos eventos
formativos regulares (objetivos, ementas, publico alvo etc.) e orientacdes gerais sobre acesso.
ENAP Informa — newsletter (boletim eletrénico) mensal, distribuida a servidores da Escola,
dirigentes do Poder Executivo federal e da Rede Nacional de Escolas de Governo, que aborda
as principais noticias divulgadas no site da Escola ao longo do més que findou; e traz, em sua
Agenda, os principais eventos do més que estd por iniciar: cursos, palestras, visitas
internacionais, prémios, entre outros.

Boletim Bibliografico - publicacdo eletronica de periodicidade bimestral produzida pela
Biblioteca Graciliano Ramos da ENAP, foca num tema relevante de gestdo publica em cada
namero, fornecendo amplas referéncias de publicacdes impressas e eletrénicas disponiveis no
acervo da Biblioteca. Distribuida para mala direta de dirigentes publicos, escolas e
bibliotecas.

Séries

Cadernos ENAP — publicacdo de periodicidade nao regular que visa a divulgar relatorios de
pesquisa e ensaios sobre temas voltados a gestdo publica. Pode se composto de traducdes de
materiais de interesse de escolas estrangeiras parceiras, producdo da equipe de pesquisa da
ENAP ou de materiais sob encomenda. E uma publicacdo em meio impresso e eletronico;
algumas das edicdes, a critério da Comissao Editorial, possuem apenas a edigéo eletrénica.
Acdes premiadas no Concurso Inovacdo na Gestdo Publica Federal — livro publicado
anualmente, contendo o relato das iniciativas premiadas no Concurso. O livro tem distribuicdo
impressa e também, verséo eletrénica.

Edicbes avulsas

Coletaneas — livros com ensaios e artigos diversos, focados em temas prioritarios de gestdo
publica, que servem como material didatico para os eventos formativos da Escola e também
contribuem para a disseminacdo do conhecimento em gestdo nas escolas de administracéo
publica do Pais. EdicGes impressas e eletrénicas, quando assim o permitem as regras de
direito autoral.

Livros, cadernos, cartilhas e folhetos - editados com aprovacdo do Conselho Editorial da
ENAP que atendem a diferenciados objetivos relacionados a disseminacdo do conhecimento
em gestdo ou da divulgacdo institucional da Escola, assim como atendimento a parcerias
estabelecidas com 6rgdos publicos.

4. Materiais didaticos

Apostilas de apoio a cursos - Publicacdes preparadas por docentes colaboradores e técnicos
da Escola voltadas ao uso especifico nos cursos de oferta regular, editadas de acordo com as
Normas de Padronizacdo ENAP, impressas em quantidade sob medida e, eventualmente,
divulgadas em modo eletrdnico.

Casoteca de Gestdo Publica — é um acervo virtual de estudos de caso em diversas areas da
administracdo publica, que se insere nas acbes de ensino e aprendizagem organizacional da
ENAP. Os casos disponiveis sdo elaborados por técnicos da ENAP, por professores
colaboradores, além de outros cedidos por instituicdes parceiras nacionais e internacionais. Os
casos sdo de acesso gratuito e buscam estimular o uso de técnicas inovadoras para 0 ensino,
cobrindo temas como ética, politicas publicas, diversidade, gestdo de programas e projetos,
inovacgéo e outros.
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Gestao da Politica Editorial

Responsabilidades
A operacionalizacéo e a consolidacéo das orientacOes estabelecidas nesta Politica envolvem a
participacdo de todas as unidades da Escola, com destaque a Diretoria de Comunicacdo e
Pesquisa (DCP), que tem responsabilidades diretas no desenvolvimento e na gestdo do
processo editorial.
Visando ao aperfeicoamento continuo do envolvimento das areas da Escola — concomitante a
agilizacdo, a responsabilizagdo e a transparéncia nos processos de trabalho —, de modo a
garantir o alcance das metas da Politica Editorial, afinadas aos objetivos estratégicos da
Escola, estdo estabelecidos 0s seguintes papéis e atribuicoes:
a. Conselho Diretor da Escola
Constituido do Presidente e dos Diretores, é responsavel pelas definicbes e decisdes sobre a
estratégia geral de publicacdes; posiciona-se sobre demandas de publicacBes apresentadas
pelas areas da Escola ou por outros 6rgéos, sobre conflitos de demandas entre areas da Escola,
assim como avalia e aprova propostas encaminhadas pela Comisséo Editorial da ENAP.
b. Comissao Editorial da ENAP
Coordenada pela Diretoria de Comunicacdo e Pesquisa e composta por representantes do
corpo gerencial das demais areas da Escola, tem a atribuicdo de propor temas e conteudos
para as publicacdes, incluindo as pautas da Revista do Servi¢co Publico (RSP), indicacgdo e
monitoramento da atuacdo de pareceristas e colaboradores eventuais, como tambem a
sistematizacdo do monitoramento e da avaliacdo do plano editorial aprovado. A composicgéo e
o detalhamento de atribuicdes da Comissao Editorial sdo definidas pelo Conselho Diretor, por
meio de portaria da Presidéncia da Escola.

Coordenacao-Geral de Comunicacéo e Editoracéo
Area técnica subordinada a Diretoria de Comunicacéo e Pesquisa, responsavel pela execucio
da Politica Editorial, tem as atribuicdes operacionais e executivas, coordenando as atividades
de implementacdo, bem como subsidiando o processo decisorio sobre a Politica Editorial no
ambito do Conselho Diretor.

Planejamento, monitoramento e avalia¢éo

O Conselho Diretor da ENAP reunir-se-a, ao final de cada ano, para planejar e especificar as
linhas de atuacdo e os produtos da presente Politica Editorial no ano seguinte.

O monitoramento das atividades editorias da ENAP serd promovido por meio de uma rotina
de acompanhamento de indicadores quantitativos que abarcardo informacdes acerca da
producdo editorial propriamente dita e da sua estratégia de disseminacao.

As atividades editoriais da ENAP serdo objeto de processo avaliativo anual, incluindo
deliberacdo do Conselho Diretor, com base tanto em indicadores quantitativos estabelecidos
para 0 seu monitoramento quanto qualitativos, a serem definidos pela prépria Comissdo
Editorial da Escola. Devera levar em conta, entre outros aspectos, o nivel de abrangéncia
tematica da producdo editorial com relacdo a politica e as prioridades da propria ENAP, bem
como a relacdo entre produtos previstos e produtos executados.

Direitos autorais

O respeito aos direitos autorais € essencial para a politica editorial da ENAP e subdivide-se
em duas partes:
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a. Respeito as licencas de direitos autorais de autores ou publica¢cdes que ndo sdo da
ENAP e colaboradores da Escola; e

b. Licencas de direitos autorais para publicac6es da propria ENAP.

Devido a complexidade do tema, a politica de direitos autorais da ENAP sera objeto de
resolucdo especifica que a detalhara em seus principais aspectos.

4. Parametros para a producéo editorial

Para melhor alcangar os objetivos da Politica Editorial da ENAP, um conjunto de pardmetros
para 0 processo de producdo deve ser estabelecido. Diante da constante atualizagdo
tecnoldgica dos recursos de editoracdo e de disseminacdo de informacGes, uma resolucdo
especifica tratara de aspectos centrais para uma producdo editorial de qualidade, incluindo
logomarca da ENAP, manual de identidade visual, familia de fontes, contratos, impresséo e
meios de comunicacao e de divulgacao.
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PORTARIA N° 182, DE 17 DE JULHO DE 2013.

Institui a Comissao Editorial da ENAP.

A PRESIDENTA SUBSTITUTA DA FUNDAC}AO ESCOLA NACIONAL
DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP, conforme Portaria n° 155, publicada no Diério
Oficial da Unido de 1° de julho de 2013, no uso das atribui¢es que lhe confere o Estatuto
aprovado pelo Decreto n° 6.563, de 11 de setembro de 2008, publicado no DOU de 11 de

setembro de 2008,
RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Editorial da ENAP, composta por representantes,
titulares e suplentes, das seguintes areas:

| - Diretoria de Comunicacéo e Pesquisa — DCP, que a coordenara;
I - Coordenacdo-Geral de Editoracéo;

I11 - Coordenacdo-Geral de Pesquisa;

IV - Coordenacao-Geral de Comunicacéo;

V - Diretoria de Formacéo Profissional;

VI - Diretoria de Desenvolvimento Gerencial;

VII - Diretoria de Gestdo Interna;

VIII - Assessoria da Presidéncia; e

IX - Assessoria de Cooperacdo Internacional.

8 1° Os membros titulares e suplentes da Comissdo Editorial da ENAP seréo
indicados pelos Diretores e Chefes das areas, sendo que os nomes deverdo ser homologados
pelo Conselho Diretor.

Art. 2° A Comissdo Editorial tera as seguintes atribuicdes:

| - acompanhar a implementacdo da politica editorial da ENAP, seguindo as
linhas de atuacdo e produtos definidos pelo Conselho Diretor;

Il - definir o conjunto de indicadores quantitativos da producéo editorial da
Escola e sua estratégia de disseminacdo;
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1l - elaborar relatorio avaliativo anual, com indicadores quantitativos e
qualitativos, para apreciacdo do Conselho Diretor;

IV - avaliar e aprovar as publicagdes da ENAP, excetuado o material didatico e
publicacBes especificas para os cursos da Escola;

V - aprovar projetos gréficos das publicaces da ENAP; e

VI - propor, avaliar e aprovar temas e pautas de matérias para a Revista do
Servigo Publico e demais publicacGes da ENAP.

Art. 3° A Comissdo reunir-se-4 ordinariamente a cada trimestre, e
extraordinariamente sempre que convocada pela Coordenacdo ou pela maioria dos membros.

Art. 4° A Comissdo, por meio da sua Coordenacdo, podera solicitar apoio
técnico de pessoal interno e/ou externo para suporte ou emisséo de pareceres técnicos.

Art. 5° Cabera a Coordenacdo da Comissdo propor a contratacdo de servicos
eventualmente necessarios as atividades da Comissao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 7° Revoga-se a Portaria n° 90, de 08 de maio de 2012, publicada no
Boletim Interno n° 28, de 08 de maio de 2012.

AILA VANESSA DAVID DE OLIVEIRA CANCADO
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