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m @letim de Servigo Eletronico em 08/09/2025

Escola Nacional de Administracdo Publica

PORTARIA ENAP N2 65, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

DispGe sobre o Estatuto da Auditoria Interna da
Fundacdo Escola Nacional de Administracao
Publica - Enap

A PRESIDENTA DA FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto aprovado pelo Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020,
alterado pelo Decreto n2 12.300, de 6 de dezembro de 2024, e considerando o §1° do art.13 da Portaria
CGU n° 2.737, de 20 de dezembro de 2017, que determina o estabelecimento de estatuto formal
definidor do propésito, da autoridade e da responsabilidade da atividade da auditoria interna, aprovado
pelo dirigente méaximo do Orgdo; considerando a Instrucdo Normativa SFC n° 03, de 9 de junho de 2017,
gue aprovou o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo
Federal; considerando a Instrucdo Normativa SFC n° 13, de 6 de maio de 2020, que dispde sobre os
requisitos minimos a serem observados nos estatutos das Unidades de Auditoria Interna Governamental -
UAIG do Poder Executivo Federal; e tendo em vista o constante dos autos do processo n2
04600.004343/2025-00, resolve:

Art. 12 Fica aprovado o Estatuto da Auditoria Interna (AUDIN) da Enap, que estabelece e
comunica os requisitos fundamentais para a prdtica profissional da Atividade de Auditoria Interna
Governamental e define a atuacdo da Unidade, em complementacdo ao disposto no Regimento Interno
desta Fundacao.

CAPITULO |
DA DEFINICAO, DO PROPOSITO E DA MISSAO DA AUDITORIA INTERNA

Art. 29 A Auditoria Interna é uma atividade independente e objetiva de avaliacdo e de
consultoria desenhada para adicionar valor e melhorar as operacdes da Enap, auxiliando na realizacao
dos objetivos da Fundagdo e no cumprimento da sua missao institucional, a partir da aplicagdo de uma
abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficiéncia e eficdcia dos processos de
governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos.

§ 12 O servico de avaliagdo consiste na coleta e na andlise de evidéncias com a finalidade
de fornecer opinibes e/ou conclusGes objetivas e independentes sobre um objeto de auditoria,
abrangendo:

| - auditoria de conformidade, que compreende a avaliacdo de aderéncia de uma area, de
um processo ou de um sistema especifico a politicas, planos, procedimentos, leis, regulamentos,
contratos ou outros requisitos que regem a conducdo da area, do processo ou do sistema sujeito a
auditoria; ou

Il - auditoria de desempenho ou operacional, que compreende a avaliacdo da eficiéncia, da
eficacia e da economicidade de operagdes, de atividades ou de programas, e abrange todo o espectro das
operacdes e dos processos de negdcio, os controles de gestdo associados e os resultados alcancados.
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§ 22 O servico de consultoria consiste na emissdao de opinido técnica e embasada sobre
assuntos estratégicos da gestao relacionados a governanga, gerenciamento de riscos e controles internos,
realizado a partir de solicitacdo especifica do Presidente da Enap, devendo se dar por meio de:

| - assessoramento/aconselhamento, que geralmente se caracterizam pela proposicdo de
orientacGes em resposta a questdes formalmente formuladas pela gestao;

Il - treinamento, que decorre da identificacdo pelos auditores ou pelos gestores, de
oportunidades ou de necessidades de melhoria em processos de trabalho que podem ser proporcionadas
por meio de atividades de capacitacdo conduzidas pela Auditoria Interna; e

Il - facilitagdo, que tem como base os conhecimentos dos auditores internos relativos a
governanga, ao gerenciamento de riscos e aos controles internos para facilitar discussdes sobre esses
temas.

Art. 32 A missdo da unidade de Auditoria Interna Governamental é prestar servicos de
avaliacdo e consultoria, de forma objetiva e independente, visando a melhoria dos processos de
governanca, de gerenciamento de riscos e de controles internos da gestdo, de forma a contribuir para o
alcance dos objetivos e o cumprimento da missao institucional da Enap.

Art. 42 O propdsito da unidade de Auditoria Interna Governamental é aumentar e proteger
o valor organizacional da Enap por meio dos servicos de avaliagdo e de consultoria prestados.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO, VINCULACAO E ESTRUTURA DE REPORTE

Art. 52 A Auditoria Interna é a unidade especializada e especifica a qual cabe a execucao
da atividade de Auditoria Interna Governamental no ambito da Enap.

Art. 62 A Auditoria Interna se reporta administrativamente ao Presidente da Enap e
funcionalmente ao Conselho Diretor, vedada a delegacdo a outra autoridade.

Art. 72 O Presidente da Enap deve prover a Auditoria Interna de recursos humanos e
materiais, inclusive capacitagdo, bem como de estrutura organizacional para garantir a autonomia
funcional necessdria ao cumprimento da missdo da unidade de auditoria interna.

Art. 82 O Presidente da Enap observard os normativos e orientagées da CGU quanto ao
perfil profissional do titular da unidade de auditoria interna, sua nomeacao, designacdo, exonera¢do ou
dispensa.

Art. 92 A Auditoria Interna esta sujeita a orientacdo normativa e a supervisdo técnica da
Controladoria-Geral da Unido (CGU), drgao central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
federal, nos termos dos artigos 15 e 20 do Decreto n2 3.591, de 6 de setembro de 2000, e do artigo 24,
inciso IX, da Lei n2 10.180, de 6 de fevereiro de 2001.

Art. 10. A unidade de Auditoria Interna Governamental deverd elaborar e encaminhar a
CGU, até o ultimo dia util do més de novembro, o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT), documento
gue define os trabalhos prioritarios a serem realizados no exercicio seguinte com a finalidade de atingir a
missdo e o propdsito da unidade.

Art. 11. O Conselho Diretor da Enap devera aprovar, preferencialmente até o ultimo dia do
ano, o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) a ser executado no exercicio seguinte, bem como
supervisionar a sua execug¢ao.

Paragrafo Unico. O desempenho do auditor-chefe deve ser avaliado anualmente pelo
Conselho Diretor da Enap.

Art. 12. A unidade de Auditoria Interna Governamental devera elaborar, até o Gltimo dia
util do més de marco, Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) apresentando as
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informagGes sobre a execugdao do PAINT bem como a analise dos resultados decorrentes dos trabalhos de
auditoria realizados no exercicio anterior.

Art. 13. O Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) e o Relatdrio Anual de Auditoria
Interna (RAINT) deverdo ser publicados na pagina da Enap na internet, ressalvadas as informacdes
sigilosas previstas em lei.

CAPITULO Il
DA INDEPENDENCIA, AUTONOMIA TECNICA E OBJETIVIDADE

Art. 14. A Auditoria Interna possui autonomia técnica e independéncia no que se refere ao
cumprimento das suas competéncias e deve atuar livre de interferéncia nas questdes de selecdo do
objeto de auditoria, determinacdo do escopo, execucdo dos procedimentos, julgamento profissional e
comunicacdo dos resultados.

Paragrafo unico. O auditor-chefe devera reportar ao Presidente ou ao Conselho de
Diretores interferéncias, de fato ou veladas, na determinacdo do escopo da Auditoria Interna, na
execucdo do trabalho e na comunicacdo dos resultados obtidos e, caso ndo sejam tomadas as
providéncias necessarias, a Controladoria-Geral da Unido.

Art. 15. Os servidores da Auditoria Interna devem se reportar, funcional e
administrativamente, ao auditor-chefe e atuar de forma imparcial e isenta, evitando situacdes de conflito
de interesses ou quaisquer outras que afetem sua objetividade, de fato ou na aparéncia, ou que
comprometam seu julgamento profissional.

Art. 16. A fim de assegurar a independéncia e objetividade no desempenho da atividade
de auditoria interna, é vedado ao auditor interno:

| - ter responsabilidade ou autoridade operacional direta sobre a atividade auditada,
preservando o principio da segregacao de funcdes;

Il - implantar controles internos e gerenciar o processo de gestdao de riscos nas unidades
auditaveis;

Il - elaborar, diretamente, normativos internos das unidades auditaveis; ou

IV - realizar praticas que configurem atos de gestdao, ndo sendo permitido participar do
curso regular dos processos administrativos de outras areas da Enap.

Art. 17. Os auditores devem se abster de auditar operagbes especificas com as quais
estiveram envolvidos nos ultimos 24 meses, quer na condicdo de gestores, quer em decorréncia de
vinculos profissionais, comerciais, pessoais, familiares ou de outra natureza, mesmo que tenham
executado atividades em nivel operacional.

Art. 18. Os auditores podem prestar servicos de consultoria sobre operacdes que tenham
avaliado anteriormente ou avaliar operagcOes sobre as quais tenham prestado prévio servico de
consultoria, desde que a natureza da consultoria ndo prejudique a objetividade do trabalho.

Art. 19. Os auditores internos devem declarar impedimento nas situacdes que possam
afetar o desempenho das suas atribuicdes com potencial risco para a objetividade, certificando aos
responsaveis pela supervisao do trabalho.

Art. 20. Eventuais interferéncias, de fato ou veladas, que possam gerar prejuizo real ou
potencial a atuacdo independente e objetiva da Auditoria Interna devem ser reportadas ao Presidente da
Enap e, caso ndo sejam tomadas as providéncias necessarias, a Controladoria-Geral da Unido.

Art. 21. Como pressuposto da objetividade, as comunica¢des decorrentes dos trabalhos de
auditoria devem ser precisas, e as conclusdes e opinides sobre os fatos ou situacdes examinadas devem
estar respaldadas por critérios e evidéncias adequados e suficientes.
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CAPITULO IV
DOS PADROES DA PRATICA DE AUDITORIA INTERNA

Art. 22. A Auditoria Interna adotara padrdes compativeis com as Normas para a Pratica
Profissional de Auditoria Interna e com o Cédigo de Etica do Institute of Internal Auditors — I|1A bem como
com as normas editadas pela CGU.

Paragrafo Unico. As Normas para a Pratica Profissional de Auditoria Interna, juntamente
com o Cédigo de Etica, abrangem todos os elementos mandatérios da Estrutura Internacional de Praticas
Profissionais (International Professional Practices Framework — IPPF) do IIA.

Art. 23. O auditor-chefe devera assegurar que a pratica da atividade de auditoria interna
seja alinhada as estratégias, valores e objetivos da Enap, bem como pautada pelos seguintes principios:

| - integridade;

Il - autonomia técnica;

[l - qualidade e melhoria continua;
IV - comunicacdo eficaz e efetiva;

V - objetividade;

VI - competéncia técnica;

VIl - confidencialidade;

VIII - proficiéncia e zelo profissional;
IX - respeito e idoneidade; e

X - perspicdacia e proatividade.

Art. 24. O auditor-chefe e o corpo funcional da Auditoria Interna deverao ser prudentes no
uso e na protecao das informacGes obtidas quando do desempenho das suas atividades, ndo devendo
utiliza-las para quaisquer fins pessoais ou de qualquer outra maneira contraria a lei, ou que afronte os
objetivos da Enap.

Paragrafo Unico. A divulgacdo de informacGes relativas as acdes de auditoria depende de
prévia anuéncia do auditor-chefe.

CAPITULO V
DA AUTORIDADE, ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Art. 25. No desempenho de suas atribuicdes, a Auditoria Interna estd autorizada a:

| - ter acesso completo, tempestivo e irrestrito as informacdes, aos registros, as bases de
dados dos sistemas informatizados, aos documentos, as instala¢des, aos servidores e a terceiros ligados a
Enap;

Il - realizar auditorias e executar procedimentos sem agendamento prévio com a unidade
auditada, quando a atividade demandar inspecao fisica ou documental no ambito de uma apuracao;

lIl - alocar os recursos disponiveis, determinar o escopo e a frequéncia das acbes de
auditoria e aplicar técnicas julgadas necessarias para atingir os objetivos da auditoria;

IV - ter acesso aos membros das diretorias da Enap, sempre que necessario, para discutir
assuntos relacionados a Auditoria Interna;

V - requisitar a necessaria colaborag¢do dos servidores das unidades nas quais o trabalho de
auditoria é executado; e

VI - manifestar necessidade de suporte externo ao desenvolvimento dos trabalhos de
auditoria, submetendo a Presidéncia da Enap solicitacdo que contenha os critérios técnicos fundamentais
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ao desenvolvimento dos trabalhos da Auditoria no caso concreto.

§ 12 Caso a equipe de auditoria interna encontre restrigdo a execugdo dos trabalhos, o
Presidente da Enap e o Diretor da unidade auditada deverdo ser comunicados pelo auditor-chefe, para as
providéncias cabiveis.

§ 22 Na auséncia de providéncias por parte das autoridades a que se refere o paragrafo
anterior, a Controladoria-Geral da Unido devera ser informada.

§ 32 A equipe de auditoria deve zelar pelo sigilo e seguranca dos dados a que tiver acesso
no ambito da realizacdo de suas atividades bem como deve solicitar a cessdo dos acessos quando do
encerramento dos trabalhos.

Art. 26. Nao obstante as competéncias previstas no Regimento Interno da Enap e nas
instrucGes e orientacGes da CGU, sdo responsabilidades do auditor-chefe:

| - supervisionar os trabalhos de auditoria visando assegurar que a atividade de auditoria
interna se desenvolva por meio de uma abordagem sistematica e disciplinada, com resultados fidedignos
e de elevado valor agregado;

Il - elaborar o Plano de Negdcios da Auditoria Interna, com abrangéncia quadrienal,
alinhado ao Plano Estratégico da Enap, e submeter a aprovacdo pelo Conselho Diretor;

Il - desenvolver proposta de PAINT, selecionando os trabalhos com base em metodologia
de avaliagdao de riscos e em demandas especificas do Presidente da Enap, comunicando o plano e os
recursos necessarios para seu cumprimento ao Conselho Diretor a quem cabera a sua aprovacgao;

IV - monitorar a execu¢dao do PAINT e comunicar periodicamente ao Conselho Diretor sobre
o andamento dos trabalhos e as possiveis intercorréncias ou situacdes relevantes ocorridas que possam
impactar os resultados;

V - revisar o PAINT em decorréncia de circunstancias ou trabalhos ndo previstos, quando
pertinente, com a aprovac¢do do Conselho Diretor;

VI - justificar, por intermédio do RAINT, eventual execugdao parcial do plano de auditoria
interna em decorréncia de circunstancias ou trabalhos nao previstos, caso nao haja revisao formal no
decorrer da execucdo do PAINT;

VII - avaliar objetivamente as evidéncias levantadas nos trabalhos de auditoria, com vistas a
fornecer opinides ou conclusdes isentas na execucdo de suas atividades;

VIl - apurar atos e fatos suspeitos de ilegalidade ou de irregularidade, praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizacdo de recursos publicos federais e realizar o adequado e
tempestivo encaminhamento das informacdes as instancias competentes, quando houver indicios
suficientes;

IX - convidar a unidade auditada para participar de reunido de busca conjunta de solugdes,
referente aos apontamentos contidos nos Relatdrios Preliminares de Auditoria;

X - encaminhar o Relatério Final de Auditoria para as Diretorias e para o Gabinete da
Presidéncia, apds a discussdo prévia dos achados e recomendagdes com as chefias das unidades
auditadas;

XI - apoiar a estruturacdo e o funcionamento das linhas de defesa da gestao, por meio da
prestacdo de servicos de avaliacdo ou de consultoria;

XIl - emitir parecer, conforme previsto na legislagao vigente, no que tange ao processo de
prestacao de contas anual e as tomadas de contas especiais;

XIIl - manter relacionamento com os 6rgdos de controle interno e externo, prestando as
informacgdes solicitadas, com o subsidio das unidades responsaveis da Enap, nos casos em que houver
necessidade;

XIV - monitorar o cumprimento das recomendacdes emitidas pela e pelos érgdos de
controle interno e externo;
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XV - manter o Conselho Diretor da Enap e o Gabinete da Presidéncia informados
tempestivamente dos assuntos que, por sua relevancia ou materialidade, imponham uma agao imediata
das instancias responsaveis da Escola;

XVI - comunicar-se de forma clara e eficaz com a alta administragdo e com as unidades
auditadas, assessorando-os na tomada de decisdo, com a devida proficiéncia e zelo profissional;

XVIl - informar sobre eventuais situacbes de conflito de interesses, existentes ou
supervenientes, que possam comprometer os trabalhos de auditoria.

XVIII - solicitar ao Presidente a contratacdo de empresa ou a celebracdo de parcerias com
prestador de servigos externo, sem vinculo direto com a UAIG, que detenha conhecimento, habilidade e
experiéncia em algum tema especifico necessario para o desenvolvimento dos trabalhos de auditoria; e

XIX - selecionar servidores para atuar na auditoria que detenham o perfil técnico e as
habilidades necessdrias para o desempenho dos trabalhos.

Paragrafo Unico. Em caso de ciéncia de qualquer negativa de acesso a informacodes, a
processos, a bancos de dados e a sistemas que impliqguem limitagcdes ao desenvolvimento dos trabalhos
de auditoria, o auditor-chefe devera contactar o Presidente da Enap ou o Diretor da unidade a quem
competira sanar as limitacdes impostas aos trabalhos de auditoria.

Art. 27. Na&o obstante as competéncias previstas no Regimento Interno da Enap e nas
instrucGes e orientacGes da CGU, sdo responsabilidades da equipe de auditoria:

| - apoiar o auditor-chefe na execuc¢do das competéncias da Auditoria Interna;

Il - executar as atividades previstas no PAINT conforme aprovado pelas instancias
responsaveis;

lll - seguir as diretrizes e normas de auditoria, bem como utilizar as ferramentas de
auditoria para a realizacdo dos trabalhos de avaliacdo e consultoria;

IV - reportar ao auditor-chefe quaisquer dificuldades enfrentadas na realizagdo das
atividades, seja por motivos operacionais, lacunas de conhecimento ou restrigdes impostas por terceiros,
ou outros;

V - reportar ao auditor-chefe qualquer conflito de interesse que impeca a realiza¢ao do seu
trabalho de forma imparcial, técnica e objetiva;

VI - levantar as evidéncias nos trabalhos de auditoria de forma técnica e embasada, com
vistas a fornecer opinides ou conclusdes isentas na execucdo de suas atividades;

VIl - buscar identificar potenciais riscos de fraude e ilegalidades e realizar o adequado e
tempestivo reporte ao auditor-chefe;

VIII - comunicar-se de forma clara e eficaz com o auditor-chefe e com as unidades
auditadas, com a devida proficiéncia e zelo profissional;

IX - realizar diligéncias junto aos gestores visando obter informacgdes e evidéncias relativas
a implementacdo das recomendacdes emitidas pela Auditoria Interna e pelos demais érgdos de controle;

X - receber, encaminhar para a area responsavel e monitorar o atendimento de demandas
de 6rgdos de controle interno e externo;

XI - atuar de forma ética; e
XIl - zelar por seu aperfeicoamento profissional.

Paragrafo Unico. Em caso de negativa de acesso a informacgdes, a processos, a bancos de
dados e aos sistemas, o auditor devera comunicar tempestivamente as limitacdes ao auditor-chefe.

Art. 28. S3o responsabilidades das unidades auditadas:

| - atender e dar o suporte necessdrio para a equipe de auditores designados para a
realizacdo das auditorias, bem como participar de reunides quando convocados, prestar informacdes e
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apresentar a documentagdo pertinente dentro do prazo estabelecido, de modo a nao prejudicar o
cronograma de realizagao das auditorias;

Il - fornecer, dentro do prazo estabelecido, informacGes e evidéncias pertinentes, em
relacdo aos fatos apontados no Relatério Preliminar de Auditoria; e

Il - implementar as recomendacbes emitidas pela Auditoria Interna no ambito dos
trabalhos de auditoria, fornecendo as evidéncias quanto a sua implementacdo ou apresentar as
justificativas para a sua nao implementacao.

Paragrafo Unico. Os sistemas utilizados pelas unidades auditadas deverao,
preferencialmente, prever um perfil especifico para a auditoria que permita amplo e completo acesso aos
dados, mas sem possibilidade de edigdo.

CAPITULO VI
DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE — PGMQ

Art. 29. A Auditoria Interna devera estabelecer um Programa de Gestdao e Melhoria da
Qualidade (PGMQ) que contemple toda a atividade de Auditoria Interna Governamental, observados os
preceitos legais aplicaveis, especialmente as disposi¢cdes da Instrucdo Normativa SFC n° 3, de 9 de junho
de 2017, assim como as boas praticas nacionais e internacionais relativas ao tema.

Art. 30. O PGMQ deve conter as atividades de monitoramento continuo, avaliacdo interna
periddica e avaliacao externa.

Art. 31. Visando a aprimorar a qualidade dos trabalhos desempenhados no ambito da
unidade, a Auditoria Interna deve estabelecer indicadores de desempenho que considerem, no minimo:

| - o desempenho em relacdo ao Plano Anual de Auditoria Interna;
Il - o grau de atendimento as recomendac¢Ges emitidas pela Auditoria Interna;

Il - pesquisa de feedback do Conselho Diretor a respeito dos trabalhos de auditoria
interna; e

IV - pesquisa de feedback dos Diretores e Coordenadores-Gerais da Enap a respeito dos
trabalhos de auditoria interna.

Art. 32. O auditor-chefe comunicard a Diretoria Colegiada os resultados obtidos no PGMQ.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. A Auditoria Interna adotara, no que couber, os padrdes para o exercicio
profissional da auditoria interna constantes das Instru¢cdes Normativas SFC n° 3, de 9 de junho de 2017, e
n° 8, de 6 de dezembro de 2017, ou de normas que venham a sucedé-las, sem prejuizo das praticas
recomendadas pelo Instituto de Auditores Internos do Brasil (lIA-Brasil) e pelo Tribunal de Contas da
Unido (TCU).

Art. 34. Os casos omissos serdo tratados pela Auditoria Interna da Enap com submissao a
deliberacdo da Presidéncia da Enap ou ao érgao central do Sistema de Controle do Poder Executivo
Federal, a depender do teor e da competéncia para decisdo acerca do tema.

Art. 35. A Auditoria Interna da Enap acumula a funcdo de unidade responsavel pela gestao
da integridade da Escola.

Paragrafo Unico. Para o exercicio das atividades relacionadas a gestdo da integridade a
Auditoria Interna devera seguir os regulamentos especificos sobre o tema.

Art. 36. Fica revogada a Portaria n? 162, de 26 de maio de 2021.
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Art. 37. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BETANIA LEMOS

Documento assinado eletronicamente por Betdnia Peixoto Lemos, Presidenta, em 08/09/2025, as
15:27, conforme hordrio oficial de Brasilia e Resolucdo n2 9, de 04 de agosto de 2015.
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" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade,
informando o cédigo verificador 0917147 e o cédigo CRC 12273134.
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