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Avaliação 
Colaborativa 

É uma abordagem na qual existe 

um grau substancial de 

colaboração entre avaliadores e 

partes interessadas ao longo do 

processo (Cousins et al., 1996; 

O'Sullivan, 2004 ; Rodríguez- 

Campos, 2005; Rodriguez- 

Campos & Rincones-Gómez, 2013, 
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Respeito e Inclusão 

Aprendizagem 

Ferramenta de 

Empoderamento 

Conhecimentos e capacidades 

de todos valorizados 

Responsividade a contextos -> 

relevância e utilidade 



Mapa Racial do Brasil 

1 ponto = 1 pessoa 

O Branco 

O Pardo 

Preto 

Amarelo 

Indigena 

Fonte: Superinteressante 

Adequacao ao 
Contexto Brasileiro? 

Diversidade e complexidade 

socio-econdmica 

Valores democraticos 

Necessidade de aprimorar 

capacidades 

Escassez de Recursos 

Crises complexas exigem uniao
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Beneficios 

Potenciais 

* Relevancia e aplicabilidade 

* Fortalecimento das liderancas 

* Fortalecimento das capacidades 

* Qualidade e sustentabilidade dos 

programas 

* Inovação 

* Melhores negociações / alianças 

* Melhor adaptação às mudanças 

rápidas 



Obstáculos



Perspectivas 

* Sensibilização das Lideranças 

* Formação 

* Mapeamento e engajamento de 

atores (continuamente) 

* Facilitar ambientes de interação 

e diálogo 

* Ferramentas e processos que 

facilitem a colaboração 

* Recursos 

Exemplo = 

Grandes 

futuros sao 

formados por 

pequenas 

atitudes 



Chamado à ação 

* Identificar as boas práticas brasileiras. 

* Compartilhar em canais de gestão do 

conhecimento 

* Incorporar este conteúdo nos programas de pós- 

graduação / treinamento 

e @ rede brasileira 
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