
I ndicadores socioeconômicos apon-

tam que as expressivas diferenças 

raciais existentes no Brasil têm reflexos na 

educação, saúde, renda, violência, expectati-

va de vida etc.  Diante desse conjunto cada 

vez mais evidente de desigualdades, o deba-

te público sobre essa temática tem se inten-

sificado, assim como as iniciativas no cam-

po das políticas públicas.  A Organização 

Internacional do Trabalho (OIT) afirma 

que, para combater o comportamento soci-

al provocado pelo racismo, é necessário 

demonstrar sua existência e os mecanismos 

pelos quais ele opera. Tendo em vista tal 

conjuntura, o presente Boletim divulga as 

publicações do acervo da Biblioteca Graci-

liano Ramos, da ENAP, que trazem contri-

buições ao tema da Igualdade Racial. 

               Escola Nacional de 

Administração Pública 

Biblioteca Graciliano Ramos 

SAIS Área 2-A – CEP: 70610-

900 - Brasília – DF  

Telefone: 61 2020 3139 / Fax: 

61 2020 3156 

biblioteca@enap.gov.br     

http://biblioteca.enap.gov.br  

http://periodicos.enap.gov.br  

Facebook da Biblioteca 

Igualdade Racial 

 ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (Brasil). Gênero, raça e competências 

de direção no Serviço Público Federal: Pesquisa ENAP. Brasília: ENAP, 2006. 67 p. (Cadernos 

ENAP, 31). Download do arquivo 

  MARINGONI, Gilberto. O destino dos negros após a Abolição. Desafios do desenvolvimento, São 

Paulo: IPEA, n. 70, p. 34-42, 2011. Download do arquivo 

 OSÓRIO, Rafael Guerreiro. Desigualdades raciais e de gênero no serviço público civil. Brasília: 

OIT, 2006. 116 p. (Cadernos GRPE, 2). Download do arquivo  

 SILVA, Tatiana Dias. O estatuto da igualdade racial. Rio de Janeiro: IPEA, 2012. 66 p. (Texto 

para Discussão, 1712). Download do arquivo 

 THEODORO, Mário (Org.). As políticas públicas e a desigualdade racial no Brasil: 120 anos após 

a abolição. 2. ed. Brasília: Ipea, 2008. 180 p. Download do arquivo  

 TOMEI, Manuela. Ação afirmativa para a igualdade racial: características, impactos e desafios. 

Brasília: OIT, 2004. 57 p. (Igualdade Racial. Documento de Trabalho). Download da publicação 

Boletim Eletrônico de Bibliografias Especializadas n.10 

Boletim Eletrônico de Bibliografias Especializadas n.9 

17 de dezembro de 2012 

Copyright da imagem: maxstockphoto  

 

Destaques! 

mailto:biblioteca@enap.gov.br
http://biblioteca.enap.gov.br
http://periodicos.enap.gov.br
http://www.facebook.com/biblioteca.enap
http://www.enap.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=2210
http://www.ipea.gov.br/desafios/index.php?option=com_content&view=article&id=2673:catid=28&Itemid=23
http://www.oitbrasil.org.br/sites/default/files/topic/discrimination/pub/grpe_caderno_2_229.pdf
http://www.ipea.gov.br/sites/000/2/publicacoes/tds/TD_1712.pdf
http://www.ipea.gov.br/sites/000/2/livros/Livro_desigualdadesraciais.pdf
http://www.oitbrasil.org.br/sites/default/files/topic/discrimination/pub/acao_afirmativa_igualdade_racial_227.pdf
http://www.shutterstock.com/gallery-61173p1.html


Página 2 Boletim Eletrônico de Bibliografias Especializadas n.9 

1. ARAÚJO, Eloi Ferreira de. Igualdade racial: ciclo de palestras. Brasília: Presidência da República, Secretaria de Assuntos Estratégi-

cos, 2010. 43 p. Download do arquivo  

2. BONETTI, Alinne; ABREU, Maria Aparecida (Org.). Faces da desigualdade de gênero e raça no Brasil. Brasília: IPEA, 2011. 164 

p. Download do arquivo  

3. BRASIL. Ministério da Saúde. Secretaria de Gestão Estratégica e Participativa. Política nacional de saúde integral da população 

negra. Brasília: Ministério da Saúde / SEPRIR, 2007. 58 p. Download do arquivo  

4. BRASIL. Presidência da Republica. Construindo a democracia racial. Brasília: Presidência da Republica, 1998. 78 p. (Coleção 

Documentos da Presidência da Republica). Download do arquivo  

5. BRASIL. Presidência da República. Secretaria Especial de Políticas de Promoção da Igualdade Racial. Relatório de atividade 2005: 

promoção da igualdade racial. Brasília: Presidência da República, 2005. 110 p. Download do arquivo  

6. CASAÚS ARZÚ, Marta Elena. La representación del otro en las elites intelectuales europeas y latinoamericanas: un siglo de pensami-

ento racialista 1830-1930. Iberoamericana: nordic journal of latin american and caribbean studies: , Estocolmo: Institute of La-

tin Amercian Studies, Stockholm University, v. 40, n. 1-2, p. 13-44, 2010 

7. CAVENAGHI, Suzana (Org.). Gênero e raça no ciclo orçamentário e controle social das políticas públicas: indicadores de gênero 

e de raça no PPA 2008-2011. s.l.: CFEMEA, 2007. 212 p. Download do arquivo  

8. CHADAREVIAN, Pedro C.. Para medir as desigualdades raciais no mercado de trabalho. Revista de Economia Política, São Paulo: 

Editora 34, v. 31, n. 2, p. 283-304, abr./jun. 2011. Download do arquivo 

9. CHARÃO, Cristina. O longo combate às desigualdades raciais. Desafios do desenvolvimento, São Paulo: IPEA, n. 70, p. 22-31, 

2011. Download do arquivo 

10. COHEN, Carl; STERBA, James P. Affirmative action and racial preference: a debate. Oxford: Oxford University, 2003. 394 p. 

ISBN 0195148959. G / 5.01 / C6781a 

11. Combate ao racismo institucional. [Combate al racismo institucional]. Brasília: PNUD/DFID/CRI, 2007. 22 p.  

12. COSTA, Sérgio. Direitos humanos e anti-racismo no mundo pós-nacional. Novos Estudos, São Paulo: Cebrap, v. 68, p. 23-37, Março 

2004. Download do arquivo 

13. CRAEMER, Thomas. An evolutionary model of racial attitude formation: socially shared and idiosyncratic racial attitudes. The An-

nals of the American Academy of Political and Social Science, Thousand Oaks: SAGE, v. 614, p. 74-101, November 2007.  

14. CUNHA, Estela M. García de Pinto da Cunha. O Recorte racial no estudo das desigualdades em saúde. São Paulo em Perspectiva, 

São Paulo: SEADE, v. 22, n. 1, p. 79-91, Jan./Jun. 2008. Download do arquivo 

15. FERES JÚNIOR, João. Aspectos semânticos da discriminação racial no Brasil para além da teoria da modernidade. RBCS- Revista 

Brasileira de Ciências Sociais, São Paulo: ANPOCS- Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa em Ciências Sociais, v. 21, 

n. 61, p. 163-176, Junho 2006. Download do arquivo 

16. FRYMER, Paul. Racism Revised: Courts, Labor Law, and the Institutional Construction of Racial Animus. American Political Sci-

ence Review, New York, NY: American Political Science Association, v. 99, n. 3, p. 373-387 , August 2005.  

17. GLASER, Jack. The Efficacy and effect of racial profiling: a mathematical simulation approach. Journal of Policy Analysis and 

Management, Washington, DC: Wiley Periodicals, v. 25, n. 2, p. 395-416, Spring 2006. 

18. GONÇALVES, Benjamin S. (Coord.). O compromisso das empresas com a promoção da igualdade racial. São Paulo: Instituto 

ETHOS, 2006. 112 p. Download do arquivo  

19. GROSS, Kimberly A.; KINDER, Donald R. A Collision of Priciples?: free expression, racial equality and the prohibition of racist 

speech. British Journal of Political Science, Cambridge : Cambridge University Press, v. 28, n. 3, p. 445-471, July 1999.  

Biblioteca Graciliano Ramos / ENAP 

BIBLIOGRAFIA SOBRE IGUALDADE RACIAL 

http://www.sae.gov.br/site/wp-content/uploads/ciclodepalestras-eloi.pdf
http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_facesdadesigualdade.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_saude_populacao_negra.pdf
http://www.biblioteca.presidencia.gov.br/area-presidencia/pasta.2008-10-08.1857594057/pasta.2008-10-08.9262201718/pasta.2008-12-16.0710539708/pasta.2009-08-15.1277050055/Construindo%20a%20democracia%20racial.pdf
http://www.seppir.gov.br/publicacoes/relatorio_2005.pdf
http://www.andi.org.br/sites/default/files/legislacao/indicadores_genero_raca_ppa_2008_2011%5B1%5D.pdf
http://www.scielo.br/pdf/rep/v31n2/07.pdf
http://www.ipea.gov.br/desafios/index.php?option=com_content&view=article&id=2674:catid=28&Itemid=23
http://www.cebrap.org.br/v2/files/upload/biblioteca_virtual/COSTA_Direitos%20Humanos.pdf
http://www.seade.gov.br/produtos/spp/v22n01/v22n01_06.pdf
http://www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v21n61/a09v2161.pdf
http://www.ethos.org.br/_Uniethos/Documents/Inclusao_racial_empresas.pdf


20. GUIMARÃES, Antonio Sérgio Alfredo. Raça e os estudos de relações raciais no Brasil. Novos Estudos, São Paulo: Cebrap, v. 54, p. 

147-56, Julho 1999. 

21. HOFBAUER, Andreas. Ações afirmativas o debate sobre racismo no Brasil. Lua Nova Revista de Cultura e Política, São Paulo: 

CEDEC, n. 68, p. 9-56, 2006. Download do arquivo 

22. JACCOUD, Luciana; BEGHIN Nathalie. Desigualdades raciais no Brasil: um balanço da intervenção governamental. Brasília: IPE-

A, 2002. 152 p. Download do arquivo  

23. KIM, Jean Claire. Managing the racial breach: Clinton, black-white polarization, and the race initiative. Political Science Quarterly, , 

v. 117, n. 1, p. 55-80, 2002.  

24. KING, Desmond S.; SMITH, Rogers M.. Racial orders in American political development. American Political Science Review, New 

York, NY: American Political Science Association, v. 99, n. 1, p. 75-92, February 2005.  

25. LEITE, Marcia de Paula; SOUZA, Silvana Maria de. Igualdade de gênero e raça no Brasil: uma discussão sobre a política pública de 

emprego. DADOS - Revista de Ciências Sociais, Rio de Janeiro: IUPERJ, v. 53, n. 1, p. 195-232, 2010. Download do arquivo 

26. MENDELBERG, Tali. Racial priming revived. Perspectives on Politics, New York, NY: Cambridge University Press, v. 6, n. 1, p. 

109-123, March 2008. Download do arquivo 

27. MONTEIRO, Jorge Aparecido. A questão racial e a administração de recursos humanos nas empresas brasileiras. RAE Revista de 

Administração de Empresas, Rio de Janeiro: FGV, v. 29, n. 1, p. 53-60, Jan./Mar. 1989. Download do Arquivo 

28. MOREIRA, Carlos Lopes e Diva (Ed.). Relatório de desenvolvimento humano - Brasil 2005: racismo, pobreza e violência. Brasília: 

PNUD BRASIL, 2005. 153 p. Download do arquivo G / 5.01 / R3823r 

29. NEIVA, Erica. As ações do governo federal em favor da população negra. Gestão Pública & Desenvolvimento, Brasília: IBAP, v. 

19, n. 36, p. 37-39, dezembro 2010. 

30. O conselho nacional de promoção da igualdade racial na visão de seus conselheiros: projeto conselhos nacionais: perfil e atuação dos 

conselheiros. Brasília: Ipea, 2012. 59 p. (Relatório de pesquisa ). Download do arquivo  

31. OLIVEIRA, Guacira César de (Coord.). Mulheres negras: um retrato da discriminação racial no Brasil. 2. ed. Brasília: Conselho 

Nacional dos Direitos da Mulher, 2001. 42 p.  

32. PAIVA, Andréa Barreto de; PAIVA, Luis Henrique. Raça e gênero no mercado de trabalho e na Previdência Social. Res Pvblica-

Revista de Políticas Públicas e Gestão Governamental, Brasília: ANESP, v. 2, n. 3, p. 52-73, novembro 2003. Download do arquivo  

33. PARTICIPAÇÃO e controle social para equidade em saúde da população negra. Rio de Janeiro: Criola, 2007. 68 p. Este manual faz 

parte do Projeto Participação e Controle Social da População Negra em Saúde, desenvolvido com o apoio financeiro do Fundo Nacio-

nal de Saúde do Ministério da Saúde. 

34. PIOVESAN, Flávia; SOUZA, Douglas Martins de (Coord.). Ordem jurídica e igualdade étnico-racial. Brasília: SEPPIR, 2006. 381 

p.  

35. POLÍTICA nacional de promoção da igualdade racial. Brasília: Secretaria Especial de Políticas de Promoção da Igualdade Racial - 

SEPPIR, 2003. 25 p. Download do arquivo  

36. QUILOMBOLAS: tradições e cultura da resistência / Editado por: Denise Carvalho. Fotografia: André Cypriano. São Paulo: Aori 

Comunicação, 2006. 239 p.  

37. RETRATO das desigualdades de gênero e raça. 4. ed.. Brasília: IPEA, 2011. 39 p. com a participação de: ONU Mulheres, Secretaria 

de Políticas para as Mulheres (SPM), Secretaria de Políticas de Promoção da Igualdade Racial (Seppir). - Contém um CD-Rom. 

Download do arquivo  

Página 3 Boletim Eletrônico de Bibliografias Especializadas n.9 

Biblioteca Graciliano Ramos / ENAP 

BIBLIOGRAFIA SOBRE IGUALDADE RACIAL 

http://www.scielo.br/pdf/ln/n68/a02n68.pdf
http://www.ufgd.edu.br/reitoria/neab/downloads/desigualdades-raciais-no-brasil-um-balanco-da-intervencao-governamental-2013-jacoudd-beghin
http://www.scielo.br/pdf/dados/v53n1/07.pdf
http://scholar.princeton.edu/sites/default/files/talim/files/racial_priming_revived.pdf
http://www.rae.com.br/redirect.cfm?ID=919
http://www.pnudbrasil.org.br/arquivos/rdh/rdh2005/rdh2005b.zip
http://www.ipea.gov.br/agencia/images/stories/PDFs/relatoriopesquisa/120409_relatorio_igualdade_racial.pdf
http://www.anesp.org.br/userfiles/file/respvblica/respvblica_3.pdf
http://www.seppir.gov.br/publicacoes/pnpir.pdf
http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_retradodesigualdade_ed4.pdf


38. RIBEIRO, Carlos Antonio Costa. Classe, raça e mobilidade social no Brasil. Dados : revista de ciências sociais, Rio de Janeiro: IU-

PERJ, v. 49, n. 4, p. 833-873, Out./Dez. 2006. Download do arquivo 

39. SANCHÍS, Norma et al. Programa regional: pobreza y desigualdad desde la perspectiva de género, raza y etnia. Brasília: UNI-

FEM, 2007? 50 p. (Cuadernos de Diálogos, 2).  

40. SANTOS, Ivair Augusto Alves dos. Direitos humanos e as práticas de racismo. Brasília: Fundação Cultural Palmares, 2012. 378 p. 

ISBN 9788575720202.  

41. SANTOS, Joel Rufino dos. A inserção do negro e seus dilemas. Parcerias Estratégicas, Brasília: CEE, n. 6, p. 110-154, Março 1999. 

42. SANTOS, José Alcides Figueiredo. Efeitos de classe na desigualdade racial no Brasil. Dados - Revista de Ciências Sociais, Rio de 

Janeiro: IUPERJ - Instituto Universitário de Pesquisas do Rio de Janeiro, v. 48, n. 1, p. 21-66, Jan. / Mar. 2005. Download do arqui-

vo 

43. SCHWARTZMAN, Simon. Fora de fogo: diversidade e identidades étnicas no Brasil. Novos Estudos, São Paulo: Cebrap, v. 55, p. 83

-102, Novembro 1999. Download da publicação 

44. SILVA, Petronilha Beatriz Gonçalves e; SILVERIO, Valter Roberto (Org.). Educação e ações afirmativas: entre a injustiça simbóli-

ca e a injustiça econômica. Brasília: INEP, 2003. 270 p. Download do arquivo 

45. SOARES, Sergei (Org.) et al. Os mecanismos de Discriminação Racial nas Escolas Brasileiras. Rio de Janeiro: IPEA, 2005. 194 p. 

Download do arquivo  

 

Página 4 Boletim Eletrônico de Bibliografias Especializadas n.9 

A solicitação de materiais não disponíveis em meio eletrônico deverá ser feita por 

meio do e-mail: biblioteca@enap.gov.br 

A reprodução dos documentos bibliográficos do acervo é permitida desde que não 

acarrete danos aos documentos e que esteja de acordo com a Lei de Direitos Autorais 

(Lei nº 9.610, de 19/02/98), para fins acadêmicos, uso próprio, sem fins lucrativos e 

em uma única cópia para: partes de livros e similares; artigos de periódicos.  

Para a reprodução/digitalização de documentos será cobrada uma taxa para cobrir 

somente as despesas com o material utilizado e envio. 

 Facebook da Biblioteca  

Biblioteca Graciliano Ramos / ENAP 

BIBLIOGRAFIA SOBRE IGUALDADE RACIAL 

http://www.scielo.br/pdf/dados/v49n4/06.pdf
http://www.scielo.br/pdf/dados/v48n1/a03v48n1.pdf
http://www.scielo.br/pdf/dados/v48n1/a03v48n1.pdf
http://www.schwartzman.org.br/simon/pdf/origem.pdf
http://www.ufgd.edu.br/reitoria/neab/downloads/educacao-e-acoes-afirmativas-entre-a-injustica-simbolica-e-a-injustica-economica-2013-varios-autores
http://www.ipea.gov.br/sites/000/2/livros/OsMecanismosDeDiscriminacaoRacialNasEscolas.pdf
mailto:biblioteca@enap.gov.br
https://www.facebook.com/biblioteca.enap
https://www.facebook.com/biblioteca.enap

