CNJS T—RAJETORIAS

ACORDO DE COOPERAGAO N° 8/2025

ACORDO DE COOPERACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO
ESCOLA NACIONAL DE
ADMINISTRACAO PUBLICA E O
INSTITUTO TRAJETORIAS, PARA OS

FINS QUE ESPECIFICA.

A FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, fundagdo
publica federal vinculada ao Ministério da Gestao e Inovagao em Servigos Publicos,
doravante denominada ENAP, com sede no SAIS Area 2A - 70.610-900, em Brasilia-
DF, inscrita no CNPJ sob o n° 00.627.612/0001-09, neste ato representada por sua

Presidenta, Sra. BETANIA PEIXOTO LEMOS, e

O INSTITUTO TRAJETORIAS, organizacdo da sociedade civil, com sede em S3o
Paulo-SP, no endereco Rua dos Pinheiros, 870 — Andar 8 Conj 181 — Sala 5, inscrito

no CNPJ/MF n° 62.638.858/0001-33, neste ato representado por sua Diretora
Presidente, Sra. LEANY BARREIRO DE SOUSA LEMOS, conforme atos constitutivos

da entidade,

resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO, tendo em vista o que
consta do Processo SEI n. 04600.005679/2025-81 e em observancia as disposigoes
da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016,
da Portaria SEGES/MGI n°® 3.506, de 8 de maio de 2025, mediante as cldusulas e

condicoes a seguir:



CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O objeto do presente Acordo de Cooperacéo é:

a) a internacionalizagdo da capacitacdo da forga de trabalho da administragdo publica
federal, com o incentivo a realizar mestrado pleno em universidades de exceléncia,
direcionada a servidores publicos federais efetivos e estaveis (PROGRAMA

TRAJETORIAS ou "PROJETQO"), conforme especificagées estabelecidas no plano de
trabalho;

b) a prospecgé@o conjunta de parceiros internacionais, para eventual celebragdo de

acordos de cooperagao académica internacional voltados a pés-graduacdo da ENAP;
e

c) a realizagé@o de eventos internacionais conjuntos voltados a internacionalizagdo dos
programas da ENAP (seminario, workshop ou missao técnica).

Subclausula primeira. A ENAP e o Instituto Trajetérias executardo agdes conjuntas
visando a selegdo de candidatos para programas de mestrado no exterior em
universidades de exceléncia, com foco em aprofundamento em temas de fronteira no
campo da gestao publica e capacitagao internacional em politicas publicas.

Subclausula segunda. O programa se compromete com os principios de equidade
racial e de género e abarcara formas de financiamento direta ou por parceiros.

Subclausula terceira. Entende-se por universidades de exceléncia aquelas cujos
cursos ou programas estejam indicados como os primeiros cem colocados nos
rankings internacionais QS Top Universities e Times Higher Education (Universidades
ou Programas TOP 100).

Subclausula quarta. A ENAP e o Instituto Trajetdrias executardo agdes conjuntas de
disseminagao do conhecimento, visando a internacionalizagdo dos programas de pds-
graduacao stricto sensu da Enap.

Subclausula quinta. O Instituto Trajetérias atuara como entidade intermediaria e

apoiadora, sem fins lucrativos, nas operagboes decorrentes deste Acordo de
Cooperacao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que, independentemente de
transcricao, € parte integrante e indissociavel do Acordo de Cooperacdo, bem como
toda documentagao técnica que dele resulte.

Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho que ndo impliquem alteracao de
qualquer clausula do Acordo de Cooperagéo poderao ser feitos por apostilamento.




CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENAP
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da ENAP:

a) executar o objeto da parceria, em conjunto com o Instituto Trajetérias e nos termos
do Plano de Trabalho, e zelar pelo cumprimento deste acordo, da Lei n° 13.019, de

2014, do Decreto n. 8.726, de 2016, da Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 2025, e
demais atos normativos aplicaveis;

b) assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugdo do objeto da
parceria, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

c) divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

d) zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da ENAP na
execugao da parceria;

e) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo co-gerenciamento administrativo
necessario ao cumprimento dos seus compromissos na execucdo do objeto da
parceria, conforme plano de trabalho:;

f) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527, de
2011 — Lei de Acesso a Informagdo) obtidas em razdo da execucdo do acordo,
divulgando-as somente se houver expressa autorizagdo dos participes;

g) assegurar o fluxo de informagdes e o compartihamento de dados necessarios a
execugao do projeto, conforme cronograma a ser definido, observando os deveres
previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
— LGPD), e adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execucao deste acordo;

h) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do
outro participe ou de terceiros, quando da execucao deste Acordo:

i) divulgar o Acordo de Cooperagao nos seus sitios eletrénicos e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas acgdes, desde a
celebracao até 180 (cento e oitenta) dias ap6és o encerramento da vigéncia, com
apresentagao de, no minimo, data de assinatura, identificacdo do acordo, nome da
ENAP e do Instituto Trajetérias, numero de inscrigdo no CNPJ e descrigdo do objeto
da parceria;

j) Zelar para que a prestagao de informagdes que lhe cabem observe os prazos e
etapas previstas no cronograma, para bom funcionamento da parceria.

k) articular com os orgaos responsaveis a adesdo ao PROJETO, de forma a assegurar
que os servidores publicos federais selecionados por editais especificos deste



PROJETO sejam beneficiados com a licenga para estudos no exterior com a
respectiva remuneracao;

) Indicar, em conjunto com o parceiro, membros para o comité responséavel pela
operacionalizagao do processo seletivo do PROJETO e definir suas atribuigoes;

m) Apoiar o Instituto Trajetérias na elaboragéo de plano de comunicagdo para divulgar
o PROJETO;

n) Apoiar o Instituto Trajetérias na operacionalizagdo do processo seletivo do
PROJETO;

0) Co-criar, em parceria com Instituto Trajetdrias, plano de reinsergdo dos estudantes;

p) Acompanhar, em parceria com o Instituto Trajetérias, o desempenho dos
estudantes no exterior e a devida transferéncia das remuneragoes;

q) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria; e

r) Promover eventos e semindrios com pesquisadores e egressos das instituicbes
parceiras, com o fim de disseminar o conhecimento na Administracdo Publica
Brasileira.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO INSTITUTO TRAJETORIAS

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Instituto
Trajetorias:

a) executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, em parceria com
a ENAP, observado o disposto neste instrumento, na Lei n° 13.019, de 2014, no
Decreto n® 8.726, de 2016, na Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 2025, e nos demais

atos normativos aplicaveis;

b) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto
da parceria, no que diz respeito exclusivamente a suas obrigagoes;

c) responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao
cumprimento dos seus compromissos na execug¢ao do objeto da parceria

d) permitir o livre acesso dos agentes da ENAP, aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a execugao da parceria, bem como aos locais de execucgao

do seu objeto;

e) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacao da Lei n® 12.527,
de 2011 — Lei de Acesso a Informagao) obtidas em razdo da execucdo do acordo,
divulgando-as somente se houver expressa autorizagao dos participes;




f) observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Protegdo de Dados — LGPD), adotando medidas eficazes para prote¢cao de dados
pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo deste acordo:

g) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do
outro participe ou de terceiros, quando da execugdo deste Acordo;

h) divulgar o Acordo de Cooperagao nos seus sitios eletrdnicos e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas agdes, desde a
celebracdo até 180 (cento e oitenta) dias apés o encerramento da vigéncia, com
apresentagao de, no minimo, data de assinatura, identificacdo do acordo, nome do
Instituto Trajetorias, nimero de inscrigdo no CNPJ e descricdo do objeto da parceria,
ressalvado o caso de Acordo de Cooperagéao firmado no &mbito de programas de
protecao a pessoas ameacadas;

) Indicar membros para o comité responsavel pela operacionalizacdo do processo
seletivo do PROJETO e definir suas atribuigoes;

j) Realizar parcerias com universidades de exceléncia para obtencdo de descontos e
bolsas parciais para mestrado pleno;

k) Garantir acesso a plataforma gratuita de orientagdo para candidatos no ambito do
PROJETO, apoiando na busca de informagdes para estudar no exterior;

|) Apoiar a ENAP no processo de elaboragdo de diagndsticos, estudos e projecdes,
dentro do previsto na parceria;

m) Apoiar a ENAP com assisténcia técnica e logistica nas etapas previstas no Plano
de Trabalho;

n) Zelar para que a prestagao de informagbées que lhe caiba observe os prazos e
etapas previstas no cronograma, para bom funcionamento da parceria;

o) Apoiar a ENAP com assisténcia técnica na elaboracao de editais, processo seletivo,
inclusive com especialistas independentes;

p) Abrir, conforme suas possibilidades faticas e financeiras, editais de crédito
complementar para beneficiarios do PROJETO,;

q) Apoiar a ENAP na divulgagao de informagoes para o melhor resultado da parceria;
r) Elaborar o plano de reinser¢ao dos estudantes em conjunto com a ENAP;

s) Acompanhar, juntamente com a ENAP, o desempenho dos estudantes e
transferéncia de recursos das bolsas;



t) Apresentar, no caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, relatério parcial
simplificado de cumprimento do objeto, anualmente, no prazo de 90 (noventa) dias,

para fins de monitoramento do correto cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho;

u) prover, as suas expensas, o suporte técnico, logistico e operacional indispensavel a
plena consecucdo do objeto da parceria, compreendendo, entre outros, o apoio de
pessoal técnico especializado, equipamentos, softwares, plataformas digitais,
infraestrutura fisica e demais insumos necessarios ao desenvolvimento das acoes
previstas no Plano de Trabalho, desde que com prazos factiveis para o
desenvolvimento das iniciativas e dentro do orgamento previsto pelo Instituto;

v) identificar em conjunto com a ENAP universidades estrangeiras de exceléncia e
pesquisadores cujo trabalho deva ser disseminado em eventos académicos no Brasil:

W) apoiar a interlocugdo para acordos de cooperagdo académica, intercambio docente
e discente, e projetos conjuntos de pesquisa, visando a internacionalizacao da pds-
graduacao stricto sensu da Enap;

x) compartilhar com o parceiro informagées e licdes aprendidas sobre mobilidade
académica internacional e financiamento de bolsas:

y) desenvolver um plano de disseminacdo do conhecimento adquirido pelo estudante
em seu retorno, em articulagcao com a ENAP.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

A celebracao deste Acordo serd a titulo gratuito, sem obrigacdo pecuniaria, nem
transferéncia de recursos financeiros entre os PARTICIPES. As despesas necessarias
ao cumprimento do Acordo serdo da responsabilidade de cada participe em sua
atuacao e as agdes que eventualmente impliquem repasse de recursos serdo
viabilizadas por instrumento especifico.

Subclausula primeira. O objeto deste instrumento ndo envolve a celebracio de
comodato, doagao de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial

da ENAP.

Subclausula segunda. Tendo em vista a inexisténcia de transferéncia de recursos de
origem publica, bem como qualquer tipo de compartilhamento patrimonial, na forma
descrita nesta Clausula, fica dispensada a obrigagdo de prestar contas, em
conformidade com o que determina o art. 70, paragrafo Unico, da Constituicao Federal.

Subclausula terceira. Os PARTICIPES elaborardo conjuntamente, em até 120 (cento
e vinte) dias apos o término deste Acordo, Relatério de Execugdo do Objeto do
ACORDO, considerando-se as responsabilidades fixadas nas Clausulas Terceira e

Quarta.



CLAUSULA SEXTA - DAS EQUIPES

Nao havera qualquer alteragdo de vinculo empregaticio dos membros das equipes dos
PARTICIPES, em decorréncia da realizacédo das atividades inerentes ao presente
Acordo, ou transferéncia de quaisquer 6nus ao outro participe, ndo implicando

responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ENAP eventual inadimpléncia do Instituto
Trajetérias.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo sera de 5 (cinco) anos a partir da
assinatura, podendo ser prorrogado, nas condigdes previstas no art. 55 da Lei n°

13.019, de 2014, art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016, e art. 38 da Portaria
SEGES/MGI n® 3.506, de 2025.

Subclausula dnica. A prorrogagdo serd realizada, mediante termo aditivo, por
solicitagdo fundamentada do Instituto Trajetérias, formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do término do prazo de vigéncia do Acordo de Cooperacdo, desde que

autorizada pela ENAP, ou, entdo, em decorréncia de proposta da ENAP e respectiva
anuéncia do Instituto Trajetérias.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo,
desde que mantido o seu objeto, da seguinte forma:

| - por termo aditivo, quando houver prorrogagdo de vigéncia, observados os limites de
prazo de que tratam o art. 38 da Portaria SEGES/MGI n°® 3.506, de 2025: e

Il - por apostilamento, quando se tratar de ajustes no plano de trabalho.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS

Os PARTICIPES declaram-se cientes de que o presente Acordo nao significa
transferéncia de direitos de propriedade intelectual e/ou industrial previamente

pertencentes a um dos PARTICIPES, remanescendo cada PARTICIPE como
exclusivo titular de seus respectivos direitos.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Acordo podera ser rescindido por mutuo consentimento ou em face de
superveniéncia de impedimento que o torne formal ou materialmente iInexequivel, ou

ainda por conveniéncia de qualquer um dos PARTICIPES, mediante notificagao, por
escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.




CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
E DAS SANCOES

A execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei n° 13.019, de 2014, no Decreto n. 8.726, de 2016,
ou nas demais disposi¢gdes normativas cabiveis, podem ensejar celebragdo de termo
de ajustamento de conduta com o Instituto Trajetérias e aplicagdo, garantida prévia
defesa, das sangdes previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EFICACIA E DA PUBLICIDADE

Este Acordo de Cooperagao somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial da Unido, pelo érgdo ou entidade da administracao
publica federal responsavel, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar de sua
assinatura.

Subclausula unica. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas,
decorrentes deste Acordo de Cooperagdo devera possuir carater educativo,
informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
Imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos,
nos termos do art. 37, §1°, da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGAGAO

Os PARTICIPES divulgardao sua participacdo no presente Acordo, conforme
determinam os artigos 79 e 80 do Decreto n® 8.726, de 2016, e art. 41 da Portaria
SEGES/MGI n° 3.506, de 2025, sendo obrigatéria a manutengao da logomarca do

Instituto Trajetérias em toda e qualquer divulgacgao.

Subclausula primeira. Os PARTICIPES definirdo em conjunto o formato de
divulgacao das acoes relativas ao Acordo.

Subclausula segunda. As declaragoes e prestagoes de informagbes a imprensa ou
outras instituicoes congéneres, bem como toda e qualquer divulgagao das atividades
relacionadas ao objeto do Acordo deverao mencionar que a implantagao do PROJETO

é fruto do esforco conjunto dos PARTICIPES.

Subclausula terceira. Qualquer uso das marcas ou logotipos dos PARTICIPES
dependeréa de prévia autorizagao escrita do respectivo titular, observadas as diretrizes

de marca fornecidas previamente por cada PARTICIPE.

Subclausula quarta. O uso de imagem, marca e demais sinais distintivos de parceiros
académicos do Instituto Trajetérias deve ser autorizado pelo Instituto Trajetérias, que
tem a responsabilidade de buscar a referida autorizagcdo de uso com o parceiro
académico e informara ao a ENAP a possibilidade e condigdes de uso.



CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTEGAO A DADOS PESSOAIS

Os PARTICIPES se comprometem a tratar e proteger dados pessoais para as
finalidades previstas neste Acordo em conformidade com a Lei n° 13.709/2018

(LGPD).

Subclausula primeira. A ENAP sera o controlador dos dados pessoais e o Instituto
Trajetérias o operador.

Subclausula segunda. Os PARTICIPES declaram que a coleta de dados pessoais e
dados sensiveis para tratamento sera realizada com base em medidas necessarias
para assegurar a exatiddo, integridade, confidencialidade, e, sempre que necessaria, a
anonimizacgdo, bem como garantir o respeito a todos os direitos dos titulares, incluindo
mas n3o se limitando a liberdade, privacidade, inviolabilidade da intimidade, imagem, O
direito de solicitar acesso, correcdo e eliminacdo de dados pessoais e sensiveis
armazenados em banco de dados e sistemas digitais.

Subclausula terceira. Os PARTICIPES declaram que vém implementando medidas
de seguranca, técnicas e administrativas, aptas a proteger dados pessoais e dados
sensiveis contra acessos nao autorizados e de situagdes acidentais, ou qualquer
forma de tratamento inadequado, necessarias ao cumprimento da LGPD.

Subcldusula quarta. Os PARTICIPES declaram-se cientes de que o Instituto
Trajetérias precisara acessar dados pessoais dos beneficiarios do PROJETO,
incluindo-se dados de qualificagdo, profissionais e académicos, a fim de que possa
contribuir com a inscricdo e progresso junto as universidades parceiras do Instituto
Trajetérias e atividades de reinsergdo para os beneficiarios, comprometendo-se a
ENAP a viabilizar o acesso e compartilhamento destes e outros dados que se mostrem
estritamente necessarios ao cumprimento das metas do PROJETO, conforme padroes
de seguranca adequados, nos termos do art. 26, IV, da Lei n® 13.709/2018.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

As situacdes ndo previstas no presente instrumento serao solucionadas de comum
acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do

objeto.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

Na hipétese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente
por consentimento, os participes solicitardo a Camara de Mediacao e de Conciliacao
da Administracdo Publica Federal - CCAF, 6rgao da Advocacia-Geral da Uniao, a
avaliacdo da admissibilidade dos pedidos de resolugao de conflitos, por meio de

conciliagao.

Subcldusula unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagao e solugao
administrativa, sera competente para dirimir as questoes decorrentes deste Acordo de



Cooperacdo o foro da Justica Federal da Secgdo Judiciaria do Distrito Federal, nos
termos do inciso | do art. 109 da Constituicao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao ftotal e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que
produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia/DF, 27 de novembro de 2025

'\ng\%.

ETANIA PEIXOTO LEMOS
Presidenta da ENAP

LEANY BARREIRO DE SOUSA LEMOS
Diretora Presidente do Instituto Trajetorias



