
Edital Nº 102/2026

RESULTADO DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª FASE - ANÁLISE E AVALIAÇÃO DE
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

RESULTADO FINAL 2ª FASE - ANÁLISE E AVALIAÇÃO DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

RESULTADO DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DE AUTODECLARAÇÃO PRÉVIA DAS PESSOAS CANDIDATAS
AUTODECLARADAS PESSOAS NEGRAS

CONVOCAÇÃO DAS PESSOAS CANDIDATAS AUTODECLARADAS PESSOAS NEGRAS PARA O PROCEDIMENTO DE CONFIRMAÇÃO
COMPLEMENTAR À AUTODECLARAÇÃO E DAS PESSOAS CANDIDATAS AUTODECLARADAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA PARA

ENTREVISTA BIOPSICOSSOCIAL E ANÁLISE DOCUMENTAL DAS PESSOAS CANDIDATAS AUTODECLARADAS INDÍGENAS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO MBA EM PESSOAS, LIDERANÇA E INOVAÇÃO

(EDITAL Nº 198/2025)

PROCESSO Nº 04600.003072/2025-67

A Presidente da Comissão de Seleção do MBA em Pessoas, Liderança e Inovação, da Fundação Escola Nacional de Administração Pública - Enap, no uso das
atribuições conferidas pelas Portarias nº 391, de 01 de dezembro de 2025, e pela Portaria nº 72, de 01 de dezembro de 2025,torna pública o resultado da interposição de
recurso contra o resultado preliminar da 2ª fase - análise e avaliação de experiência profissional, o resultado final da 2ª Fase -Análise e Avaliação de Experiência
Profissional, o resultado da análise da documentação da homologação de autodeclaração prévia das pessoas candidatas autodeclaradas pessoas negras e a convocação das
pessoas candidatas autodeclaradas pessoas negras para o procedimento de confirmação complementar à autodeclaração e das pessoas candidatas autodeclaradas pessoas com
deficiência para entrevista biopsicossocial e análise documental das pessoas candidatas autodeclaradas indígenas, conforme os termos do Edital nº 198/2025.

1. A lista contendo o resultado da interposição de recurso contra o resultado preliminar da 2ª fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional, consta no
Anexo I deste edital.

2. A lista com o resultado final da da 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional com os respectivos nomes e CPF das pessoas candidatas,
consta nos Anexos II, III, IV, V e VI deste Edital, conforme relação abaixo:

a) ANEXO II - GRUPO 1 - FEDERAL); 

b) ANEXO III - GRUPO 2 - ESTADUAL/MUNICIPAL;

c) ANEXO IV - GRUPO 3 PARCEIRO (MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF);

d) ANEXO V - GRUPO 4 PARCEIRO (MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, FAMÍLIA E COMBATE À FOME -
MDS); e

e) ANEXO VI - GRUPO 5 PARCEIRO (COLABORAGOV).

3. A lista contendo o resultado da análise da documentação da homologação de autodeclaração prévia das pessoas candidatas autodeclaradas pessoas negras,
conforme previsto no item 6.5 do Edital Nº 198/2025, consta no ANEXO VII deste Edital.

4. A lista final contendo o nome e o CPF das pessoas candidatas desclassificadas na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional, conforme item 
14.6.8 do Edital nº 198/2025, consta no Anexo VIII deste Edital.

5. A lista contendo o nome e parte do CPF das pessoas candidatas que concorrem às vagas referentes ao sistema de reserva de vagas classificadas e convocadas
para o procedimento de confirmação complementar à autodeclaração e para entrevista biopsicossocial e a análise documental das pessoas candidatas autodeclaradas indígenas
consta no ANEXO IX deste Edital.

6. A pessoa candidata que se autodeclarou negra e que tenha atingido a nota mínima para aprovação na 2ª Fase do processo seletivo - Análise e Avaliação de
Experiência Profissional, deverá comparecer ao procedimento de confirmação complementar à autodeclaração, a ser realizado por Comissão de Confirmação Complementar
à Autodeclaração, relativo ao sistema de reserva de vagas referido neste edital.

6.1. O procedimento de confirmação complementar à autodeclaração será promovido de forma telepresencial, mediante utilização de recursos de tecnologia de
comunicação. A pessoa candidata pode ser convocada a qualquer momento para uma verificação presencial da sua autodeclaração como pessoa negra.

6.2. O procedimento de confirmação complementar à autodeclaração será filmado e sua gravação será utilizada na análise de eventuais recursos interpostos contra
a decisão da comissão. A pessoa que recusar a realização da filmagem do procedimento será eliminada do processo seletivo, dispensada a convocação suplementar de pessoas
candidatas não habilitadas.

6.3. A pessoa candidata que optar por concorrer às vagas reservadas às pessoas negras, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovação na ampla
concorrência, e satisfizer as condições de habilitação estabelecidas neste edital deverá se submeter ao procedimento de confirmação complementar à autodeclaração.

6.4. A Comissão de Confirmação Complementar à Autodeclaração utilizará exclusivamente o critério fenotípico para aferição da condição declarada pela pessoa
candidata, ao tempo da realização do procedimento de confirmação complementar à autodeclaração.

6.5. De acordo com a Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE, o conceito de fenótipo está relacionado com as características externas,
morfológicas, fisiológicas dos indivíduos, ou seja, o fenótipo determina a aparência do indivíduo (em sua maioria, aspectos visíveis), resultante da interação do meio e de seu
conjunto de genes (genótipo). Exemplos de fenótipo são o formato dos olhos, a tonalidade da pele, a cor e a textura do cabelo, dentre outros.

6.6. Será considerada negra a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos membros da Comissão.

6.7. A pessoa candidata cuja autodeclaração não seja confirmada pela Comissão passará a concorrer às vagas destinadas à ampla concorrência do respectivo Grupo
e às vagas destinadas à pessoa com deficiência, se atender a essa condição.

6.8. É facultado à pessoa candidata interpor recurso contra a decisão da Comissão de Confirmação Complementar à Autodeclaração à Comissão Recursal, no prazo
definido no item 18 (Do Cronograma Previsto) do Edital 198/2025 (edital de abertura do processo seletivo), retificado pelo Edital 97/2026.

6.9. Os recursos serão julgados por Comissão Recursal constituída exclusivamente para esta finalidade e nomeada pela Comissão de Seleção.

6.10. No período de interposição de recurso, não poderá ser enviada documentação pendente ou complementar como anexo do recurso.

6.11. O procedimento de confirmação complementar à autodeclaração das pessoas negras será realizado no dia 07 de abril de 2026, das 08h30 às 18h, horário de
Brasília (observar no ANEXO IX o horário em que deverá acessar a plataforma).

6.12. Será enviado e-mail à pessoa candidata com o link de acesso à plataforma para o procedimento de confirmação complementar à autodeclaração telepresencial
e a confirmação de data e horário.

6.13. É importante que as pessoas candidatas estejam atentas às suas caixas de e-mail (inclusive nas denominadas “outros”, “spam”, “lixo eletrônico” e similares).

6.14. O enquadramento ou não da pessoa candidata na condição de pessoa negra não se configura em ato discriminatório de qualquer natureza.

7. As pessoas candidatas que se declararem como pessoas com deficiência e que tenham atingido a nota mínima para aprovação na 2ª Fase do processo seletivo -
Análise e e Avaliação de Experiência Profissional serão convocadas a comparecer à entrevista biopsicossocial nos termos do § 1º do art. 2º da Lei nº 13.146, de 6 de julho de
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2015 e observados os dispositivos da Convenção sobre os Direitos da Pessoa com Deficiência e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto nº 6.949, de 25 de agosto
de 2009.

7.1. A entrevista biopsicossocial será promovida de forma telepresencial, mediante utilização de recursos de tecnologia de comunicação. A pessoa candidata pode
ser convocada a qualquer momento para uma verificação presencial da sua autodeclaração como pessoa com deficiência.

7.2. A equipe multiprofissional e interdisciplinar realizará avaliação da pessoa com deficiência baseada:

I - no laudo original apresentado; ou

II - na ficha SIGEPE; e

III - na entrevista.

7.3. A pessoa candidata que não tiver sua autodeclaração reconhecida pela equipe multiprofissional e interdisciplinar, que se autodeclarar somente como pessoa
com deficiência, passará a concorrer somente às vagas destinadas à ampla concorrência.

7.4. A pessoa candidata que não tiver sua autodeclaração reconhecida pela equipe multiprofissional e interdisciplinar, que se autodeclarar também como pessoa
negra, quilombola ou indígena, passará a concorrer às vagas destinadas à ampla concorrência e às vagas destinadas às pessoas negras, quilombolas ou indígenas, se atender a
essa condição.

7.5. A entrevista biopsicossocial será realizada nos dias 07 a 09 de abril de 2026, das 14h às 17h, horário de Brasília.

7.6. Será enviado e-mail à pessoa candidata com o link de acesso à plataforma para a entrevista biopsicossocial telepresencial e a confirmação de data e horário.

7.7. É importante que as pessoas candidatas estejam atentas às suas caixas de e-mail (inclusive nas denominadas “outros”, “spam”, “lixo eletrônico” e similares).

8. O resultado preliminar da verificação do sistema de reserva de vagas será publicado na data provável de 20 de abril de 2026.

9. O resultado final do sistema de reserva de vagas, o resultado definitivo do processo seletivo e a Convocação para matrícula 1ª chamada serão publicados na
data provável de 30 de abril de 2026

 

 

ANEXO I - RESULTADO DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª FASE - ANÁLISE E
AVALIAÇÃO DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Nome CPF Recurso
Nota Final 2ª Fase

Avaliação de Experiência Profissional
ALISSON JULIANO NASCIMENTO DA SILVA 021***531** Deferido 70
BRENO COSTA DE JESUS 115***757** Indeferido 38
THIAGO MARTINS AMORIM 052***347** Deferido 66
DAVID LIRA SANTOS DE QUEIROZ 135***057** Indeferido 56
MADSON VINICIUS AGUIAR SIQUEIRA 092***487** Indeferido 47,5
MARCOS PAULO PEREIRA MILAGRES 009***086** Deferido 41
CAROLINA SILVA LUCENA DANTAS 869***421** Deferido 66
WILLIAM DA SILVA SIQUEIRA 033***387** Deferido 49
MARIA ANGELICA DRESCH 464***780** Deferido 53
ROSIANE APARECIDA SOARES SILVA MOREIRA 015***516** Deferido 70

 

ANEXO II - GRUPO 1 - FEDERAL
Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional

Gênero A
 

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência
Profissional Nota Total

1 NEYLA DURAES FERNANDES 632***207** 28 70 98
2 ANDREA CRISTINA ALVES DA SILVA 630***842** 27 70 97
3 CLARISSE MOREIRA ALVES 024***376** 29 68 97
4 IARA DA PAIXAO CORREA TEIXEIRA DA PAIXAO CORREA TEIXEIRA 634***671** 26 70 96
5 PATRICIA PEREIRA DE MELO SILVA FLORENCIO** 057***724** 22 70 92
6 ELIZABETH DE ARAUJO** 058***286** 22 70 92
7 CAMILLA CRISTINNA ALBUQUERQUE ROCHA DAS CHAGAS 054***014** 26 65 91
8 LETICIA PEREIRA DA SILVA** 148***737** 21 69,5 90,5
9 STEPHANE SILVA DE ARAUJO** 002***800** 30 59 89
10 SAMELA NELLY MIDON ROA** 014***261** 17 66 83
11 MARINA FERREIRA DA COSTA** 102***216** 22 61 83
12 DANIELE SOUZA MALAQUIAS** 996***411** 20 62,5 82,5
13 GRAZIELLE JACQUELINE PAVAO CARVALHO VERAS 005***953** 26 55 81
14 MARIA DE LARA MOUTTA CALADO DE OLIVEIRA 666***654** 30 50,5 80,5
15 SOPHIA ALMEIDA LEMOS** 117***386** 9 70 79
16 JESSICA DOS SANTOS FERREIRA DE MACEDO** 011***031** 17 62 79
17 CRISTIANE FREIRE DE SA 282***748** 28 51 79
18 MARIA DO CARMO OLIVEIRA MAGARAO** 600***421** 30 49 79
19 MARCIA ALVES DE ARAUJO BENTO** 786***291** 17 61,5 78,5
20 DANIELLE MONTEIRO PREZIA ANICETO 183***488** 26 52 78
21 LIDIANE CRISTINA DA SILVA** 194***838** 27 50 77

 Brasília, 27 de março de 2026. 
  

JULIANA MIRANDA LEDA 

Presidente da Comissão de Seleção 

(assinado eletronicamente) 
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22 ANA SILVIA PEREIRA VIDAL** 554***970** 17 58 75
23 FABIANA PAULO DO NASCIMENTO*** 605***961** 18 57 75
24 LUCIANA DOS SANTOS ABREU*** 599***822** 23 50 73
25 KAREN DE PAULA OLIVEIRA 092***997** 25 48 73
26 MARCELLA LEMOS BRETTAS CARNEIRO 052***846** 25 48 73
27 JULIANA FREIRE DOS SANTOS*** 251***048** 25 46,5 71,5
28 FLAVIA DIANA BATAIOLLI AMARAL*** 077***339** 16 54 70
29 JANAINA SIMONE NEVES MIRANDA 063***066** 25 44,5 69,5
30 ALESSANDRA DOS SANTOS NUNES*** 069***247** 22 46,5 68,5
31 PATRICIA CLAUDINO BLOCH*** 026***209** 25 41,5 66,5
32 AMANDA PAES DE COUTO BINATTI 130***597** 25 41 66
33 SUELI MARIA DA SILVA PEREIRA 431***525** 28 35,5 63,5
34 MARINA DELAZZERI 689***880** 27 35,5 62,5
35 LUANA PARANHOS DA SILVA*** 093***457** 17 44,5 61,5
36 BARBARA DE ALENCAR DOS SANTOS*** 003***661** 20 41 61
37 OLIVIA LOPES DA COSTA ALBUQUERQUE*** 890***763** 16 43,5 59,5
38 MAIARA PINHEIRO DA SILVA BORGES*** 076***444** 9 47 56
39 ISABELA DE ALMEIDA GOMES COSTA*** 096***817** 17 37,5 54,5
40 FABIA FERNANDA MOURA FERREIRA*** 035***065** 18 35 53

 
*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

***Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas que concorrem concomitantemente às vagas destinadas à ampla concorrência, conforme disposto no item 5.2.1 do Edital nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 LUCIANO LUSTOSA BARRETO** 079***967** 30 70 100
2 AUGUSTO MEIRA HOMRICH 980***600** 27 70 97
3 DYOGO DA ROCHA CAPISTRANO 826***120** 27 70 97
4 THIAGO MARTINS AMORIM 052***347** 30 66 96
5 LEANDRO ORGELIO SILVA 074***237** 27 68 95
6 ALMIR CLEMENTINO SOARES 506***899** 27 67,5 94,5
7 KLEBERTON BRAS DO NASCIMENTO 667***675** 26 68 94
8 CRISTIANO FONSECA DE CARVALHO** 726***411** 22 70 92
9 WALBERT FREDSON MACHADO MELO 630***042** 28 64 92
10 FABIO GOMES DE FIGUEIREDO 073***237** 28 63,5 91,5
11 MARCELO CARVALHO DA CONCEICAO** 115***388** 29 60 89
12 DIEGO BONATO COITINHO 829***510** 26 62,5 88,5
13 ADEMIR LAPA** 912***629** 27 61 88
14 AROLDO LOPES DE PAULA VALACIO 000***496** 26 61,5 87,5
15 RENATO FURTADO DE MESQUITA** 011***023** 25 62 87
16 ALEXANDRE DE ARAUJO SANTOS** 071***467** 26 60,5 86,5
17 ANTONIO LAZARO SOARES DO AMPARO** 505***445** 20 64,5 84,5
18 JOSE NERES OLIVEIRA DE SOUZA** 000***753** 20 63,5 83,5
19 WASHINGTON DE FREITAS BARBOSA DA SILVA** 092***784** 24 57,5 81,5
20 DAVID LIRA SANTOS DE QUEIROZ** 135***057** 23 56 79
21 MARCUS VINICIUS DA SILVA MORAES*** 103***937** 26 53 79
22 TARDELLY SANTOS CASSEMIRO*** 089***916** 20 58,5 78,5
23 ANGELO REIS DE FARIA*** 056***317** 20 57,5 77,5
24 JEAN MICHEL DA SILVA PEREIRA*** 132***697** 20 57 77
25 MADSON VINICIUS AGUIAR SIQUEIRA 092***487** 29 47,5 76,5
26 PAULER HENRIQUE RIBEIRO TEIXEIRA 016***006** 28 48 76
27 ARTHUR BRENO STURMER 909***130** 28 47,5 75,5
28 ANDRE VINICIUS BEZERRA COSTA*** 002***052** 21 53 74
29 PATRICK ALENCASTRO PINHEIRO*** 889***151** 21 52 73
30 ORNEI PENA ROCHA JUNIOR*** 051***517** 22 51 73
31 PAULO SANCHES DOS REIS*** 951***895** 22 50,5 72,5
32 THIAGO ANDRE CARREO COSTA 291***958** 26 45,5 71,5
33 ABRAAO DANZIGER DE MATOS*** 363***528** 20 51 71
34 DIEGO PASSINI SOARES*** 122***557** 20 51 71
35 MARCIO MARTINS FERREIRA*** 838***087** 16 54,5 70,5
36 LEANDRO DA SILVA COSTA*** 013***852** 18 52 70
37 BREINER ARAUJO QUEIROZ 564***621** 27 43 70
38 GILSON DOS SANTOS FRANCA IRMAO*** 023***551** 23 45 68
39 PAULO CESAR SAMPAIO DA SILVA*** 960***532** 16 51 67
40 JULIANO DOS SANTOS*** 313***088** 21 45 66
41 LUTER DA SILVA BEZERRA*** 011***387** 19 46 65

42 BRENO COSTA DE JESUS*** 115***757** 25 38 63
43 DIEGO HENRIQUE NAVARRO*** 403***818** 9 52 61
44 WILSOM MARCOS DE ALBUQUERQUE*** 085***634** 12 43,5 55,5
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*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

***Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas que concorrem concomitantemente às vagas destinadas à ampla concorrência, conforme disposto no item 5.2.1 do Edital nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 PATRICIA PEREIRA DE MELO SILVA FLORENCIO** 057***724** 22 70 92
2 ELIZABETH DE ARAUJO** 058***286** 22 70 92
3 LETICIA PEREIRA DA SILVA** 148***737** 21 69,5 90,5
4 STEPHANE SILVA DE ARAUJO** 002***800** 30 59 89
5 MARINA FERREIRA DA COSTA** 102***216** 22 61 83
6 DANIELE SOUZA MALAQUIAS** 996***411** 20 62,5 82,5
7 JESSICA DOS SANTOS FERREIRA DE MACEDO** 011***031** 17 62 79
8 MARIA DO CARMO OLIVEIRA MAGARAO** 600***421** 30 49 79
9 MARCIA ALVES DE ARAUJO BENTO** 786***291** 17 61,5 78,5
10 LIDIANE CRISTINA DA SILVA** 194***838** 27 50 77
11 ANA SILVIA PEREIRA VIDAL** 554***970** 17 58 75
12 FABIANA PAULO DO NASCIMENTO** 605***961** 18 57 75
13 JULIANA FREIRE DOS SANTOS** 251***048** 25 46,5 71,5
14 ALESSANDRA DOS SANTOS NUNES** 069***247** 22 46,5 68,5
15 PATRICIA CLAUDINO BLOCH** 026***209** 25 41,5 66,5
16 LUANA PARANHOS DA SILVA** 093***457** 17 44,5 61,5
17 OLIVIA LOPES DA COSTA ALBUQUERQUE** 890***763** 16 43,5 59,5
18 FABIA FERNANDA MOURA FERREIRA** 035***065** 18 35 53

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 LUCIANO LUSTOSA BARRETO** 079***967** 30 70 100
2 MARCELO CARVALHO DA CONCEICAO** 115***388** 29 60 89
3 RENATO FURTADO DE MESQUITA** 011***023** 25 62 87
4 ANTONIO LAZARO SOARES DO AMPARO** 505***445** 20 64,5 84,5
5 JOSE NERES OLIVEIRA DE SOUZA** 000***753** 20 63,5 83,5
6 WASHINGTON DE FREITAS BARBOSA DA SILVA** 092***784** 24 57,5 81,5
7 DAVID LIRA SANTOS DE QUEIROZ** 135***057** 23 56 79
8 MARCUS VINICIUS DA SILVA MORAES** 103***937** 26 53 79
9 TARDELLY SANTOS CASSEMIRO** 089***916** 20 58,5 78,5
10 ANGELO REIS DE FARIA** *** 056***317** 20 57,5 77,5
11 JEAN MICHEL DA SILVA PEREIRA** 132***697** 20 57 77
12 ANDRE VINICIUS BEZERRA COSTA** 002***052** 21 53 74
13 ORNEI PENA ROCHA JUNIOR** 051***517** 22 51 73
14 PAULO SANCHES DOS REIS** 951***895** 22 50,5 72,5
15 LEANDRO DA SILVA COSTA** 013***852** 18 52 70
16 LUTER DA SILVA BEZERRA** 011***387** 19 46 65
17 BRENO COSTA DE JESUS** 115***757** 25 38 63
18 WILSOM MARCOS DE ALBUQUERQUE** *** 085***634** 12 43,5 55,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

***Pessoas candidatas negras que optaram por concorrer pela reserva de vagas concomitantemente às vagas reservadas às pessoas com deficiência, conforme item 5.2 do edital de abertura.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

 

Sem pessoas candidatas habilitadas
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Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência
Profissional Nota Total

1 PAULO CESAR SAMPAIO DA SILVA** 960***532** 16 51 67

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

 

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 SAMELA NELLY MIDON ROA** 014***261** 17 66 83
2 SOPHIA ALMEIDA LEMOS** 117***386** 9 70 79
3 LUCIANA DOS SANTOS ABREU** 599***822** 23 50 73
4 FLAVIA DIANA BATAIOLLI AMARAL** 077***339** 16 54 70
5 BARBARA DE ALENCAR DOS SANTOS** 003***661** 20 41 61
6 MAIARA PINHEIRO DA SILVA BORGES** 076***444** 9 47 56
7 ISABELA DE ALMEIDA GOMES COSTA** 096***817** 17 37,5 54,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 CRISTIANO FONSECA DE CARVALHO** 726***411** 22 70 92
2 ADEMIR LAPA** 912***629** 27 61 88
3 ALEXANDRE DE ARAUJO SANTOS** 071***467** 26 60,5 86,5
4 ANGELO REIS DE FARIA** *** 056***317** 20 57,5 77,5
5 PATRICK ALENCASTRO PINHEIRO** 889***151** 21 52 73
6 ABRAAO DANZIGER DE MATOS** 363***528** 20 51 71
7 DIEGO PASSINI SOARES** 122***557** 20 51 71
8 MARCIO MARTINS FERREIRA** 838***087** 16 54,5 70,5
9 GILSON DOS SANTOS FRANCA IRMAO** 023***551** 23 45 68
10 JULIANO DOS SANTOS** 313***088** 21 45 66
11 DIEGO HENRIQUE NAVARRO** 403***818** 9 52 61
12 WILSOM MARCOS DE ALBUQUERQUE** *** 085***634** 12 43,5 55,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

***Pessoas candidatas com deficiência que optaram por concorrer pela reserva de vagas concomitantemente às vagas reservadas às pessoas negras, conforme item 5.2 do edital de abertura.

 

ANEXO III - GRUPO 2 GERAL (ESTADUAL/MUNICIPAL)
Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional

Gênero A
 

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 SEMADAR JARDIM MARQUES 985***370** 30 67 97
2 JUCILENE VIEIRA SENA 953***595** 27 68 95
3 ANDREZA DO AMARANTE DOS SANTOS 002***280** 27 67,5 94,5
4 ODETE APARECIDA SANTOS DO CARMO 016***049** 26 68 94
5 CAMILLA CRISTINA TRINDADE** 102***556** 28 66 94
6 DANIELE MARIA BOMFIM CASTRO** 801***905** 28 65 93
7 MARIA APARECIDA DE BARROS 834***501** 26 66 92
8 LEANNE TAVARES DOS SANTOS** 832***375** 26 65,5 91,5
9 LIA RAQUEL LIMA DE SOUSA 680***903** 30 61 91
10 CARLA FERNANDA DE ARAUJO 027***626** 30 60 90
11 DANIELA DA SILVA MONTEIRO DE ALMEIDA** 044***797** 22 67,5 89,5
12 EDNUSA RIBEIRO DE SANTANA** 279***328** 24 65 89
13 VANESSA CRISTINA DE SOUZA HERZOG 320***318** 27 61 88
14 RITA HELENA LOPES SOARES BRITO** 681***700** 23 64,5 87,5
15 POLIANA COSTA DA MATTA MACHADO 025***516** 26 61,5 87,5
16 SIMONE VALVERDE DA SILVA** 001***735** 21 66 87
17 DIRLENE APARECIDA DA SILVA** 896***726** 23 64 87
18 PRISCILA EVELLEM DAS CHAGAS DA COSTA** 784***152** 24 63 87

Edital 102 (0977321)         SEI 04600.003072/2025-67 / pg. 5



19 KELLY CRISTINA BELIZARIO OLIVEIRA 077***706** 27 60 87
20 MICHELLE DE SOUZA ROCHA** 056***506** 19 67 86
21 JAMILIA BRITO GOMES 027***515** 28 58 86
22 DEBORA MARIA GUIMARAES MACHADO RIBEIRO** 070***697** 20 65,5 85,5
23 TAMARA SILVA DE ALMEIDA*** 061***275** 18 66 84
24 ANDREA MENDES DOS SANTOS*** 256***768** 20 63,5 83,5
25 SIMONE BARBOSA MARCELINO*** 042***156** 23 60,5 83,5
26 LEONORA DA SILVA FERREIRA*** 617***902** 29 54,5 83,5
27 CRISTIANE DA SILVA*** 018***617** 21 62 83
28 JAMILE BARROSO DE JESUS*** 042***455** 18 64,5 82,5
29 CRISTIANE DE SANTANA*** 909***905** 20 62,5 82,5
30 MARIA ANGELICA DRESCH 464***780** 28 53 81
31 RAISA MARIANA FERREIRA SANTOS*** 033***305** 19 61,5 80,5
32 MARIANA BORGES CAMPOS DOS SANTOS*** 074***016** 24 55,5 79,5
33 ADRIANA DE OLIVEIRA SILVA CAMPOS 285***078** 26 53 79
34 SABRINA FERNANDA COSTA TEIXEIRA*** 221***878** 18 59,5 77,5
35 VERONICA CONCEICAO FERREIRA BATISTA ASSUNCAO*** 045***243** 19 58 77
36 FLAVIANA OCTAVIANI 224***498** 28 49 77
37 FERNANDA SOUZA DA SILVA*** 387***948** 14 60,5 74,5
38 INGRID OLIVEIRA GARCIA*** 457***918** 13 60 73
39 CRISTIANE DE OLIVEIRA PEREIRA 273***188** 29 39 68
40 ALYCE HELIDA BASTOS DE SOUSA*** 038***103** 8 57 65
41 CRISTIANI DOS SANTOS BARROSO 974***685** 27 35 62
42 ERIKA CAMPOS DE LIMA*** 016***676** 19 36,5 55,5
43 MARTA DE OLIVEIRA*** 074***969** 11 35 46

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

***Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas que concorrem concomitantemente às vagas destinadas à ampla concorrência, conforme disposto no item 5.2.1 do Edital nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

 

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 ENOS LUIZ DA SILVA CORREA 291***488** 28 68,5 96,5
2 DIOGO SIE CARREIRO LIMA 059***606** 30 66,5 96,5
3 HENRIQUE SILVA FIGUEIREDO 103***866** 28 68 96
4 EDUARDO LOPES JONKER 621***199** 29 66 95
5 DAVI NASCIMENTO BRANDAO** 715***945** 27 67 94
6 LUIZ FERNANDO FERREIRA DA BOA MORTE 075***337** 28 66 94
7 ERIC DANIEL DAVID** 312***148** 26 67,5 93,5
8 JERONIMO SOUZA DE CERQUEIRA 775***635** 30 62 92
9 FABIO DE LIMA SILVA 227***858** 30 61,5 91,5
10 ALISSON JULIANO NASCIMENTO DA SILVA** 021***531** 21 70 91
11 RENAN MARQUES LIMA COSTA** 148***647** 22 68,5 90,5
12 LUCIANO DOS SANTOS ALVES** 007***385** 29 60,5 89,5
13 MARCELO SOUSA GASPAR 112***078** 28 61 89
14 JOSE JOAQUIM DA SILVA NETO** 011***537** 30 59 89
15 GILMAR JOSE RODRIGUES** 493***271** 22 66 88
16 ICARO DE SOUZA VERAS PEIXOTO** 053***635** 22 66 88
17 JUNIO CESAR DOROTEU** 026***596** 27 61 88
18 ANTONIO CARLOS ZANELLA CAVALHEIRO** 977***170** 26 60,5 86,5
19 CLEDILSON ALVES DA SILVA FILHO** 015***654** 19 65,5 84,5
20 BRUNO BITTENCOURT DA SILVA** 044***629** 20 64 84
21 ADRIANO GRAMS*** 888***699** 19 64,5 83,5
22 VITOR ANDRADE DE SOUSA*** 014***905** 20 63 83
23 MANOEL PATROCINIO FERREIRA JUNIOR*** 012***885** 20 63 83
24 RAFAEL SOUZA E SILVA*** 123***997** 21 61,5 82,5
25 MARCELO MARCOS SILVA*** 263***888** 22 60,5 82,5
26 MANASSES FERREIRA DA SILVA 998***274** 29 52 81
27 VITOR AFONSO CARLOS DE SOUSA*** 060***401** 14 66,5 80,5
28 MARCIO JOSE CORREA*** 261***228** 29 48,5 77,5
29 FRANKLLIMM ALEXANDRO FERREIRA DA SILVA*** 031***164** 19 56 75
30 BRUNO DE SOUZA RIBEIRO 336***058** 30 45 75
31 JOAO RAFAEL DA CRUZ SOLLER 306***688** 29 44 73
32 LUIZ HENRIQUE CARNEIRO DE LIMA*** 086***224** 10 57,5 67,5
33 NATHANAEL ARAUJO DA SILVA 029***123** 30 35,5 65,5
34 WIRLEY DE OLIVEIRA MORAES 118***768** 28 35 63
35 LUIZ FERNANDES DIAS JUNIOR 056***127** 28 35 63
36 BRUNO GAMA PEREIRA 986***582** 28 35 63
37 LUCAS GOMES DA SILVA*** 034***001** 19 43,5 62,5
38 JOSILDO NEVES NERIS*** 035***391** 20 35 55
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39 EDUARDO REIS DOS SANTOS TREZENA CHRISTINO*** 086***177** 17 35 52

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

***Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas que concorrem concomitantemente às vagas destinadas à ampla concorrência, conforme disposto no item 5.2.1 do Edital nº 198/2025.

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

 

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 CAMILLA CRISTINA TRINDADE** 102***556** 28 66 94
2 DANIELE MARIA BOMFIM CASTRO** 801***905** 28 65 93
3 LEANNE TAVARES DOS SANTOS** 832***375** 26 65,5 91,5
4 DANIELA DA SILVA MONTEIRO DE ALMEIDA** 044***797** 22 67,5 89,5
5 EDNUSA RIBEIRO DE SANTANA** 279***328** 24 65 89
6 RITA HELENA LOPES SOARES BRITO** 681***700** 23 64,5 87,5
7 SIMONE VALVERDE DA SILVA** 001***735** 21 66 87
8 DIRLENE APARECIDA DA SILVA** 896***726** 23 64 87
9 PRISCILA EVELLEM DAS CHAGAS DA COSTA** 784***152** 24 63 87
10 MICHELLE DE SOUZA ROCHA** 056***506** 19 67 86
11 DEBORA MARIA GUIMARAES MACHADO RIBEIRO** 070***697** 20 65,5 85,5
12 TAMARA SILVA DE ALMEIDA** 061***275** 18 66 84
13 ANDREA MENDES DOS SANTOS** 256***768** 20 63,5 83,5
14 LEONORA DA SILVA FERREIRA** 617***902** 29 54,5 83,5
15 CRISTIANE DA SILVA** *** 018***617** 21 62 83
16 JAMILE BARROSO DE JESUS** 042***455** 18 64,5 82,5
17 CRISTIANE DE SANTANA** 909***905** 20 62,5 82,5
18 RAISA MARIANA FERREIRA SANTOS** 033***305** 19 61,5 80,5
19 MARIANA BORGES CAMPOS DOS SANTOS** 074***016** 24 55,5 79,5
20 SABRINA FERNANDA COSTA TEIXEIRA** 221***878** 18 59,5 77,5
21 VERONICA CONCEICAO FERREIRA BATISTA ASSUNCAO** 045***243** 19 58 77
22 FERNANDA SOUZA DA SILVA** *** 387***948** 14 60,5 74,5
23 ERIKA CAMPOS DE LIMA** 016***676** 19 36,5 55,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

***Pessoas candidatas negras que optaram por concorrer pela reserva de vagas concomitantemente às vagas reservadas às pessoas com deficiência, conforme item 5.2 do edital de abertura.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 DAVI NASCIMENTO BRANDAO** 715***945** 27 67 94
2 ERIC DANIEL DAVID** 312***148** 26 67,5 93,5
3 ALISSON JULIANO NASCIMENTO DA SILVA** 021***531** 21 70 91
4 RENAN MARQUES LIMA COSTA** 148***647** 22 68,5 90,5
5 LUCIANO DOS SANTOS ALVES** 007***385** 29 60,5 89,5
6 GILMAR JOSE RODRIGUES** 493***271** 22 66 88
7 ICARO DE SOUZA VERAS PEIXOTO** 053***635** 22 66 88
8 JUNIO CESAR DOROTEU** 026***596** 27 61 88
9 CLEDILSON ALVES DA SILVA FILHO** 015***654** 19 65,5 84,5
10 VITOR ANDRADE DE SOUSA** 014***905** 20 63 83
11 MANOEL PATROCINIO FERREIRA JUNIOR** 012***885** 20 63 83
12 MARCELO MARCOS SILVA** 263***888** 22 60,5 82,5
13 MARCIO JOSE CORREA** 261***228** 29 48,5 77,5
14 FRANKLLIMM ALEXANDRO FERREIRA DA SILVA** 031***164** 19 56 75
15 LUCAS GOMES DA SILVA** 034***001** 19 43,5 62,5
16 JOSILDO NEVES NERIS** 035***391** 20 35 55

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 
Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional

Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas
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Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas com deficiência com com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

 

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 SIMONE BARBOSA MARCELINO** 042***156** 23 60,5 83,5
2 CRISTIANE DA SILVA** *** 018***617** 21 62 83
3 FERNANDA SOUZA DA SILVA** *** 387***948** 14 60,5 74,5
4 INGRID OLIVEIRA GARCIA** 457***918** 13 60 73
5 ALYCE HELIDA BASTOS DE SOUSA** 038***103** 8 57 65
6 MARTA DE OLIVEIRA** 074***969** 11 35 46

 

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

***Pessoas candidatas com deficiência que optaram por concorrer pela reserva de vagas concomitantemente às vagas reservadas às pessoas negras, conforme item 5.2 do edital de abertura.

 

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência
Profissional Nota Total

1 JOSE JOAQUIM DA SILVA NETO** 011***537** 30 59 89
2 ANTONIO CARLOS ZANELLA CAVALHEIRO** 977***170** 26 60,5 86,5
3 BRUNO BITTENCOURT DA SILVA** 044***629** 20 64 84
4 ADRIANO GRAMS** 888***699** 19 64,5 83,5
5 RAFAEL SOUZA E SILVA** 123***997** 21 61,5 82,5
6 VITOR AFONSO CARLOS DE SOUSA** 060***401** 14 66,5 80,5
7 LUIZ HENRIQUE CARNEIRO DE LIMA** 086***224** 10 57,5 67,5
8 EDUARDO REIS DOS SANTOS TREZENA CHRISTINO** 086***177** 17 35 52

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

ANEXO IV - GRUPO 3 PARCEIRO (MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF)
Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional

Gênero A
 

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 ROSIANE APARECIDA SOARES SILVA MOREIRA 015***516** 22 70 92
2 VALERIA MOURA VENTURELLA 577***330** 26 61,5 87,5
3 LAYSA DE ALMEIDA 935***811** 25 61,5 86,5
4 LIVIA CARLA CERQUEIRA SALINAS 866***145** 16 68,5 84,5
5 ELMA BOTELHO SOUZA** 957***855** 20 64,5 84,5
6 ADRIANA OLIVEIRA RIBEIRO CORREA 453***622** 21 63,5 84,5
7 CRISTIANE JACOB MENDONCA 290***008** 20 61,5 81,5
8 LUISA PIMENTA TERRA 063***066** 17 63 80
9 ANELISE BASTOS BUCIOLI 225***978** 21 58 79
10 LIVIA MARIA CALDEIRA ANDRADE SILVA 014***386** 13 65 78
11 RENATA RODRIGUES DE CASTRO ROCHA 049***386** 22 56 78
12 MOEMA QUADROS D ALMEIDA 811***785** 22 55 77
13 CLARISSA NETTO VILELA ABRITTA 103***697** 14 62,5 76,5
14 MARIA JOSE PEREIRA YAMAMOTO 156***008** 15 60 75
15 RUBIA PIASSI DALVI MERIGUETE 042***577** 16 58,5 74,5
16 PATRICIA GOMES PEIXOTO SEIXAS 742***703** 24 48 72
17 JESSICA RODRIGUES DOS SANTOS PALMEIRA 131***057** 13 55,5 68,5
18 MARILIA ALMEIDA RODRIGUES LIMA 038***874** 20 46 66
19 ILKA RUMI EGAWA 253***188** 20 46 66
20 DAIANE MARQUES LINO 004***150** 10 51,5 61,5
21 FRANCISCA ELIZABETH BARRETO 013***554** 16 42,5 58,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.
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Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

 

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 FILOMENO FIGUEIREDO DA CRUZ 216***798** 20 66 86
2 ROGERIO CAETANO DE FARIA 089***727** 20 65 85
3 VIRGILIO SIMOES DA SILVA NETO 611***742** 18 65,5 83,5
4 VICTOR COLONESE MOREIRA DA COSTA 106***757** 19 59 78
5 PAULO HENRIQUE DIAS DE SOUZA 030***711** 20 57 77
6 RENAN GOMES REGO 037***313** 17 55 72
7 WILLIAM DA SILVA SIQUEIRA 033***387** 19 49 68
8 CLEBERSON GILMAR HOLZSCHUH 002***470** 12 55 67
9 MAURICIO DE FARIA 702***256** 23 40 63
10 FRANCISCO DE ASSIS HOLANDA MONTEIRO FILHO 013***343** 16 46,5 62,5
11 MARCOS PAULO PEREIRA MILAGRES 009***086** 18 41 59
12 KASSIO DE OLIVEIRA MARQUES 053***251** 11 44 55
13 MURILLO ALVES ROSA RIOS 029***505** 11 40,5 51,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Preliminar 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência
Profissional Nota Total

1 ELMA BOTELHO SOUZA** 957***855** 20 64,5 84,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

ANEXO V - GRUPO 4 PARCEIRO (MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, FAMÍLIA E
COMBATE À FOME - MDS)

Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

 

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 VALERIA SOUZA MEDEIROS 995***831** 23 67 90
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2 JULIANA CARVALHO DE OLIVEIRA CEI SILVA 022***331** 21 57,5 78,5
3 BEATRIZ XAVIER NASCIMENTO DOS SANTOS 048***026** 24 49,5 73,5
4 ANA ELISA DOURADO SALINA GABRIEL 279***338** 24 48,5 72,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

 

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 FREDERICO SILVA MENDES 699***381** 24 66,5 90,5
2 ANDREI SUAREZ DILLON SOARES 645***591** 28 61 89
3 GLICERIO SIQUEIRA SILVA DE BARROS** 038***924** 8 61,5 69,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Preliminar 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência
Profissional Nota Total

1 GLICERIO SIQUEIRA SILVA DE BARROS** 038***924** 8 61,5 69,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

ANEXO VI - GRUPO 5 PARCEIRO (COLABORAGOV)

Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

 

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 FERNANDA CHRISTINA GARCIA DA COSTA 282***028** 30 64 94
2 NAYRA DE SOUZA PEREIRA 025***815** 21 68,5 89,5
3 FERNANDA GOMES TORRES 086***787** 22 67,5 89,5
4 SHAIANNA DA COSTA ARAUJO** 041***973** 24 65,5 89,5

5 SAMANTA BRAVIM EURICH 856***471** 21 68 89
6 CAROLINA SILVA LUCENA DANTAS 869***421** 23 66 89
7 LUANA FERREIRA MOTA RODRIGUES REBUZZI** 096***407** 25 64 89
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8 DANIELLY VIEIRA FEITOSA 690***421** 18 69,5 87,5
9 CATIANE LOPES SANTANA OLIVEIRA** 007***495** 21 62 83
10 GISLENE PIRES DA SILVA 989***941** 21 59 80
11 MERY JANE FERNANDES DE SOUZA 322***462** 20 59,5 79,5
12 PRISCILA DANTAS FERLIN** 302***248** 14 65 79
13 ANANSA SANTOS SEVERINO** 010***121** 18 60,5 78,5
14 VANESSA MELLO NEDEL YODA 002***241** 19 57,5 76,5
15 BEATRIZ PEREIRA SANTOS 002***700** 19 57 76
16 GRAZIELLE SEABRA DURAES AGUIAR 049***986** 16 59,5 75,5
17 LARISSA DE FARO VALVERDE** 014***395** 18 57,5 75,5
18 LINDONETE DE ARAUJO NUNES RODRIGUES DA SILVA 529***485** 20 55,5 75,5
19 GLEICE LIMA MIGUEL 783***331** 22 51,5 73,5
20 HELINE OLIVEIRA LOPES 036***663** 13 57 70
21 RAQUEL MICAS DE ALMEIDA DA SILVA 944***661** 16 52,5 68,5
22 DANIELA NOGUEIRA COURY 855***441** 17 51 68
23 ROSILENI NUNES KLEIN NOGUEIRA 024***287** 23 43,5 66,5
24 CRISTIANE SANTANA 006***151** 21 43,5 64,5
25 MICHELE CARVALHO DE OLIVEIRA 722***041** 15 48 63
26 YASMIN DE ALBUQUERQUE PEREIRA 120***187** 6 52,5 58,5
27 ISABELA KAZUKO YAMAMOTO 011***611** 20 37 57
28 RENALLY KESSIA PAIVA NASCIMENTO 012***874** 10 46,5 56,5
29 PERLA FARIA COURA 761***861** 17 38 55
30 CARLA DE SOUZA GRIGORIO COSTA 896***146** 18 35,5 53,5
31 ANA PAULA HAHN 048***849** 12 39 51

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas da ampla concorrência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

 

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 PEDRO ANTONIO GVOZDANOVIC VILLAR FILHO 025***791** 22 68 90
2 JOAO GURSKI RODRIGUES 436***700** 21 68 89
3 GUSTAVO DIEFENTHAELER FILHO 008***030** 22 66,5 88,5
4 MARCUS VINICIUS BARBOSA PEIXINHO** 775***505** 20 67,5 87,5
5 ALVARO SIQUEIRA MAURIZ 043***216** 30 54,5 84,5
6 EDGARD REBOUCAS DE ASSIS NETO 021***145** 17 64,5 81,5
7 BRUNO SANTOS SILVA 018***421** 25 56,5 81,5
8 CLAUDIO MARTINS NEIVA MONTEIRO 685***984** 20 61 81
9 FERNANDO ANTONIO DE ANDRADE MORAIS 038***505** 18 61,5 79,5
10 CLAUDIONEI ABREU DA SILVA JUNIOR** 160***307** 12 66 78
11 ANTONIO ELIEUS SCHUMACKER 080***639** 11 63,5 74,5
12 RODOLFO MILHOMEM DE SOUSA 000***561** 16 58,5 74,5
13 CARLOS EUGENIO REZENDE E SILVA 871***743** 16 57,5 73,5
14 RONALDO SILVA DOS SANTOS 263***272** 14 59 73
15 NICOLLAS MILANI SIMOES SILVA 020***671** 17 55 72
16 MARCEL DA COSTA AMORIM 031***784** 18 52,5 70,5
17 RENATO BASILIO RODRIGUES JUNIOR 010***900** 21 46 67
18 FERNANDO CASSIBI DE SOUZA 056***547** 22 44 66
19 FERNANDO GABRIEL GARCIA NASCIMENTO 073***271** 9 54 63
20 LUCIANO JOSE DE OLIVEIRA** 037***946** 10 51,5 61,5
21 GABRIEL PONTES BUENO GUERRA 411***828** 9 52 61
22 FABRICIO LUIS SANTOS DA SILVA** 014***866** 10 49 59
23 JOAO PAULO BOTELHO GUIMARAES VIEIRA 029***561** 7 43,5 50,5
24 BRUNO DE LIMA ARAUJO** 095***327** 11 39,5 50,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

 

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação

de Experiência
Profissional Nota Total

1 SHAIANNA DA COSTA ARAUJO** 041***973** 24 65,5 89,5
2 LUANA FERREIRA MOTA RODRIGUES REBUZZI** 096***407** 25 64 89
3 CATIANE LOPES SANTANA OLIVEIRA** 007***495** 21 62 83
4 PRISCILA DANTAS FERLIN** 302***248** 14 65 79
5 ANANSA SANTOS SEVERINO** 010***121** 18 60,5 78,5

6 LARISSA DE FARO VALVERDE** 014***395** 18 57,5 75,5
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*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas negras com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

 

Posição* Nome CPF
Nota Final 1º Fase

Avaliação Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência Profissional Nota Total
1 MARCUS VINICIUS BARBOSA PEIXINHO** 775***505** 20 67,5 87,5
2 CLAUDIONEI ABREU DA SILVA JUNIOR** 160***307** 12 66 78
3 FABRICIO LUIS SANTOS DA SILVA** 014***866** 10 49 59
4 BRUNO DE LIMA ARAUJO** 095***327** 11 39,5 50,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas
 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Sem pessoas candidatas habilitadas

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero A

Sem pessoas candidatas habilitadas

 

Pessoas candidatas com deficiência com nota atribuída na 2ª Fase - Análise e Avaliação de Experiência Profissional
Gênero B

Posição* Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Final 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência
Profissional Nota Total

1 LUCIANO JOSE DE OLIVEIRA** 037***946** 10 51,5 61,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital Nº 198/2025.

**Pessoas candidatas do sistema de reserva de vagas com nota para ampla concorrência, conforme item 5.8 do Edital Nº 198/2025.

 

ANEXO VII - RESULTADO DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DE AUTODECLARAÇÃO PRÉVIA DAS PESSOAS
CANDIDATAS AUTODECLARADAS PESSOAS NEGRAS, CONFORME PREVISTO NO ITEM 6.5 DO EDITAL Nº 198/2025

Nome CPF Avaliação da Comissão de Seleção
ANDREA MENDES DOS SANTOS 256***768** Documentação indeferida, em desacordo ao edital
ANGELO REIS DE FARIA 056***317** Documentação deferida
ANTONIO LAZARO SOARES DO AMPARO 505***445** Documentação deferida
EDNUSA RIBEIRO DE SANTANA 279***328** Documentação indeferida, em desacordo ao edital
ERIKA CAMPOS DE LIMA 016***676** Documentação deferida
FABIANA PAULO DO NASCIMENTO 605***961** Documentação deferida
FABRICIO LUIS SANTOS DA SILVA 014***866** Documentação deferida
GILMAR JOSE RODRIGUES 493***271** Documentação deferida
GLICERIO SIQUEIRA SILVA DE BARROS 038***924** Documentação deferida
ICARO DE SOUZA VERAS PEIXOTO 053***635** Documentação indeferida, em desacordo ao edital
LUCAS GOMES DA SILVA 034***001** Documentação deferida
MARCELO MARCOS SILVA 263***888** Documentação deferida
MARCUS VINICIUS BARBOSA PEIXINHO 775***505** Documentação deferida
MARIA DO CARMO OLIVEIRA MAGARAO 600***421** Documentação indeferida, em desacordo ao edital
OLIVIA LOPES DA COSTA ALBUQUERQUE 890***763** Documentação deferida
PATRICIA CLAUDINO BLOCH 026***209** Documentação indeferida, em desacordo ao edital
PAULO SANCHES DOS REIS 951***895** Documentação deferida

 

ANEXO VIII - RELAÇÃO FINAL DAS PESSOAS CANDIDATAS DESCLASSIFICADAS NA 2ª FASE - ANÁLISE E AVALIAÇÃO DE
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, CONFORME ITEM 14.6.6 DO EDITAL Nº 198/2025
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Nome CPF

Nota Final 1º Fase
Avaliação
Curricular

Nota Preliminar 2º Fase
Análise e Avaliação de

Experiência
Profissional Nota Total

JACQUELINE FRANCOSE DA SILVA 042***007** 21 33,5 54,5
MIRIAM ANTONIA SOARES FILHA 035***316** 21 32 53
ADRIANA REMIAO LUZARDO 709***210** 25 27 52
WALESKA KARINNE SOARES COUTINHO SOUTO 823***291** 25 26 51
ALESSANDRA PINHEIRO SANTOS 645***421** 17 32 49
ROZANA CRISTINA ARANTES 841***606** 17 32 49
SILVANA BATISTA GAINO 085***018** 16 32 48
ANA CLAUDIA RODRIGUES AMARAL 028***431** 16 31,5 47,5
ANDREIA COIMBRA LOPES 014***611** 12 31,5 43,5
GLAUCIA PAULA DE SOUZA 143***447** 16 26,5 42,5
PATRICIA DOS SANTOS MENDES 530***552** 9 31 40
CELIA REGINA FERRARI FAGANELLO 290***618** 17 22 39
HOSANA RODRIGUES DA SILVA 377***638** 16 19,5 35,5
ANA PAULA DE SOUZA OLIVEIRA 515***712** 18 15,5 33,5
LOURDES CANDIDA DA SILVA MELO 886***975** 16 14,5 30,5
JULIANNA SAMPAIO DE ARAUJO 022***843** 19 8 27
ELAINE LUCIA DA SILVA 035***267** 24 1 25
AIARA CRISTINA PEREIRA COGO 008***561** 9 14,5 23,5
GABRIELA ROCHA RODRIGUES 803***950** 18 3 21
EDNA CARDOSO DE ARAUJO 004***875** 12 8,5 20,5
ALINE CRISTINA DE LIMA PEREIRA 053***904** 12 7,5 19,5
LOURICLEUSON FERREIRA DE SOUZA 668***353** 28 20 48
LUIZ CLAUDIO DE LIMA COSTA 779***435** 20 27,5 47,5
SILVANO ALVES PEREIRA 391***271** 20 27 47
RENAN PHELIPE NASCIMENTO LEAL 030***971** 18 28,5 46,5
MAURINEI MARCOS DOS SANTOS 046***226** 21 21,5 42,5
RAFAEL PEREIRA DA SILVA 043***569** 24 12,5 36,5
GERALDO ADELMO DE FARIA 001***056** 16 20 36
SILVERIO FERNANDES BORGES 963***927** 11 24 35
IGOR GOMES LIVERA REYES 072***434** 14 18,5 32,5
VINICIUS WEITZEL NOVAES 061***276** 22 10 32
JAVIER EDUARDO SILVEIRA LUZARDO 820***530** 30 0 30
MIGUEL JOSE DA SILVA JUNIOR 027***305** 6 23,5 29,5
TARCISO ALMEIDA BENTES 105***547** 20 6,5 26,5
EDUARDO NUNES LEITE ROSAS 905***800** 7 10 17
FERNANDA SOUZA DE OLIVEIRA 321***198** 21 32 53
ELIANE DELFINO 664***201** 25 26 51
ADRIANA FERREIRA CATUREBA 293***568** 17 32 49
VANESSA SANTOS DA PAIXAO 828***565** 16 32 48
JULIANA CARLOS DE OLIVEIRA E MENDONCA 091***157** 12 31,5 43,5
JULIANA VITAL DOMINGOS SILVA 036***914** 9 31 40
MARIVANIA DE SOUZA SILVA 031***854** 17 22 39
LUCELIA LIMA DE JESUS 299***808** 19 8 27
ANDRESSA FREITAS FERREIRA 353***448** 18 3 21
JONNY KLAN DE ARAUJO 850***934** 12 8,5 20,5
MICHEL AZEVEDO ARAUJO 219***418** 12 7,5 19,5
VLADEMIR OLIVEIRA ISMAEL 227***678** 20 27 47
FERNANDO ALVES GOMES JUNIOR 014***805** 18 28,5 46,5
ALESSANDRO APARECIDO DA SILVA 972***931** 16 20 36
PABLO JOSE SCHEFFER PAES 383***558** 11 24 35
JUCEMIR ARAUJO DOS SANTOS 602***325** 14 18,5 32,5
BENEDITO BRAZ DOS SANTOS 420***998** 6 23,5 29,5
ANDREISON SILVA SOUSA 035***833** 7 10 17
GEOVANE MARTINS OLIVEIRA 852***701** 9 14,5 23,5
LUCIANO BRUNO GALLI HONIGMANN 369***448** 21 33,5 54,5
WILSON APARECIDO LEONE 328***498** 21 32 53
AMERICO RODRIGUES DA COSTA JUNIOR 095***567** 17 32 49
NAYRON CARDOSO DE SOUZA MARCAL 136***666** 16 31,5 47,5
GABRIEL CAMPOS FRADE MACHADO 437***798** 16 26,5 42,5
ANTONIO CARLOS BERNARDO 106***758** 16 19,5 35,5
JOAO PAULO DE SOUSA NECO 039***543** 18 15,5 33,5
DALVANISA LUIZ SILVA DE OLIVEIRA 884***861** 24 1 25
MARIA CAROLINE MEYER GOULART 045***186** 20 27,5 47,5
CRISTIELLE REGINA KREIN 008***890** 21 21,5 42,5
MARIA LUIZA CARVALHO CUNHA 727***681** 24 12,5 36,5
BERNARDINA STIVAL 738***779** 22 10 32
REJANY CAMARGO SILVA 478***386** 20 6,5 26,5
NESIANE MONTEIRO SANTANA DIAS 383***282** 28 34 62
MARCOS HENRIQUE BENICIO ARAUJO 266***121** 26 26 52
THIAGO PEREIRA DE OLIVEIRA 228***228** 23 22,5 45,5
EDUARDO SADALLA BUCCI 347***118** 20 23 43
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RONIPETERSON MIRANDA BARBOSA 808***413** 13 28 41
RAFAEL SILVA DE SOUZA 074***383** 29 4 33
LUCAS DE ANDRADE FERREIRA 077***326** 24 7,5 31,5
JOSE ANDERSON BATISTA MARQUES 046***023** 9 2 11
THIAGO MACEDO PEREIRA DE MATOS 840***393** 30 34,5 64,5
GUILHERME RAIMUNDO BARROS PEREIRA 553***771** 28 34,5 62,5
JOSELINO LEZEIKO SCHVINN 670***620** 30 32,5 62,5
KELLIANE DA CONSOLACAO FUSCALDI 029***576** 23 34 57
ROSIMERE FERREIRA DE SOUZA 700***521** 22 33,5 55,5
JAQUELINE MARIA FREITAS PRIOLI NOVAES 491***903** 19 34,5 53,5
MARIA ARAUJO DE OLIVEIRA 260***511** 24 29,5 53,5
JULIANA FERNANDA DINIZ DE MACEDO 034***326** 21 24 45
RENATA SILVA DE CARVALHO 053***667** 16 28 44
JAQUELINE BASTOS CARVALHO 090***427** 23 21 44
JACKELINE MARTINS DA SILVA PAULA 060***194** 9 30 39
LOIANE DA CUNHA REIS 060***823** 22 9 31
MILENA MARQUES MENDES TAVARES 034***731** 28 2 30
GABRIEL HENRIQUE DE MORAES PINHO 036***781** 6 19 25
LUIZ ROBERTO DUARTE 440***207** 10 11 21
FERNANDO ROSSETTO FILHO 280***338** 15 4,5 19,5
ALEXANDRE GONZAGA DA SILVA 665***591** 6 9 15
HENIO DA SILVA CANDIDO 804***771** 13 28 41
LAZARO GABRIEL DO NASCIMENTO ALVES 106***927** 22 16 38
PEDRO LEITE RODRIGUES DE SOUZA 027***541** 9 2 11

 

ANEXO IX

Candidatos que concorrem às vagas referentes ao sistema de reserva de vagas classificados

Pessoas candidatas autodeclaradas negras convocadas para o procedimento de Confirmação Complementar à Autodeclaração

NOME CPF DATA HORARIO

ALESSANDRA DOS SANTOS NUNES 069***247**

07/04/2026 8h30 às 10h20

ALISSON JULIANO NASCIMENTO DA SILVA 021***531**
ANANSA SANTOS SEVERINO 010***121**
ANA SILVIA PEREIRA VIDAL 554***970**
ANDREA MENDES DOS SANTOS 256***768**
ANDRE VINICIUS BEZERRA COSTA 002***052**
BRENO COSTA DE JESUS 115***757**
BRUNO DE LIMA ARAUJO 095***327**
CAMILLA CRISTINA TRINDADE 102***556**
CATIANE LOPES SANTANA OLIVEIRA 007***495**
CLAUDIONEI ABREU DA SILVA JUNIOR 160***307**
CLEDILSON ALVES DA SILVA FILHO 015***654**
CRISTIANE DA SILVA 018***617**
CRISTIANE DE SANTANA 909***905**
DANIELA DA SILVA MONTEIRO DE ALMEIDA 044***797**
DANIELE MARIA BOMFIM CASTRO 801***905**
DANIELE SOUZA MALAQUIAS 996***411**
DAVID LIRA SANTOS DE QUEIROZ 135***057**
DAVI NASCIMENTO BRANDAO 715***945**
DEBORA MARIA GUIMARAES MACHADO RIBEIRO 070***697**
    

NOME CPF DATA HORARIO

DIRLENE APARECIDA DA SILVA 896***726**

07/04/2026 10h40 às 12h30

EDNUSA RIBEIRO DE SANTANA 279***328**
ELIZABETH DE ARAUJO 058***286**
ERIC DANIEL DAVID 312***148**
FABIA FERNANDA MOURA FERREIRA 035***065**
FERNANDA SOUZA DA SILVA 387***948**
FRANKLLIMM ALEXANDRO FERREIRA DA SILVA 031***164**
ICARO DE SOUZA VERAS PEIXOTO 053***635**
JAMILE BARROSO DE JESUS 042***455**
JEAN MICHEL DA SILVA PEREIRA 132***697**
JESSICA DOS SANTOS FERREIRA DE MACEDO 011***031**
JOSE NERES OLIVEIRA DE SOUZA 000***753**
JOSILDO NEVES NERIS 035***391**
JULIANA FREIRE DOS SANTOS 251***048**
JUNIO CESAR DOROTEU 026***596**
LARISSA DE FARO VALVERDE 014***395**
LEANDRO DA SILVA COSTA 013***852**
LEANNE TAVARES DOS SANTOS 832***375**
LEONORA DA SILVA FERREIRA 617***902**
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LETICIA PEREIRA DA SILVA 148***737**
    

NOME CPF DATA HORARIO

LIDIANE CRISTINA DA SILVA 194***838**

07/04/2026 14h às 15h50

LUANA FERREIRA MOTA RODRIGUES REBUZZI 096***407**
LUANA PARANHOS DA SILVA 093***457**
LUCIANO DOS SANTOS ALVES 007***385**
LUCIANO LUSTOSA BARRETO 079***967**
LUTER DA SILVA BEZERRA 011***387**
MANOEL PATROCINIO FERREIRA JUNIOR 012***885**
MARCELO CARVALHO DA CONCEICAO 115***388**
MARCIA ALVES DE ARAUJO BENTO 786***291**
MARCIO JOSE CORREA 261***228**
MARCUS VINICIUS DA SILVA MORAES 103***937**
MARIA DO CARMO OLIVEIRA MAGARAO 600***421**
MARIANA BORGES CAMPOS DOS SANTOS 074***016**
MARINA FERREIRA DA COSTA 102***216**
MICHELLE DE SOUZA ROCHA 056***506**
ORNEI PENA ROCHA JUNIOR 051***517**
PATRICIA CLAUDINO BLOCH 026***209**
PATRICIA PEREIRA DE MELO SILVA FLORENCIO 057***724**
PRISCILA DANTAS FERLIN 302***248**
PRISCILA EVELLEM DAS CHAGAS DA COSTA 784***152**
    

NOME CPF DATA HORARIO

RAISA MARIANA FERREIRA SANTOS 033***305**

07/04/2026 16h10 às 18h

RENAN MARQUES LIMA COSTA 148***647**
RENATO FURTADO DE MESQUITA 011***023**
RITA HELENA LOPES SOARES BRITO 681***700**
SABRINA FERNANDA COSTA TEIXEIRA 221***878**
SHAIANNA DA COSTA ARAUJO 041***973**
SIMONE VALVERDE DA SILVA 001***735**
STEPHANE SILVA DE ARAUJO 002***800**
TAMARA SILVA DE ALMEIDA 061***275**
TARDELLY SANTOS CASSEMIRO 089***916**
VERONICA CONCEICAO FERREIRA BATISTA ASSUNCAO 045***243**
VITOR ANDRADE DE SOUSA 014***905**
WASHINGTON DE FREITAS BARBOSA DA SILVA 092***784**
WILSOM MARCOS DE ALBUQUERQUE 085***634**

 

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiência convocadas para a Entrevista Biopsicossocial

NOME CPF DATA HORARIO

ABRAAO DANZIGER DE MATOS 363***528**

07/04/2026

14h

ADEMIR LAPA 912***629** 14h

ADRIANO GRAMS 888***699** 14h

ALEXANDRE DE ARAUJO SANTOS 071***467** 15h

ALYCE HELIDA BASTOS DE SOUSA 038***103** 15h

ANGELO REIS DE FARIA 056***317** 15h

ANTONIO CARLOS ZANELLA CAVALHEIRO 977***170** 16h

BARBARA DE ALENCAR DOS SANTOS 003***661** 16h

BRUNO BITTENCOURT DA SILVA 044***629** 16h

CRISTIANO FONSECA DE CARVALHO 726***411** 17h

DIEGO HENRIQUE NAVARRO 403***818** 17h

    
NOME CPF DATA HORARIO

DIEGO PASSINI SOARES 122***557**

08/04/2026

14h

EDUARDO REIS DOS SANTOS TREZENA CHRISTINO 086***177** 14h

ELMA BOTELHO SOUZA 957***855** 14h

FERNANDA SOUZA DA SILVA 387***948** 15h

FLAVIA DIANA BATAIOLLI AMARAL 077***339** 15h

GILSON DOS SANTOS FRANCA IRMAO 023***551** 15h

INGRID OLIVEIRA GARCIA 457***918** 16h

ISABELA DE ALMEIDA GOMES COSTA 096***817** 16h

JOSE JOAQUIM DA SILVA NETO 011***537** 16h

JULIANO DOS SANTOS 313***088** 17h

LUCIANA DOS SANTOS ABREU 599***822** 17h

LUCIANO JOSE DE OLIVEIRA 037***946** 17h

    
NOME CPF DATA HORARIO

CRISTIANE DA SILVA 018***617**  
LUIZ HENRIQUE CARNEIRO DE LIMA 086***224** 14h
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MAIARA PINHEIRO DA SILVA BORGES 076***444**

09/04/2026

14h

MARCIO MARTINS FERREIRA 838***087** 14h

MARTA DE OLIVEIRA 074***969** 15h

PATRICK ALENCASTRO PINHEIRO 889***151** 15h

RAFAEL SOUZA E SILVA 123***997** 15h

SAMELA NELLY MIDON ROA 014***261** 16h

SIMONE BARBOSA MARCELINO 042***156** 16h

SOPHIA ALMEIDA LEMOS 117***386** 16h

VITOR AFONSO CARLOS DE SOUSA 060***401** 17h

WILSOM MARCOS DE ALBUQUERQUE 085***634** 17h

 

Pessoas candidatas autodeclaradas indígenas cuja documentação será analisada pela comissão de seleção
 

Nome CPF
PAULO CESAR SAMPAIO DA SILVA 960***532**

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Miranda Leda, Presidente da Comissão de Seleção , em 27/03/2026, às 18:03, conforme horário oficial de Brasília e Resolução
nº 9, de 04 de agosto de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade, informando o código verificador 0977321 e o código CRC 228D2EA3.

Referência: Processo nº 04600.003072/2025-67 SEI nº 0977321

Edital 102 (0977321)         SEI 04600.003072/2025-67 / pg. 16


	Edital 102 (0977321)

