MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO EV.G

MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO SUSCRITO ENTRE LA ESCUELA
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA - ENAP Y EL INSTITUTO
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL REINO DE ESPANA - INAP
ORIENTADA A LA FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LAS PERSONAS
EN EL MARCO DE LA ESCUELA VIRTUAL DE GOBIERNO - EV.G.

LA ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA, registrada en el
CNPJ/MF con el nimero00.627.612/0001-09 con sede en SAIS, Area 2A, CEP 70610-
900, Brasilia-DF, en adelante denominada ENAP,

y la siguiente institucién

EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA, (en lo sucesivo
denominado “INAP”), con CIF Q2811002A y aprobado por el Real Decreto
464/2011, de 1 de abril, modificado por el Real Decreto 769/2017, de 28 de julio,
con domicilio legal, a efectos de cursar la documentacion y modificaciones que se
deriven de la ejecucién del presente memorando, en calle Atocha, 106, cddigo postal
28012, Madrid,

En adelante, los “firmantes”.

CONSIDERANDO QUE:

Enap tiene por objeto social la promocion, elaboracién y ejecucion de programas
de formacion de recursos humanos de la Administracion Publica Federal,
tendientes a incrementar la capacidad del Estado en la gestion de politicas publicas;

El compromiso de las Instituciones identificadas con el desarrollo y la formacion
profesional es promover el desarrollo de los servidores publicos y ciudadanos
interesados en las competencias necesarias para alcanzar la excelencia en el
desempenfio y control de los érganos y entidades de la administracion publica federal
directa, autarquica y fundacional;

La Politica Nacional Brasilefia de Desarrollo de Personas, en cumplimiento de la
Ordinacion N° 9.991/2019, de 28 de agosto de 2019, establece en Enap, entre
otros lineamientos: impulsar la innovacién y transformacién del Estado y la mejora
de los servicios publicos, con foco en el ciudadano, a través de las siguientes
actividades: desarrollo continuo de los servidores publicos; promocién y desarrollo
de la investigacion y la innovacién; exploracién, promocién y difusion del
conocimiento y desarrollo del emprendimiento y liderazgo en el sector publico;

La Enap y las instituciones participantes reconocen el valor de los conceptos de
apertura y comparticion como nuevos paradigmas sociales y educativos (contenido
abierto, datos abiertos, recursos abiertos, transparencia y facil acceso a datos e
informacion), el andlisis de datos como fuente de informacién para personalizar




experiencia educativa y medicion del desempefio, la educacién informal como
alternativa formativa mas adherente al desarrollo de competencias para el trabajo.

RESUELVEN celebrar el presente MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO,
mediante las siguientes clausulas y condiciones:

1. CLAUSULA PRIMERA - DEL OBJETO

1.1. El presente MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO tiene por objeto
formalizar el interés de ENAP y el INAP en establecer bases de cooperacion técnica
y operativa para la oferta abierta de cursos a distancia en la EV.G para servidores
publicos y ciudadanos en temas relacionados con el gobierno y la ciudadania,
politicas, con miras a fortalecer la democracia y el servicio publico.

El presente MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO expresa declaraciones de
intenciones y compromisos de actuacion, que no constituye fuente de obligaciones
internacionales y no se rige por el Derecho internacional.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACTIVIDADES DE COLABORACION

21, La implementacién del objeto de este acuerdo se realizara con base en
la igualdad y en el beneficio reciproco de los participantes, segun las posibilidades
disponibles.

2.2, Las partes indicaran los funcionarios responsables de la conduccién de
este acuerdo, quienes realizaran los esfuerzos necesarios para implementar los
objetivos y compromisos asumidos con la firma de este instrumento.

2.3. Las instituciones participantes podran cooperar, segun su naturaleza
e interés institucional, en una o0 mas de las siguientes formas:

2.3.1. Institucion Contentora: institucidén responsable de desarrollar el
contenido, proteger los derechos de autor y mantener la calidad técnica del curso.

2.3.2. Institucion Académica: escuela publica, universidad o institucién
equivalente, responsable de validar y mantener la calidad pedagdgica y
metodoldgica del curso.

2.3.3. Institucion Certificadora: institucion de caracter técnico o
gubernamental con competencia formal para reconocer un curso o programa como
requisito de titulaciéon para acceder a los beneficios derivados de la titulacion

2.3.4. Instituciéon Patrocinadora: institucion comprometida con los valores
publicos, responsable de financiar el curso o servicio de EV.G.

2.3.5. Institucion Traductora: institucion responsable de traducir el contenido
del curso o plataforma.

24, La oferta de cursos del catalogo EV.G por parte de las instituciones
participantes se realizara a través de:




2.41. Desarrollo de nuevos cursos directamente en EV.G.

24.2. Migracion de cursos preexistentes en otras plataformas al EV.G.
24.3. Traduccién de cursos existentes en EV.G a otros idiomas.
244, Integracion entre EV.G y el Sistema de Gestion de Aprendizaje de la

institucion participante a través de una API.

2.5. El desarrollo de las actividades resultantes de este instrumento que
impliquen la asuncién de obligaciones entre las partes se formalizara mediante un
instrumento legal previo y adecuado a ser suscrito entre los participantes
involucrados en el proyecto, en cumplimiento de las normas legales vy
reglamentarias pertinentes a la materia.

3. CLAUSULA TERCERA - DE LAS EXPECTATIVAS DE LOS
PARTICIPANTES

3.1. Para la ejecucion de los objetivos propuestos en este Memorandum de
Entendimiento, los participantes se comprometen, de acuerdo con sus fines
institucionales y de acuerdo a sus posibilidades, a:

3.1.1. Contribuir al logro del propdsito de este Memorandum de Entendimiento.

3.1.2. Brindar apoyo técnico, administrativo, financiero y operativo a las
actividades a desarrollar, dentro de las atribuciones asignadas a cada uno de los
participantes, establecidas en un instrumento especifico.

3.1.3. Garantizar a los servidores responsables, y/o las personas por ellos
indicadas, el acceso para monitorear la ejecucion del presente Memorandum de
Entendimiento.

3.1.4. Promover y fomentar el intercambio de cursos y contenidos educativos,
asi como de profesores, investigadores y agentes publicos para el desarrollo y oferta
de cursos y eventos educativos realizados en la modalidad a distancia, y otras
actividades nacionales e internacionales de interés comun.

3.1.5. Divulgar en forma conjunta los resultados obtenidos como consecuencia
de las actividades programadas en los términos del presente Memorandum de
Entendimiento.

3.1.6. Aceptar, cumplir y hacer cumplir la legislacion, normas e instrucciones
técnicas y administrativas de cada uno de los participantes.

3.1.7. Asegurar los derechos de autor de la produccion intelectual de la
institucion.

3.1.8. Preservar los valores publicos y la democracia en sus acciones dentro
y fuera de la sociedad.

3.1.9. Uso responsable de los datos a los que tienen acceso como
consecuencia de la asociacion.




4. CLAUSULA CUARTA — DE LAS DISPOSICIONES FINANCIERAS

4.1. Este Memorandum de Entendimiento no dara lugar a la transferencia de
recursos financieros entre los participantes.

4.2. Los servicios resultantes de este Memorandum se prestaran en régimen
de colaboracién, no debiendo responder de remuneracién alguna por los mismos.

5. CLAUSULA QUINTA - DE LOS RECURSOS HUMANOS

5.1. Los recursos humanos utilizados por cualquiera de los participantes
como consecuencia de las actividades propias de este MEMORANDUM DE
ENTENDIMIENTO no sufriran ningun cambio en su vinculacién ni supondran carga
alguna para los demas participantes

6. CLAUSULA SEXTA - DE LA VIGENCIA

6.1. El presente Memorandum de Entendimiento tendra vigencia hasta el 31
de julio de 2028, contado a partir de la fecha de su firma, y podra ser prorrogado por
mutuo acuerdo entre las instituciones mediante la suscripcién de una enmienda.

7. CLAUSULA SEPTIMA - DE LA PUBLICACION

7.1. Enap dispondra, como condicidn para su efectividad, la publicacién del
presente acuerdo, en forma de Extracto, en el Diario Oficial de la Unidén de Brasil,
dentro de los 20 (dias) siguientes a la fecha de su firma, en los términos previstos
en el parrafo unico del arte. 61 de la Ley N° 8.666, de 21 de junio de 1993.

8. CLAUSULA OCTAVA — DE LA TERMINACION
8.1. Este Memorandum de Entendimiento puede ser terminado:
8.1.1. Por el advenimiento del término final, sin que los participes hayan

suscrito una enmienda para renovarlo;

8.1.2. por comunicacion de cualquiera de los participantes, si ya no esta
interesado en mantener la sociedad; o

8.1.3. por consenso de los participantes antes del advenimiento del
termino final de aplicacion, debiendo ser debidamente formalizado.




9. CLAUSULA NOVENA - DEL IDIOMA DE EJECUCION

9.1. Se produciran dos copias originales firmadas de este MoU, una en
portugués y otra en espanol.

10. CLAUSULA DECIMA - DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

10.1. Los casos omitidos en este instrumento seran sometidos a la apreciacion
de las partes para una solucién comun, de conformidad con la legislacion vigente.

11. CLAU’SULA DECIMOPRIMERA - DE LAS DIVERGENCIAS DE
INTERPRETACION

11.1. Cualquier disputa que surja de este Memorandum de Entendimiento o
esté relacionada con él, incluida la interpretacion o aplicacidén de cualquier
disposicion de éste, sera resuelta amistosamente por las Partes.

Y por ser justos y consensuados, los participantes firman este
MEMORANDUM DE ENTENDIMENTO:

~ .

\M M 31*@
Maria del Mar Fernandez-Palacios Be ania Peixoto Lemos
Embajadora del Reino de Espafia Presidenta

Fundacién Escuela Nacional
de Administracion Publica




MEMORANDO DE ENTENDIMENTO EV.G

MEMORANDO DE ENTENDIMENTO ASSINADO ENTRE A ESCOLA NACIONAL
DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP E O INSTITUTO NACIONAL DE
ADMINIS'[RAGAO PUBLICA DO REINO DA ESPANHA- INAP DESTINADO A
FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DE PESSOAS NO AMBITO DA ESCOLA
VIRTUAL DE GOVERNO - EV.G.

A ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, inscrita no CNPJ/MF
sob o nimero 00.627.612/0001-09 com sede no SAIS, Area 2A, CEP 70610-900,
Brasilia-DF , doravante denominada como ENAP:

E a seguinte instituicéo

O INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, (doravante
denominado “INAP”), com CIF Q2811002A e aprovado pelo Real Decreto 464/2011,
de 1 de abril, modificado pelo Real Decreto 769/2017, de 28 de julho, com domicilio
legal, para para fins de processamento da documentagcdo e modifica¢des
decorrentes da assinatura deste memorando, na Calle Atocha, 106, cédigo postal
28012, Madrid,

doravante, os “Signatarios”.

CONSIDERANDO QUE:

O objeto social da Enap é a promocéo, elaboragéo e execugéo de programas de
formacédo de recursos humanos da Administracdo Publica Federal, visando
aumentar a capacidade do Estado na gestao de politicas publicas;

O compromisso das Instituicdes identificadas com o desenvolvimento e a formagéo
profissional & promover o desenvolvimento dos servidores e cidad&dos interessados
nas competéncias necessarias ao alcance da exceléncia no desempenho e no
controle dos o¢rgdos e entidades da administragdo publica federal direta e
auténoma;

A Politica Nacional de Desenvolvimento do Servidor Publico Brasileiro, em
atendimento a Portaria n° 9.991/2019, de 28 de agosto de 2019 que estabelece
as seguintes diretrizes: promover a inovagdo e a transformacédo do Estado e a
melhoria dos servigos publicos, com foco no cidaddo, por meio das seguintes
atividades: desenvolvimento continuo dos servidores publicos; promogéo e
desenvolvimento da investigacdo e inovagdo; exploragdo, promogdo e
disseminacdo do conhecimento e desenvolvimento do empreendedorismo e da
lideranga no setor publico; .

A Enap e as instituigdes participantes reconhecem o valor dos conceitos de abertura
e compartilhamento como novos paradigmas sociais e educacionais (conteudo
aberto, dados abertos, recursos abertos, transparéncia e facil acesso a dados e
informagées), analise de dados como fonte de informagdo para personalizar
experiéncia educacional e medicdo de desempenho, educagdo informal como
alternativa formativa mais aderente ao desenvolvimento de competéncias para o




trabalho.

RESOLVE celebrar este MEMORANDO DE ENTENDIMENTO, através das
seguintes clausulas

e condigdes:
1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objetivo deste MEMORANDO DE ENTENDIMENTO ¢ formalizar o

interesse da ENAP e do INAP em estabelecer bases de cooperagdo técnica e
operacional para a oferta aberta de cursos a distdncia no EV.G para servidores
publicos e cidaddos em questées relacionadas ao governo e a cidadania,
politicas, com vista ao fortalecimento da democracia e do servigo publico.

1.2. O presente MEMORANDO DE ENTENDIMENTO expressa declaragdes
de intengbes e compromissos de atuagao, que nao constitui fonte de obrigag¢des
internacionais e ndo se regem pelo Direito Internacional.

2. CLéUSULA SEGUNDA - EXECUGAO DAS ATIVIDADES DE
COLABORAGCAO
2.1. A implementagdo do objeto deste acordo sera realizada com base

na igualdade e no beneficio reciproco dos participantes, de acordo com as
possibilidades disponiveis.

2.2. As partes indicardo os responsaveis pela conducao deste acordo, que
envidardo os esforgos necessarios para implementar os objetivos e expectativas
deste instrumento.

2.3. As instituicdes participantes poderdo cooperar, de acordo com a sua
natureza e interesse institucional, em uma ou mais das seguintes formas:

2.3.1. Instituicdo de Conteudo: instituicdo responsavel por desenvolver o
contelido, proteger os direitos autorais e manter a qualidade técnica do curso.

2.3.2. Instituicdo Académica: escola publica, universidade ou instituicao
equivalente, responsavel pela validagdo e manuten¢éo da qualidade pedagodgica e
metodoldgica do curso.

2.3.3. Instituicao Certificadora: instituicdo técnica ou governamental com
competéncia formal para reconhecer um curso ou programa como requisito
de graduacdo para acesso aos beneficios decorrentes da graduagéo.

2.3.4. Instituicdo Patrocinadora: instituicio comprometida com os valores
publicos, responsavel pelo financiamento do EV.G. curso ou servigo.

2.3.5. Instituicdo Tradutora: instituicdo responsavel pela traducdo do
contetdo do curso ou plataforma.

2.4. A oferta dos cursos do catalogo EV.G pelas instituigbes participantes
podera ser realizada por meio de:




2.4.1. Desenvolvimento de novos cursos diretamente na EV.G.

24.2. Migracéo de cursos pré-existentes em outras plataformas para o EV.G
2.43. Tradugao de cursos existentes em EV.G para outros idiomas.
244, Integracao entre o EV.G e o Sistema de Gestdo de Aprendizagem da

instituicdo participante através de API.

2.5. O desenvolvimento das atividades resultantes deste instrumento que
implicam a assung¢éo de obrigagcées entre as partes sera formalizado por meio de
um instrumento legal prévio e adequado para ser inscrito entre os participantes
envolvidos no projeto, em cumprimento das normas legais e regulamentares
pertinentes a matéria.

S: CLAUSULA TERCEIRA - DAS EXPECTATIVAS DOS
PARTICIPANTES

3.1. Para a execucdo dos objetivos propostos neste Memorando de
Entendimento, espera- se que os participantes, de acordo com seus propositos
institucionais e de acordo com suas possibilidades, a:

3.1.1. Contribuir para a consecugdo do propoésito deste Memorando de
Entendimento.

3.1.2. Prestar apoio técnico, administrativo, financeiro e operacional as
atividades a desenvolver, dentro das competéncias atribuidas a cada um dos
participantes, estabelecidas em instrumento préprio.

3.1.3. Garantir aos servidores responsaveis, e/ou as pessoas por eles
indicadas, acesso para acompanhar a execugdo deste Memorando de
Entendimentos.

3.1.4. Promover e incentivar o intercambio de cursos e conteudos
educacionais, bem como de professores, pesquisadores e agentes publicos para o
desenvolvimento e oferta de cursos e eventos educacionais realizados na
modalidade a distancia, e outras atividades nacionais e internacionais de
interesse comum.

3.1.5. Divulgar conjuntamente os resultados obtidos em consequéncia das
atividades programadas nos termos deste Memorando de Entendimento.

3.1.6. Aceitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo, normas e instrucdes
técnicas e administrativas de cada um dos participantes.

3.1.7. Observar os direitos autorais da produgéo intelectual da instituigéo.
3.1.8. Preservar os valores publicos e a democracia em suas ag¢bes dentro e

fora da sociedade.

3.1.9. Uso responsavel dos dados aos quais tém acesso como resultado da
associacgao.




4. CLAUSULA QUARTA - DISPOSIGOES FINANCEIRAS

41. Este Memorando de Entendimento ndo ensejard transferéncia de
recursos financeiros entre os participantes.

4.2, Os servicos decorrentes deste Memorando serdo prestados em
regime de colaboragéo mutua, ndo sendo responsaveis por qualquer remuneragéo
pelos mesmos.

5. CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

5.1. Os recursos humanos utilizados por qualquer um dos participantes em
decorréncia das atividades deste MEMORANDO DE ENTENDIMENTO néo
sofrerdo qualquer alteragdo no seu relacionamento nem implicarao qualquer énus
para os demais participantes.

6. CLAUSULA SEXTA - VALIDADE

6.1. Este Memorando de Entendimento tera validade até 31 de julho de
2028 , contado da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por mutuo
acordo entre as instituicées mediante assinatura de aditivo.

7. CLAUSULA SETIMA — PUBLICACAO

7.1. A Enap providenciara, como condicdo para sua eficacia, a publicacédo
deste acordo, na forma de Extrato, no Diario Oficial da Unido do Brasil, no prazo de
20 (dias) contados da data de assinatura, nos termos previstos no o paragrafo Unico
do art. 61 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

8. CLAUSULA OITAVA - RESCISAO
8.1. Este Memorando de Entendimento podera ser rescindido:
8.1.1. Pelo advento do prazo final, sem que os participantes tenham assinado

aditivo para renova- lo;

8.1.2. por comunicagdo de qualquer um dos participantes, caso ndo tenha
mais interesse em manter a sociedade; OU

8.1.3. por consenso dos participantes antes do advento do prazo final de
validade, devendo ser devidamente formalizado.




9. CLAUSULA NONA - LINGUAGEM DE EXECUGAO

9.1. Serédo produzidas duas copias originais assinadas deste Memorando
de Entendimento, uma em portugués e outra em espanhol.

10. CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS

10.1. Os casos omissos neste instrumento serdo submetidos a apreciacéo
das partes para uma solugdo comum, nos termos da legislagéo vigente.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIVERGENCIA DE
INTERPRETAGAO
11.1. Qualquer disputa decorrente deste Memorando de Entendimento

decorrente ou relacionada a este MoU, incluindo a interpretagdo ou aplicagio
de qualquer disposicdo do mesmo, sera resolvida amigavelmente pelas Partes.

E por serem justos e consensuais, os participantes assinam este
MEMORANDO DE ENTENDIMENTO
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Bet'%lsa%&éixo\gﬁ?n@s Maria del Mar Fernandez-Palacios
Presidente Embaixadora da Espanha

Fundacao Escola Nacional
de Administragéo Publica




