
Instituição parceira:

PLANO DE TRABAl.HO 2015
(am:xo 1)

Prouruma de Parcerias

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - Escola Nacional
de Ciências Estatísitcas - IBGE/ENCE

Objetivo:

O presente Plano de Trabalho visa a realização de atividades na área de
desenvolvimento profissional, abrangendo a implementação de 10 (dez) turmas com o
resultado previsto de 200 (duzentos) servidores do Executivo federal e,
complementarmente, estadual e municipal treinados em 2015.

Justificativa:

Por meio do Acordo de Cooperação Técnica, documento que formaliza o Programa de
Parcerias, será possível ampliar a atuação da ENAP mediante a difusão dos cursos de
desenvolvimento técnico e gerencial, sendo esse um dos principais ganhos,
considerando que o Programa de Parcerias foi idealizado como uma estratégia de
descentralização dos cursos regulares da ENAP.

Este trabalho conjunto tem sido produtivo e os resultados dos últimos anos constituem
prova contundente de seu êxito. Estes resultados vêm acompanhados do reconhecimento
das instituições parceiras, que têm ampliado cada vez mais a demanda e os esforços em
tomo do propósito maior da capacitação de servidores, condição básica para um setor
público mais eficiente e eficaz e mais compromissado com o cidadão.

Conforme análise, por parte da ENAP, dos aspectos relevantes para que uma instituição
Pública ingresse no rol de parcerias, a presente Instituição, atua na área de capacitação;
possui instalações, infraestmtura e equipamentos necessários à execução dos cúrsos;
está localizada em região favorável para atender a outros órgãos da Administração
Pública Federal e, portanto, está apta a fazer parte do Programa de Parcerias.

A partir de 2015, o IBGE/ENCE pretende colaborar com a ENAP e com o projeto de
descentralização dos cursos dessa Escola, por intermédio da celebração de Acordo de
Cooperação Técnica, viabilizando o atendimento dos servidores públicos que atuam em
órgãos federais no Rio de Janeiro e demais Unidades da Federação da Região Sudeste.

Obrigações das Partes:

As obrigações pertinentes às partes signatárias deste Plano de Trabalho, no âmbito do
desenvolvimento das atividades aqui previstas, serão definidas no próprio termo de
Acordo de Cooperação Técnica, firmado entre os representantes máximos de suas
instituições. Eventuais acréscimos ou supressões ao rol ali proposto deverão ocorrer
mediante aditamento do referido Acordo.





Recursos Financeiros:

Não haverá transferência de recursos. As despesas decorrentes deste Plano de Trabalho
serão assumidas pelas partes, de acordo com as obrigações por elas assumidas. A
remuneração dos docentes será de responsabilidade exclusiva da ENAP e será custeada
com recursos da União.

Vigência do Plano de Trabalho:

O presente cronograma apresenta as atividades a serem desenvolvidas no ano de 2015,
encerrando-se no dia 30 de novembro do ano em questão, podendo ser prorrogado até
06 de dezembro do mesmo ano, com a devida justificativa a ser analisada pela ENAP.
Também apresenta, a seguir, os custos de cada parte referentes à implementação deste
projeto. Oportunamente serão elaborados e apresentados os cursos, cronograma e custos
dos anos posteriores, os quais serão aprovados pela área técnica dos partícipes.

Cronograma do Plano de Trabalho para 2015 - CURSOS PRESENCIAIS:

Cursos dl Poríudo
N" de

Alunas

01
Gestão da E.stratégia com o uso do BSC

28 05 a 08 de maio 20

02 Gestão por Competências 21 12 a 14 de maio 20

03
Fundamentos das Gestão da Logística Públcia e Teoria Geral da
Licitação

21 19 a 21 de maio 20

04 Elaboração de Projetos 35 25 a 29 de maio 20

05 Gerenciamento de Projetos 21 21 a 23 de julho 20

06 Gestão de Pessoas: Fundamentos e Tendências 21 28 a 30 de julho 20

07 Gestão do Orçamento Públcio 35 03 a 07 de agosto 20

08 Elaboração de Planos de Capacitação 28 11 a 14 de agosto 20

09 Elaboração de Indicadores de Desempenho Institucional 35 19 a 23 de outubro 20

10 Analise e Melhoria de Processos 35 09 a 13 de novembro 20





Custo Estimado do Projeto para os cursos presenciais em 2015:

ENAP

Itens Unidade Oíd Custo (R$)

Contratação de Docentes R$ 100,00 280 R$ 28.000,00

Encargos R$ 28,000,00 20% R$ 5.600,00

Serviços (correios; ligações DDD).

:" lotai enap. RS 33.600,00

PARCEIRA

Itens Unidade otd Custo (RS)

Instalações (sala de aula; laboratório; auditório; sala de
grupo)

Sala de aula:

R$300
15 RS 4.500,00

Equipamentos (computadores; datashow; retroprojetor;
vídeo cassete; DVD; radio gravador com CD; TV e outros) R$ 280,00 15 RS 4.200,00

Materiais (resma de papel; bloco de anotações; canetas;
canetas pilot; bloco de flipchart) R$7,50 200 RS 1.500,00

Serviços (Reprodução de Material Didático; Envio de
Sedex; Cafezinho; Ligações DDD). R$ 22,50 200 RS 4.500,00

Locomoção interestadual R$ 1.090,00 1 RS 1.090,00

Locomoção intra-estadual
- - -

Estadia e alimentação R$ 224,50 5 R$ 1.122,50

Outros
- - -

Total Parceira RS 16.912,50

Total Geral RS 50.512,50
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