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Orgao: Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos/Fundagao Escola Nacional de Administragdo Publica
PORTARIA CONJUNTA ENAP/SGP/MGI N° 12, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025

Institui Grupo de Trabalho com a finalidade de propor regras de
negocio e a arquitetura do sistema informatizado a ser
disponibilizado pela Fundacao Escola Nacional de
Administragao Publica - Enap, para a elaboragao e revisao dos
Planos de Desenvolvimento de Pessoas - PDP e para o
preenchimento do relatorio anual de execucao do PDP.

A PRESIDENTA DA FUNDAGCAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA e o
SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS
PUBLICOS, no uso das atribuigdes que lhes conferem, respectivamente, os art. 1°, § 1°, inciso |, e art. 19 do
Anexo | ao Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020, e o art. 30, caput, incisos | e ll, do Anexo | ao Decreto
n° 12.102, de 8 de julho de 2024, e tendo em vista o disposto nos art. 13, caput, inciso VI, e art. 15, caput,
inciso Il, do Decreto n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019, resolvem:

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho com a finalidade de propor as regras de negocio e a
arquitetura do sistema informatizado, a ser disponibilizado pela Fundacao Escola Nacional de
Administracao Publica - Enap, para a elaboracao e revisao dos Planos de Desenvolvimento de Pessoas -
PDP e para o preenchimento do relatério anual de execugao do PDP.

Art. 2° Ao Grupo de Trabalho compete:

| - criar formularios para a coleta de necessidades de desenvolvimento que irdao compor os PDP
dos orgaos e entidades da administragcao publica federal direta, autarquica e fundacional;

Il - propor modelo de login com preenchimento automatico dos dados dos usuarios;
[ll - propor temas para a classificacao de necessidades de desenvolvimento;
IV - elaborar lista de necessidades de desenvolvimento referentes aos temas propostos;

V - elaborar lista de cursos que atendam as necessidades de desenvolvimento dos temas
propostos;

VI - elaborar e realizar a validagao do protétipo do sistema informatizado de que trata o art. 1°
junto a pessoas representantes de 6rgaos e entidades da administragcao publica federal direta, autarquica
e fundacional,

VII - elaborar versao do produto minimo viavel - MVP do sistema informatizado de que trata o
art.1° e

VIIlI - formular orientagdes e procedimentos administrativos para garantir a adequada gestao e
implementacao do sistema informatizado.

Art. 3° O Grupo de Trabalho sera composto por pessoas representantes dos seguintes orgaos e
entidade:

| - quatro da Enap:

a) uma da Diretoria-Executiva, que o coordenara;

b) uma da Diretoria de Gestao Corporativa;

c) uma da Diretoria de Desenvolvimento Profissional; e
d) uma da Diretoria de Altos Estudos;

Il - duas da Secretaria de Gestao de Pessoas do Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos
Publicos:
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a) uma da Diretoria de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas; e
b) uma da Diretoria de Solugdes Digitais.

§ 1° Cada pessoa representante do Grupo de Trabalho de que trata o caput tera uma supléncia,
que a substituira em suas auséncias e seus impedimentos.

§ 2° As pessoas representantes do Grupo de Trabalho de que trata o caput e as respectivas
supléncias serao indicadas pelas autoridades titulares dos orgaos que representam e designadas em
portaria conjunta da autoridade maxima da Enap e da autoridade titular da Secretaria de Gestao de
Pessoas.

Art. 4° O Grupo de Trabalho se reunird, em carater ordinario, semanalmente e, em carater
extraordinario, mediante solicitagcao de qualquer uma das pessoas representantes e convocagao da
autoridade titular da Coordenacao.

§ 1° O quorum de reuniao do Grupo de Trabalho € de maioria absoluta e o quorum de
deliberacao € por consenso.

§ 2° A autoridade titular da Coordenacao do Grupo de Trabalho podera convidar representantes
de orgaos e entidades da administragao publica federal, de outras instituicdes publicas, da sociedade civil
e especialistas, para participar de suas reunides, sem direito a voto.

§ 3° Os membros e os convidados do Grupo de Trabalho se reunirdao por videoconferéncia.

Art. 5° A Secretaria-Executiva do Grupo de Trabalho sera exercida pela Diretoria de Carreiras e
Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Gestao de Pessoas.

Art. 6° A participacao no Grupo de Trabalho sera considerada prestacao de servico publico
relevante, nao remunerada.

Art. 7° O Grupo de Trabalho tera prazo de duracao de doze meses, contado da data de
designacao das suas pessoas representantes, permitida a prorrogacao por igual periodo, por meio de ato
da autoridade maxima da Enap e da autoridade titular da Secretaria de Gestao de Pessoas.

Paragrafo unico. O Grupo de Trabalho encaminhara a autoridade maxima da Enap e a autoridade
titular da Secretaria de Gestao de Pessoas o relatério final, no prazo de sessenta dias, contado da data de
seu encerramento, com a descricao das atividades realizadas, as conclusdes e os encaminhamentos
decorrentes das competéncias de que trata o art. 2°.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
BETANIA LEMOS
Presidenta da Fundacao

JOSE CELSO PEREIRA CARDOSO JUNIOR
Secretario de Gestao de Pessoas

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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