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Curadoria
@EnapGovBr (https://twitter.com/EnapGovBr)

No Em Alta desta semana, aprenda sobre os fundamentos do método
Delivery para acelerar resultados em governos . Saiba o que faz um bom
discurso. Participe de um festival e aprenda sobre a importância das
informações e do conhecimento na era dos dados que o mundo vive hoje.

Além de sugestões de podcasts, webinar e artigos para favoritar na lista de
leitura! Confira! 👇

Sugestões de conteúdos para altos executivos

Edição nº 113 – 11 a 17 de julho de 2022
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(https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1294/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

Liderança para resultados: acelerando
entregas no setor público com o
método Delivery
(https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno
/curso/1294/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)
Enap

Este curso tem como objetivo apresentar os fundamentos do método
Delivery para acelerar resultados em governos e familiarizar os participantes
com a metodologia e a linguagem do modelo de entrega, tornando-os aptos
a liderar suas equipes e ensaiar a aplicação do método em seu dia a dia de
trabalho. Curso exclusivo para altos executivos do Setor Público, ou seja,
servidores públicos ocupantes de cargos FCPE ou DAS 4, 5 ou 6, ou NES, do
executivo federal, ou cargos equivalentes nos outros poderes e esferas de
governo. Inscrições de 04 a 15/07. Aulas nos dias 25 e 17/07 e 01, 03 e 05/08,
das 9h às 12h. Em português e remoto.
suap.enap.gov.br (https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1294/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

💻 Doutorado

Doutorado Profissional em Políticas Públicas
(https://enap.gov.br/pt/acontece/noticias/edital-com-
regras-da-selecao-para-2-turma-do-doutorado-
profissional-da-enap-esta-disponivel?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)
Enap 

Os pré-requisitos, as etapas e o cronograma do processo seletivo 2022 do
doutorado profissional em políticas públicas estão definidos. Os candidatos
interessados podem se preparar com antecedência para participar da
concorrência. Serão duas etapas: a primeira composta de inscrição e
apresentação de documentos (que inclui aprovação no Teste Anpad de
orientação profissional e proficiência em língua inglesa); e a segunda que
incluirá análise de projeto preliminar, memorial e entrevista. As inscrições
serão abertas no dia 15 de agosto, no site Enap . As 10 vagas disponíveis
podem ser ocupadas por servidores e empregados públicos das três esferas
de governo – federal, estadual e municipal. Também podem participar
integrantes das Forças Armadas. A modalidade do curso é presencial e as
aulas serão ministradas em Brasília (DF), na sede da Enap. Do total de vagas,
sete serão destinadas à ampla concorrência e três para cotas - duas para
candidatos autodeclarados negros ou indígenas e uma para pessoas com
deficiência.
enap.gov.br (https://enap.gov.br/pt/acontece/noticias/edital-com-regras-da-selecao-
para-2-turma-do-doutorado-profissional-da-enap-esta-disponivel?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)
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(https://open.spotify.com/episode/0nwFoBvm8LpPRLkc4S0DMl?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

Como fazer um discurso matador
(https://open.spotify.com/episode/0nwF
oBvm8LpPRLkc4S0DMl?
utm_campaign=Curadoria&utm_mediu
m=email&utm_source=Revue%20newsletter)
The TED Interview

Todos nós temos que fazer uma apresentação em algum momento de nossas
vidas – em um palco, em uma sala de conferência e, hoje em dia, no Zoom.
Então, o que faz um bom discurso? Em inglês.
open.spotify.com (https://open.spotify.com/episode/0nwFoBvm8LpPRLkc4S0DMl?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

(https://anchor.fm/mit-sloan-review-brasil/?
utm_campaign=campanha_podcast_-_um_mundo_data-driven_-
_sas&utm_medium=email&utm_source=RD%20Station)

Um mundo data-driven
(https://anchor.fm/mit-sloan-review-
brasil/?
utm_campaign=campanha_podcast_-
_um_mundo_data-driven_-
_sas&utm_medium=email&utm_source=RD%20Station)
MIT Sloan Review Brasil 

Uma trilogia de podcasts sobre a importância das informações e do
conhecimento na era dos dados que o mundo vive hoje.
anchor.fm (https://anchor.fm/mit-sloan-review-brasil/?
utm_campaign=campanha_podcast_-_um_mundo_data-driven_-
_sas&utm_medium=email&utm_source=RD%20Station)

💻 Webinar

Festival Workplace Learning
(https://materiais.sputnik.works/workplace-learning-
festival?
utm_campaign=wpl&utm_id=WPL&utm_medium=email&
utm_source=perestroika&utm_term=wpl)
Sputnik e Perestroika

Um festival de aprendizagem corporativa diferente de tudo que você já viu.
Daqui pra frente, pessoas precisarão aprender a aprender e organizações
precisarão criar estratégias para sustentar - e nutrir - as culturas de
aprendizagem que suas pessoas precisam. De 12 a 14/07, online e gratuito.
materiais.sputnik.works (https://materiais.sputnik.works/workplace-learning-festival?
utm_campaign=wpl&utm_id=WPL&utm_medium=email&utm_source=perestroika&utm
_term=wpl)
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(https://vocerh.abril.com.br/politicasepraticas/profissionais-
repensam-o-sentido-do-trabalho-e-buscam-flexibilidade/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

Profissionais repensam o sentido do
trabalho e buscam flexibilidade
(https://vocerh.abril.com.br/politicasepr
aticas/profissionais-repensam-o-
sentido-do-trabalho-e-buscam-flexibilidade/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)
Revista Você RH

A rotina de dedicação exaustiva à organização deu lugar à busca por mais
flexibilidade, desenvolvimento e propósito. Saiba como atender a esses
anseios.
vocerh.abril.com.br (https://vocerh.abril.com.br/politicasepraticas/profissionais-
repensam-o-sentido-do-trabalho-e-buscam-flexibilidade/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

(https://www.revistahsm.com.br/post/pressionar-para-agitar?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

Pressionar para agitar
(https://www.revistahsm.com.br/post/pr
essionar-para-agitar?
utm_campaign=Curadoria&utm_mediu
m=email&utm_source=Revue%20newsletter)
HSM Management

Para ter alta performance, é preciso saber como se dá a química entre
pressão e temperatura na sua organização.
www.revistahsm.com.br (https://www.revistahsm.com.br/post/pressionar-para-agitar?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/terms/
https://www.getrevue.co/profile/enap?utm_campaign=Issue&utm_content=profileimage&utm_medium=email&utm_source=Curadoria
https://twitter.com/EnapGovBr
https://vocerh.abril.com.br/politicasepraticas/profissionais-repensam-o-sentido-do-trabalho-e-buscam-flexibilidade/?utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter
https://vocerh.abril.com.br/politicasepraticas/profissionais-repensam-o-sentido-do-trabalho-e-buscam-flexibilidade/?utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter
https://vocerh.abril.com.br/politicasepraticas/profissionais-repensam-o-sentido-do-trabalho-e-buscam-flexibilidade/?utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter
https://www.revistahsm.com.br/post/pressionar-para-agitar?utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter
https://www.revistahsm.com.br/post/pressionar-para-agitar?utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter
https://www.revistahsm.com.br/post/pressionar-para-agitar?utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter


09/08/2022 18:12 [Em Alta #113] A melhor seleção de conteúdos para altos executivos | Revue

https://www.getrevue.co/profile/enap/issues/em-alta-113-a-melhor-selecao-de-conteudos-para-altos-executivos-1261522 5/5

Privacidade  - Termos

Para cancelar sua inscrição, clique aqui.
Se você recebeu essa newsletter de alguém e curtiu, você pode assinar aqui
(https://www.getrevue.co/profile/enap?
utm_campaign=Issue&utm_content=forwarded&utm_medium=email&utm_source=Cur
adoria).

Created with Revue by Twitter (https://www.getrevue.co/?
utm_source=Curadoria&utm_medium=email&utm_content=footerlink&utm_campaign=
Issue).

SPO Área Especial 2-A, Asa Sul, Brasília (DF), CEP 70610-900

g Share to Twitter

(https://www.twitter.com/share?

url=https://www.getrevue.co/pro�le/enap/issues/em-

alta-113-a-melhor-selecao-de-conteudos-

para-altos-executivos-

1261522&text=%5BEm%20Alta%20%23113%5D%20A%20melhor%20sele%C3%A7%C3%A3o%20de%20con

M Share to Facebook

(http://www.facebook.com/sharer/sharer.php?

u=https://www.getrevue.co/pro�le/enap/issues/em-

alta-113-a-melhor-selecao-de-conteudos-

para-altos-executivos-1261522)

Assine minha lista

By subscribing, you agree with Revue’s Termos de Uso (https://www.getrevue.co/terms?locale=pt-

BR&ref=Revue+Pro�le) and Política de Privacidade (https://www.getrevue.co/privacy?locale=pt-

BR&ref=Revue+Pro�le) and understand that Curadoria will receive your email address.

Política de Privacidade (https://www.getrevue.co/privacy/platform?locale=pt-BR&ref=Revue+Pro�le)  

Termos de Uso (https://www.getrevue.co/terms?locale=pt-BR&ref=Revue+Pro�le)

Orgulhosamente criado com  (https://www.getrevue.co/?ref=Revue+Pro�le)

Seu endereço de e-mail...

Assine agora

https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/terms/
https://www.getrevue.co/profile/enap?utm_campaign=Issue&utm_content=forwarded&utm_medium=email&utm_source=Curadoria
https://www.getrevue.co/?utm_source=Curadoria&utm_medium=email&utm_content=footerlink&utm_campaign=Issue
https://www.twitter.com/share?url=https://www.getrevue.co/profile/enap/issues/em-alta-113-a-melhor-selecao-de-conteudos-para-altos-executivos-1261522&text=%5BEm%20Alta%20%23113%5D%20A%20melhor%20sele%C3%A7%C3%A3o%20de%20conte%C3%BAdos%20para%20altos%20executivos%20por%20%40EnapGovBr
http://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.getrevue.co/profile/enap/issues/em-alta-113-a-melhor-selecao-de-conteudos-para-altos-executivos-1261522
https://www.getrevue.co/terms?locale=pt-BR&ref=Revue+Profile
https://www.getrevue.co/privacy?locale=pt-BR&ref=Revue+Profile
https://www.getrevue.co/privacy/platform?locale=pt-BR&ref=Revue+Profile
https://www.getrevue.co/terms?locale=pt-BR&ref=Revue+Profile
https://www.getrevue.co/?ref=Revue+Profile

