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Que tal descobrir porque grandes lideres levam o humor a sério? Ja se
perguntou sobre como enfrentar a sindrome do impostor no servico
publico?

No Em Alta desta semana, vocé confere sugestdes sobre os temas acima,
além de cursos e artigos! Confira! G

Sugestoes de conteudos para altos executivos
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Enap (https://bit.ly/cursoenap109?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Parcerias Multissetoriais como Inovacao Social

O objetivo do curso é potencializar competéncias de lideranca voltadas as
relagdes institucionais entre atores de diversos setores (governo, empresas,
academia e sociedade civil) e parcerias para a resolucdo de problemas
complexos, que exigem governanca colaborativa. Com Sonia M. Ospina,
professora de Gestdo e Politicas Publicas na Universidade de Nova lorque
(NYU Wagner Graduate School of Public Service) e Ph.D. em Sociologia e
Mestre em Anélise de Politicas e Gestdo Publica pela State University of New
York (SUNY). Inscri¢oes de 13 a 22/06. Aulas de 04 a 15/07, segundas, quartas
e sextas , das 8h30 as 12h30, na plataforma Zoom. Curso exclusivo para altos
executivos do setor publico (DAS/FCPE 4, 5 ou 6 ou equivalentes). Em inglés
com traducdo. Clique abaixo para se inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/cursoenap109?

utm_campaign=Curadoria@&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl|etter)

Curso presencial em Brasilia-DF

Enap e INSP/Francga (https://bit.ly/cursoenap108?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Competéncias Emocionais e Eficiéncia em Gestao

O curso tem como objetivo dotar os participantes de ferramentas para
compreender os aspectos fundamentais da inteligéncia emocional, bem
como das estratégias comportamentais dos varios tipos de personalidade e
quais suas relagdes com a gestdo, a comunicacao e a lideranga. O curso
também permitira ao participante fazer um diagnoéstico do seu estilo de
lideranga. Com Thierry Paulmier, Doutor em Economia pela Université Paris
Panthéon-Assas e em Ciéncia Politica pela Université Paris-Est Marne-la-
Vallée. Inscrigbes de 02 a 17/06. Aulas nos dias 28, 29 e 30/06 e 01/07, das
8h30 as 12h30, PRESENCIAL, na Enap. Curso exclusivo para altos executivos
do setor publico (DAS/FCPE 4, 5 ou 6 ou equivalentes). Em francés com
traducdo. Clique abaixo para se inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/cursoenap108?

utm_campaign=Curadoria@&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl|etter)

Video

TED Talk (https://bit.ly/videoted109?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Por que grandes lideres levam o humor a sério

Ha uma crenca equivocada no mundo do trabalho de hoje de que os lideres
precisam ser sérios o tempo todo para serem levados a sério. A pesquisa
conta uma histéria diferente. Com base no curso que ministram na Graduate
School of Business de Stanford, a cientista comportamental Jennifer Aaker e a
estrategista corporativa Naomi Bagdonas mergulham no surpreendente
poder do humor: por que é uma arma secreta para construir lagos, poder,
criatividade e resiliéncia - e como podemos todos tém mais. Em

inglés. Clique abaixo para assistir:

bit.ly (https://bit.ly/videoted109?

utm_campaign=Curadoria@utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)
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Fundacgao Joao Pinheiro (https://bit.ly/guiafjp109?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Avaliagao de Politica Publicas: Por onde comecar? Um Guia Pratico da
Metodologia do Marco Légico

Este guia foi concebido como uma referéncia ou como o primeiro passo para
aqueles(as)que querem comecar a monitorar e avaliar as intervengdes sob
sua responsabilidade. Ou seja, dirige-se diretamente a quem esta
comprometido com os resultados e impactos das politicas publicas, mas ndo
sabe muito bem por onde comegar. Clique abaixo para ler:

bit.ly (https://bit.ly/guiafjp109?

utm_campaign=Curadoria@utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl|etter)

Workshop

Apolitical (https://bit.ly/workshopapolitical109?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Enfrentando a sindrome do impostor no servico publico

Participe deste workshop online gratuito para aprender a reconhecer,
entender e superar a sindrome do impostor. Vocé aprenderd o que causa a
sindrome e descobrira técnicas testadas e comprovadas para aumentar sua
confianca. Dia 14/06, terca, das 11h as 12h.Em inglés. Clique abaixo para se
inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/workshopapolitical109?

utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

Artigo

Valor Econémico/Carreira (http://glo.bo/3Qc5nuk?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Por que a escuta ativa é uma habilidade tao rara entre as liderangas?

Vicky Bloch, professora da FGV e Coach de CEOs, da o passo a passo para
realmente saber escutar o outro, uma habilidade que melhora
relacionamentos e desempenho. Clique abaixo para ler:

glo.bo (http://glo.bo/3Qc5nuk?

utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)
Artigo

Exame
Como se preparar para uma boa transicao de governo em 2023

Em 1° de janeiro de 2023, novas equipes terdo de dar continuidade as
politicas publicas desenvolvidas pelo Executivo Federal e pelos governos
estaduais. Independentemente de qual tenha sido a equipe de origem, a
transicdo de governo é sempre uma tarefa que exige confianga e
transparéncia entre os envolvidos para que néo haja interrupgdo ou
descontinuidade na prestacdo de servigos a sociedade. Clique abaixo para
ler:

(https://bit.ly/artigoexame109?
utm_campaign=Curadoria8&utm_medium=email&utm_source=Revue%20new
sletter)https://bit.ly/artigoexame109 (https://bit.ly/artigoexame109?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20new
sletter)
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