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Mais novo lançamento da Enap, a obra sistematiza as aprendizagens
ancoradas em projetos de transformação governamental. São conceitos,
recursos metodológicos e técnicas com o objetivo de auxiliar na facilitação
de processos colaborativos no serviço público. Ao abordar a confiança como
recurso fundamental para superar barreiras para a construção de uma
realidade colaborativa e dialógica, o livro diz que a colaboração é um gesto
de confiança no outro, em nós mesmos e no futuro que podemos cocriar. 
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Participe do evento que vai te mostrar o caminho para construir uma
liderança humanizada que gera resultados, mantendo a empatia, a
comunicação influente e a conexão com o seu time. Dia 23/05, segunda, às
19h19, on-line. Clique aqui para inscrever (https://bit.ly/eventoconquer106?
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Este evento preparatório é relacionado ao Engajathon, maratona sobre
gestão de pessoas que acontecerá no ConexThon 5.0. A palestrante será
Marizaura Camões, psicóloga, mestre em gestão de pessoas e organizações,
doutoranda em administração pública e coordenadora-geral do GnovaLab -
Laboratório de Inovação da Enap. Dia 25/05, quarta, às 19h. Clique aqui para
assistir (https://bit.ly/eventoconexao106?
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Uma rede global e plataforma de crowdsourcing para pesquisadores,
educadores, profissionais, formuladores de políticas, ativistas e qualquer
pessoa interessada na participação pública e inovações democráticas. Em
formato de mapa-múndi, há cases do Brasil e do mundo inteiro. Você
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(Banco Mundial)

Com base em uma revisão da literatura e consultas com especialistas e
profissionais do Banco Mundial, este paper explora questões relacionadas à
confiança no governo e ao engajamento dos cidadãos.  Em inglês. Clique
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Nos últimos anos, dizer que não tem tempo virou uma espécie de status, de
posicionamento profissional. Mas nos diga uma coisa, você está sempre tão
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esses cards com conteúdos extraídos do artigo “Não existe falta de tempo,
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