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O Presidente da FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP, no uso
de suas atribuigdes, torna publico o resultado da 12 etapa do processo seletivo de servidores
publicos federais, com vistas a compor quadro de colaboradores para o curso Formacdo de
Pregoeiros: Pregdo Eletrénico.

Apds Andlise dos curriculos encaminhados & ENAP, conforme os critérios estabelecidos no
edital n2 03/DDG/CGPROG/2014, os seguintes candidatos foram considerados aptos a
participar da 22 etapa do processo seletivo:

a) Arthur Ribeiro Bastos Neto
b) Clayton Alexandre Ferreira

c) Daniel Cardim Heller

d) Davi Lucas Bois

e) Edson Wanderlei Fontana

f)  Ericsson Lima Macedo

g) Evaldo Aratjo Ramos

h) Fabiano Manquevich de Lima
i) Fabiano Soares Gomes

j) George Henrique Araujo Gomes Meira Lima
k) Jakson Barbosa Alves

[) JoelJansen Junior

m) Lucio Anténio Frezza Costa
n) Nelson Lisboa Junior

o) Patricia Vianna Mastella

p) Paulo Bernardes Hondrio

q) Pedro Paulo Soares Rosa

r) Valeria dos Santos Cordeiro
s) Weberson Pereira da Silva

Os candidatos acima citados deverdo participar do curso de formag3o a realizar-se na ENAP,
no periodo de 1 a 5 de setembro de 2014. Conforme informado no edital ne
3/DDG/CGPRO/2014 que orienta o processo seletivo, a ENAP exime-se de despesas com
transporte e hospedagem dos candidatos provenientes de outros estados.

Brasilia-DF, 8 de agosto de 2014.

Presidente da ENAP



