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13 Dez, 2021 [Em Alta #85] A melhor seleção de conteúdos para altos executivos

Curadoria
@EnapGovBr (https://twitter.com/EnapGovBr)

Na edição de hoje, você confere o convite para participar de um webinário,
de uma premiação e entre os artigos selecionados, três passos para que o
líder adote uma abordagem mais dinâmica para capacitar e requalificar seus
colaboradores.

E mais! Um podcast que discute um fenômeno muito comum nas
organizações, que atrapalha a ascensão e o desenvolvimento de lideranças
femininas. Confira! 👇

Sugestões de conteúdos para altos executivos

Edição nº 85 – 13 a 19 de dezembro de 2021

📱Webinário

(https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1544/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

3º Webinário: Centro de Governo e
Educação (Enap e Casa Civil/PR)
(https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno
/curso/1544/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)
O ciclo de webinários internacionais tem o objetivo de aprofundar debates
sobre temas relevantes a fim de subsidiar as discussões no âmbito do Comitê
Gestor Brasil-OCDE. Dia 15/12, quarta, às 11h.
suap.enap.gov.br (https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1544/?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)
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🏆Premiação

Premiação

(https://www.youtube.com/premioespiritopublico?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

Cerimônia do Prêmio Espírito Público
(Fundação Lemann, Humanize e
Republica.org)
(https://www.youtube.com/premioespiri
topublico?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)
Em sua 4ª edição, o Prêmio Espírito Público se consolida como a principal
premiação da sociedade civil voltada parao reconhecimento de trajetórias de
profissionais públicos que se dedicam à promoção de serviços públicos de
qualidade. Com a apresentação da Elisa Lucinda. Dia 15/12, quarta, às 18h.
www.youtube.com (https://www.youtube.com/premioespiritopublico?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

📚Lançamento

(https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/noticias/2021/12/revista-
de-cgu-faz-live-para-lancar-edicao-tematica-sobre-regulacao-na-
melhoria-do-estado?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

Lançamento da 24ª edição da Revista
da CGU (CGU e SBAP)
(https://www.gov.br/cgu/pt-
br/assuntos/noticias/2021/12/revista-de-cgu-faz-live-para-
lancar-edicao-tematica-sobre-regulacao-na-melhoria-do-
estado?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)
 A Controladoria-Geral da União (CGU) e a Sociedade Brasileira de
Administração Pública (SBAP) lançam a 24ª edição da Revista da CGU, que
apresenta o dossiê especial “Perspectivas e desafios da regulação na melhoria
do Estado”.  Dia 16/12, quinta, às 10h30.
www.gov.br (https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/noticias/2021/12/revista-de-cgu-
faz-live-para-lancar-edicao-tematica-sobre-regulacao-na-melhoria-do-estado?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

🎧 Para ouvir
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(https://open.spotify.com/episode/712X06jcePzfLMYNnigvsO?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

Diálogos FDC #98 - Teto de Vidro e
Mulheres na Alta Liderança (Fundação
Dom Cabral)
(https://open.spotify.com/episode/712X
06jcePzfLMYNnigvsO?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)
No episódio os convidados discutem o conceito de Teto de Vidro, uma
alegoria sobre  um fenômeno muito comum nas organizações, que atrapalha
a ascensão e o desenvolvimento de lideranças femininas.
open.spotify.com (https://open.spotify.com/episode/712X06jcePzfLMYNnigvsO?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

⭐ Para favoritar na lista de leitura

(https://hbr.org/2021/11/organizations-need-a-dynamic-
approach-to-teaching-people-new-skills?
ref=refind&utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm
_source=Revue%20newsletter)

As organizações precisam de uma
abordagem dinâmica para ensinar às
pessoas novas habilidades
(https://hbr.org/2021/11/organizations-
need-a-dynamic-approach-to-teaching-people-new-
skills?
ref=refind&utm_campaign=Curadoria&utm_medium=ema
il&utm_source=Revue%20newsletter)
Os autores apresentam três passos para que o líder adote uma abordagem
mais dinâmica para capacitar e requalificar seus colaboradores. Em inglês.
hbr.org (https://hbr.org/2021/11/organizations-need-a-dynamic-approach-to-teaching-
people-new-skills?
ref=refind&utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20ne
wsletter)

(https://www.stuff.co.nz/national/politics/opinion/127154402/we-
need-a-new-feminine-approach-to-leadership?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Re
vue%20newsletter)

Precisamos de uma nova abordagem
'feminina' para a liderança
(https://www.stuff.co.nz/national/politic
s/opinion/127154402/we-need-a-new-
feminine-approach-to-leadership?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)
O mundo mudou, assim como a liderança que ele precisa. Não se espera
mais liderança de comando e controle de cima para baixo, muitas vezes
orientada pelo ego, causando burnout e estresse enquanto conduz baixos
níveis de produtividade e engajamento. Em inglês.
www.stuff.co.nz (https://www.stuff.co.nz/national/politics/opinion/127154402/we-need-
a-new-feminine-approach-to-leadership?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

🎯 Bootcamp
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Curtiu essa edição? Sim Não

Curadoria @EnapGovBr (https://twitter.com/EnapGovBr)
Perfil oficial da Enap (Escola Nacional de Administração Pública)

(https://apolitical.co/events/build-your-leadership-skills-in-the-
public-service?_hsenc=p2ANqtz-
_QsWJYwt3lz5GwEyD3hHLvJ9mZTZFaepZlbEHRLb7K20kj5cK1fRhy
Rq65EM1ABIgsAH82K1o5A-
oLo298f4y1Yth9a3U8VM04ly6mKEYBsT8zrFo&_hsmi=192721672
&utm_campaign=Curadoria&utm_content=192721672&utm_me
dium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

Construa suas habilidades de liderança
no serviço público (Apolitical)
(https://apolitical.co/events/build-your-leadership-skills-
in-the-public-service?_hsenc=p2ANqtz-
_QsWJYwt3lz5GwEyD3hHLvJ9mZTZFaepZlbEHRLb7K20
kj5cK1fRhyRq65EM1ABIgsAH82K1o5A-
oLo298f4y1Yth9a3U8VM04ly6mKEYBsT8zrFo&_hsmi=19
2721672&utm_campaign=Curadoria&utm_content=19272
1672&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl
etter)
 Neste bootcamp via e-mails enviados durante cinco semanas, você vai
entender o que é uma boa liderança no governo e aprender a desenvolver
suas próprias habilidades. Você também refletirá sobre o tipo de líder que
deseja ser, definirá objetivos e metas para ajudá-lo a chegar lá e aprender a
levar os outros com você. Em inglês. Inscrições até dia 17/12.
apolitical.co (https://apolitical.co/events/build-your-leadership-skills-in-the-public-
service?_hsenc=p2ANqtz-
_QsWJYwt3lz5GwEyD3hHLvJ9mZTZFaepZlbEHRLb7K20kj5cK1fRhyRq65EM1ABIgsAH82K1
o5A-
oLo298f4y1Yth9a3U8VM04ly6mKEYBsT8zrFo&_hsmi=192721672&utm_campaign=Cura
doria&utm_content=192721672&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newslett
er)

EM ALTA é resultado de uma curadoria de conteúdos exclusivos produzida
pela Escola Nacional de Administração Pública (Enap). Sugestão, comentário,
dúvida ou pedido de não-recebimento? Fale conosco pelo e-mail:
altosexecutivos@enap.gov.br
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Se você recebeu essa newsletter de alguém e curtiu, você pode assinar aqui
(https://www.getrevue.co/profile/enap?
utm_campaign=Issue&utm_content=forwarded&utm_medium=email&utm_source=Cur
adoria).
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