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Atos do Diretor da DGI

ENAP - Fundacdo Escola Nacional de Administracéo Rilica

PORTARIA N.° 71, DE 24 DE JUNHO DE 2008.

O Diretor de Gestao Interna da Fundacéo EscotaoNal de Administracdo
Publica -ENAP, no uso das atribuicdes que Ihe ecenfeEstatuto aprovado pelo Decreto n°
5.149, de 22 de julho de 2004 e conforme compet@alegada pela Portaria n°® 38, de 09 de
abril de 2008, publicada no DOU do dia 10/04/2G@840 2,

RESOLVE:
1. Designar servidores para representar a Adtrag@& no

acompanhamento e fiscalizacdo do Acordo de Cooferdécnica firmado e em vigéncia,
com as respectivas especificacdes, de acordo a@pradro abaixo:

PROCESSO PARTICIPE OBJETO FISCAL / FISCAL
SUBSTITUTO

04600.002190/2008-57 Agéncia GoianaRealizacdo dos cursos constantésiziane Ericka Costa/Edson
de Administracdo| do Plano de Trabalho, com |dPereira da Silva

e Negocios intuito de ampliar oportunidadgs
Publicos - de capacitacdo para os servidores
AGANP publicos que atuam em o&rgaps
localizados fora do Distrit
Federal. T
2. Revogar as disposi¢cdes em contrario.
3. Esta Portaria entra em vigor a partir desta da

LINO GARCIA BORGES
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