
“Sua equipe tem um problema de responsabilização?”, por Melissa Raffoni.   

Clique aqui para ler.  

https://bit.ly/artigoharvard11


University of Southern Queensland (Australia) 
“Transitioning From Friend To Leader”. Acesso ilimitado ao curso, incluindo  

artigos, vídeos, análises e questionários, com certificado ao final  
(20h/aula, em 4 semanas).   
Clique aqui para se inscrever.  

Apolitical 
“The public servants' guide to remote meetings”, guia ilustrado com 
ferramentas e conselhos fáceis para aprimorar reuniões virtuais.   

Clique aqui para ler.  

Center for Advanced Hindsight 
“The Ultimate Behavioral Science Playlist” elaborada por cientistas  

comportamentais, uma playlist com músicas que exemplificam  
os princípios da ciência comportamental.    

https://bit.ly/cursoqueensland11
https://bit.ly/guideremote11


 Clique aqui para ouvir. 

Universidade do Banco do Brasil  
“Liderança, gestão e cultura”, série de 5 vídeos curtos 

(no total de 20’) com Monisha Kaltenborn, CEO da Sauber F1 Team 
(oitavo curso da lista).    

Clique aqui para se assistir.  

Escola Nacional de Administração Pública - Enap 
“Brasil Aftershock: Por que circunstâncias extraordinárias requerem 
atuação extraordinária”, no dia 24 de junho (quarta), às 11h, com  

José Scheinkman, professor de economia da Columbia University e da 
Princeton University,  pesquisador do National Bureau of Economic 

Research, membro da National Academy of Sciences, da 
American Academy of Arts and Sciences e da Academia de 

Ciências do Brasil.   
Clique aqui para se inscrever. 

https://bit.ly/playlistbehavior11
https://bit.ly/videomonisha11
https://bit.ly/frontendsheinkman11


Banco Mundial  
“Different Strategies for Different Contexts: Fighting the Pandemic 

in Developing Countries”, no dia 23 de junho (terça), às 10h 
(horário de Brasília), com a moderação de Aart Kraay, diretor 

de pesquisa do Banco Mundial, e professores da  
Universidade da California. 
Clique aqui para se inscrever.  

 

https://bit.ly/webinarworldbank11

