


Resultados:

▶Painel de Acompanhamento da Política de Atenção Integral à Saúde 
de Magistrados e Servidores do Poder Judiciário (Resolução 
207/2015).

▶Diagnóstico da Saúde Mental dos magistrados e servidores do 
contexto da Pandemia da covid-19.

▶Painel do Diagnóstico da Saúde Mental dos magistrados e 
servidores do contexto da Pandemia da covid-19.



Painel de Acompanhamento da Política de Atenção Integral à Saúde de 
Magistrados e Servidores do Poder Judiciário

▶Coleta de dados instituída pela Resolução CNJ nº 207, de 15 de outubro de 2015

▶Visa avaliar e monitorar os seguintes indicadores: 

• Índice de Absenteísmo;
• Índice de Realização de Exames Periódicos de Saúde (EPS);
• Causas mais frequentes de adoecimento por motivo de saúde;
• Doenças diagnosticadas nos EPS.

▶Recortes: ano, tribunal, sexo e cargo (magistrado ou servidor da área judiciária ou área 
administrativa).

▶Acesso: www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/paineis-cnj/saude-res207.

https://paineisanalytics.cnj.jus.br/single/?appid=9da5a77f-b26f-4a19-820c-e6d8e4606b1f&sheet=8570fada-b772-461a-b356-2252e99fc4bc&lang=pt-BR&opt=currsel&select=clearall


Índice de Absenteísmo Doença

Absenteísmo (2015-2019) 
Magistrados

1,6%

Absenteísmo (2015-2019) Servidores
2,0%



Índice de Realização de Exame Periódico de Saúde

EPS (2015-2019)
Magistrados

7,7%

EPS (2015-2019)
Servidores

14,6%



Os 15 Principais Motivos de Afastamento



Doenças mais 
frequentes por 

categoria



Doenças mais 
frequentes na 

categoria F
Transtorno mental ou 

de comportamento



Navegação pelo painel:

www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/paineis-cnj/saude-res207.

http://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/paineis-cnj/saude-res207


Diagnóstico da Saúde 
Mental dos magistrados 
e servidores do contexto 

da Pandemia da 
Covid-19

▶Iniciativa do Comitê Gestor Nacional de Atenção 
Integral à Saúde de Magistrados e Servidores do 
Poder Judiciário.

Participantes: 47.788 
Magistrados: 3.591 (19,8%)
Servidores: 43.197 (16,1%)

▶Período de Realização: 1º a 15 de julho 
de 2020



Grau de Isolamento Social
▶Acima de 90% dos respondentes 

afirmaram utilizar máscaras, 
manter o distanciamento 

recomendado, evitar aglomeração 
de pessoas, lavar ou passar álcool 

gel frequentemente nas mãos.

▶33,7% residem com pessoas que 
exigem cuidados diários, como 

pessoa idosa, com doença ou com 
deficiência ou outros.

Rotinas de Cuidados



Reflexos da Pandemia
▶26% com piora no estado de saúde, no humor e

no cansaço, simultaneamente;
▶Apenas 5,3% se sentem melhores nos três

aspectos;
▶A maioria (53%) está mais mal humorada.
▶37% observam piora no estado de saúde.

Cansaço

Estado de Saúde

Humor



Sentimentos mais frequentes durante a 
pandemia:

▶Metade das pessoas declaram sentir medo 
e 35,5%, desânimo. 

▶Três sentimentos positivos aparecem em 
3º a 5º lugar: gratidão, vontade de ajudar e 
esperança.

▶32% só possuem sentimentos negativos.
▶20% só possuem sentimentos positivos.
▶46% positivos e negativos.



Os maiores receios

▶Dos que sentem 
medo, 88% temem 

pelos familiares, 84,% 
por adoecer, 75,3% de 
contágio, 67,2% de vir 

a falecer. 

▶O temor está 
associado ao impacto 

na vida de outras 
pessoas



Rotinas de trabalho:

▶75% integralmente no trabalho remoto e 18% predominantemente em trabalho remoto. Apenas 
6% estavam integralmente ou predominantemente no regime presencial. 

▶Os que estão em trabalho remoto tendem a informar que estão dedicando mais horas por dia do 
que os que estão em regime presencial. 

▪ Aumento no volume de trabalho:  presencial – 32,5% e remoto – 38,4%.

▪ Dedicação a mais tempo no trabalho: presencial – 34,6% e remoto – 48,5%.

▪ 30% das pessoas em trabalho remoto estão com mais demanda e se dedicando mais horas 
por dia. Nos que estão em regime presencial, esse percentual é de 23%. 

▶95% dizem que a maior parte de seu tempo é ocupado com trabalho. 

▶Apenas 6% afirmaram que as atividades não são compatíveis com trabalho remoto.



Navegação pelo painel:

www.cnj.jus.br/paineisdpj/saude-mental-covid-19.

http://www.cnj.jus.br/paineisdpj/saude-mental-covid-19


Obrigada!
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www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias
dpj@cnj.jus.br

http://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias
mailto:dpj@cnj.jus.br


DETECÇÃO DE RISCOS À SAÚDE 
MENTAL NO TRABALHO
Como podemos antecipar potenciais casos de adoecimento 
mental de servidores públicos no ambiente de trabalho?

Servidor Público Federal
Poder Executivo Civil

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS E INFORMAÇÕES GERENCIAIS(DESIN)
SECRETARIA DE GESTÃO E DESEMPENHO DE PESSOAL (SGP)
SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAÇÃO, GESTÃO E GOVERNO DIGITAL

Live 5 – Sistemas, dados e indicadores



Que dados 
estão 

disponíveis na 
Transparência 

Ativa?



TRANSPARÊNCIA ATIVA



https://dados.gov.br/dataset?q=“Gestão de Pessoas (Executivo Federal)”

TRANSPARÊNCIA ATIVA



TRANSPARÊNCIA ATIVA

http://www.portaltransparencia.gov.br/download-de-dados



TRANSPARÊNCIA ATIVA



Painel Estatístico de Pessoal



Painel Estatístico de Pessoal



Análise dos 
Afastamentos
por Motivo de Saúde

Servidor Público Federal
Poder Executivo Civil

COORDENAÇÃO-GERAL DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS(CGINF)
SECRETARIA DE GESTÃO E DESEMPENHO DE PESSOAL (SGP)
SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAÇÃO, GESTÃO E GOVERNO DIGITAL



Dados utilizados

• AFASTAMENTOS E LICENÇAS relacionados a saúde
• Perícias (longa duração)
• Afastamento (curta duração)

• Dados funcionais e financeiros do servidor



Índice de 
Absenteísmo

Indicadores construídos

Remuneração correspondente 
aos dias de afastamento 

registrados
Custo do 

Afastamento



AFASTAMENTOS E LICENÇAS - 2018

Índice Geral de 
Absenteísmo

5,02%

40,87%

CAPACITAÇÃO
40,87%

OUTROS
15,81%

TRATAMENTO DE 
SAÚDE/AUXÍLIO 

DOENÇA
29,57%

MATERNIDADE 
E AFINS
10,93%

DOENÇA 
PESSOA DA 

FAMÍLIA
2,53%

ACIDENTE EM 
SERVIÇO

0,30%



ABSENTEÍSMO - DOENÇA Índice de 
Absenteísmo 
Trat. Saúde 
+ Acidente:

1,5%

TRATAMENTO DE 
SAÚDE/AUXÍLIO 

DOENÇA
91,28%

DOENÇA 
PESSOA DA 

FAMÍLIA
7,80%

ACIDENTE EM 
SERVIÇO

0,91%



*registrados em 2018 no Poder Executivo Federal

AFASTAMENTOS E LICENÇAS 
relacionados a saúde

Motivo do Afastamento
ÍNDICE DE 

ABSENTEISMO 
(% IA)

PESO NO IA
SERVIDORES 
AFASTADOS

CUSTO DO 
AFASTAMENTO

ACIDENTE EM SERVIÇO 0,01                     0,99% 948                      16.286.253R$                  

TRATAMENTO DE SAÚDE 1,48                     99,01% 150.342               1.688.258.028R$             

Total Geral 1,50 100%             151.290  R$     1.704.544.281 



Tratamento da própria saúde e acidentes de serviço: 
Análise por ÓRGÃO

IA-geral: 1,5%

Critério 1: Volume
de afastamentos

Órgão 1
14 mil serv./ano; IA=1,88%

Órgão 1
14 mil serv./ano; IA=1,88%

Órgão 2
12 mil serv./ano; IA=1,82%

Órgão 2
12 mil serv./ano; IA=1,82%

Órgão 3
9 mil serv./ano; IA=1,46%

Órgão 3
9 mil serv./ano; IA=1,46%

Órgão 4
4 mil serv./ano; IA=2,34%

Órgão 4
4 mil serv./ano; IA=2,34%

Critério 2: Índice de 
Absenteísmo 

(JT afastada/JT total) 

Órgão 5
IA=5,12%; 1,4 mil serv./ano

Órgão 5
IA=5,12%; 1,4 mil serv./ano

Órgão 6
IA=2,85%; 285 serv./ano

Órgão 6
IA=2,85%; 285 serv./ano

Órgão 7
IA=2,73%; 437 serv./ano

Órgão 7
IA=2,73%; 437 serv./ano

Órgão 8
IA=2,61%; 1,2 mil serv./ano

Órgão 8
IA=2,61%; 1,2 mil serv./ano

Critério 3: Custo
dos afastamentos

Órgão 9
R$ 164 mi/ano; IA=1,46%

Órgão 9
R$ 164 mi/ano; IA=1,46%

Órgão 10
R$ 147 mi/ano; IA=1,88%

Órgão 10
R$ 147 mi/ano; IA=1,88%

Órgão 11
R$ 122 mi/ano; IA=1,82%

Órgão 11
R$ 122 mi/ano; IA=1,82%

Órgão 12
R$ 73 mi/ano; IA=1,7%

Órgão 12
R$ 73 mi/ano; IA=1,7%



PERFIL DOS AFASTAMENTOS:

PERÍCIAS X 
ATESTADOS



Grupo de Doenças segundo Capítulo CID-10



25,4% dos dias de afastamento são devido a 
Transtornos Mentais e Comportamentais

Transtornos 
mentais e 

comportamentais
25,4%

Doenças do 
sistema 

osteomuscular e 
do tecido 
conjuntivo

18,3%
Lesões, 

envenenamentos ...
10,4%

Neoplasmas 
[tumores]

9,2%

Doenças do 
aparelho 

circulatório
6,5%

Demais (até 5%)
30,2%

*registrados em 2018 no Poder Executivo Federal



98,9% dos dias de afastamento devido a 
Transtornos Mentais e Comportamentais 
foram por Perícia

61,4%

98,9%
93,0%

50,0% 55,0% 60,0% 65,0% 70,0% 75,0% 80,0% 85,0% 90,0% 95,0%100,0%

Doenças do aparelho respiratório
Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos ...

Algumas doenças infecciosas e parasitárias
Doenças do ouvido e da apófise mastóide

Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato...
Doenças do aparelho digestivo

Doenças da pele e do tecido subcutâneo
Doenças do olho e anexos

Causas externas de morbidade e de mortalidade
Doenças do aparelho geniturinário

Algumas afecções originadas no período perinatal
Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo

Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos...
Gravidez, parto e puerpério

Doenças do sistema nervoso
Doenças do aparelho circulatório

Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas
Lesões, envenenamentos ...

Malformações congênitas, deformidades e anomalias…
Transtornos mentais e comportamentais

Neoplasmas [tumores]
Média




