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EDITAL N° 196, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL DA AVALIAÇÃO DAS PROPOSTAS DE SOLUÇÕES INOVADORAS

APRESENTADAS NO DESAFIO PARA DETECÇÃO ANTECIPADA DOS RISCOS DE ADOECIMENTO

MENTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS

PROCESSO Nº 04600.003500/2020-47

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - Enap, no

uso das atribuições que lhe confere o Estatuto aprovado pelo Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020,

resolve:

Divulgar o resultado final da avaliação das propostas apresentadas na fase 2 do chamamento

público para seleção de soluções inovadoras que contribuam para a resolução do desafio público a seguir

indicado: Como podemos utilizar ferramentas diagnósticas para antecipar os riscos de adoecimento

mental dentro do serviço público federal por meio da coleta e análise de dados? - Edital Enap nº

150/2020 (SEI 0450575):

Colocação Título Nota

1º lugar ServBem 4,06

2º lugar
Plataforma CARE - Plataforma para Cuidado, Apoio, Rastreio e Enfrentamento dos

fatores de risco psicossociais e estresse.
3,95

3º lugar Plataforma Lize 3,57

4º lugar Polar Sapiens - Acompanhamento remoto de indicadores de saúde mental 3,40

Desclassificada* Equilibrium -

*A proposta não cumpriu as orientações do capítulo V do edital º 150/2020

Divulgar os nomes dos integrantes da Comissão Avaliadora, conforme cap. VI do Edital Enap nº

150/2020 (SEI nº 0450575):

a) Keicielle Schimidt de Oliveira, presidente da Comissão Avaliadora;

b) Bruno Henrique dos Santos Rebello;

c) Meg Gomes Martins de Ávila;

d) Gabriela Moreira de Azevedo Soares;

e) Erika Alvim de Sá e Benevides;

f) Adriana Maria Hilu de Barros Moreira; e

g) Diego Fernando Ferreira de Oliveira.

DIOGO G. R. COSTA
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