Escola Nacional de Administracdo Pdblica

Diretoria de Formacéao Profissional
Coordenagdo-Geral de Formacéo

PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO PARA CARREIRAS - 2014

Il Seminario
“Gestao da Informagao e Monitoramento de Politicas Sociais”

Periodo: 14 e 15 de abril de 2014
Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h
Local: Auditério da ENAP

Objetivo

Refletir sobre os avancos e dificuldades do processo de gestdo da informagdo para o
monitoramento de politicas, programas e a¢des governamentais na esfera federal, a luz da
apresentacdo de experiéncias no campo das politicas sociais.

Publico alvo

Servidores de carreiras e cargos transversais e do ciclo de gestdao (EPPGG, APO, AFC, ACE, AlE,
ATPS), dirigentes, assessores e técnicos da Administracdo Publica Federal, especialmente
aqueles envolvidos em drgaos e unidades de monitoramento e avaliagdo de politicas sociais.

InscrigGes

Os servidores das carreiras de EPPGG e APO podem inscrever-se diretamente no site da ENAP.
Para os demais servidores, a solicitacdo deverd ser realizada pelo email
formacaocarreiras@enap.gov.br

Certificacao

Os certificados de participacao serdao entregues ao final do seminario, com carga horaria de 16
horas, para os participantes que tiverem registrado frequéncia minima de 75% da carga horaria
presencial do Seminario.

Para os EPPGG, a frequéncia minima aos painéis e a apresenta¢dao de um paper que contenha
uma reflexao sobre a aplicacdo dos conteldos apresentados no Seminario em um programa,
acdo ou politica em que atua, resultard na validacdo da carga hordria de 30 horas, no escopo do
Programa de Aperfeicoamento para Carreiras. O paper devera conter entre trés e cinco laudas
e ser enviado até o dia 06 de maio para o email aperfcarreiras@enap.gov.br .

Durante o Seminario, havera o lancamento da Revista Brasileira de Monitoramento e
Avaliagdo n° 5, publicagdo da Rede Brasileira de Monitoramento e Avaliagdo, em parceria com
a Secretaria de Avaliagdo e Gestao da Informagdo (SAGI-MDS). Este numero traz relatos de
experiéncias de monitoramento e avaliacdo, apresentados na 12 edicdo do Seminario,
realizado na ENAP em dezembro de 2012.
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Programacao

14 de abril de 2014

8h30 as 9h30

Abertura do Seminario
Langamento da Revista Brasileira de Monitoramento e Avaliagdo nimero 5

9h30 as 12h30

Painel 1 — Gestao da Informacdo e Monitoramento de Programas e Politicas Publicas —
aspectos conceituais e desafios

“Sistemas de Informagao Governamental para Monitoramento e Avalia¢gao das Politicas
Publicas: quadro de desafios e perspectivas de avangos”

Luciano Pezza Cintrao — Especialista em Gestdo Publica e Geréncia de Cidades; docente
em cursos sobre Sistemas Integrados de Informacdo na ENAP; ex-coordenador técnico do
Programa para a Governanca na Administracdo Municipal (Program), Fundacdo para o
Desenvolvimento da Universidade Estadual Paulista (Fundunesp).

“Sistema de Monitoramento e Avaliagdo de Programas Sociais: revisitando mitos e
recolocando premissas para sua maior efetividade na gestao”

Paulo de Martino Jannuzzi — Secretdrio de Avaliacdo e Gestdao da Informacdo (SAGI) do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS); mestre em
Administracdo Publica e doutor em Demografia.

14h as 18h
Painel 2 — Experiéncias Setoriais: o Monitoramento nas Areas da Educagdo e Saude

Ministério da Educacdo

“Instrumentos para Monitoramento e Avaliacdo das Politicas e Programas do Ministério da
Educacao”

Milena Lins Fernandes Soares — Técnica em Assuntos Educacionais da Coordenac¢ao-Geral
de Planejamento da Subsecretaria de Planejamento e Orgamento.

Erica de Oliveira — Técnica da Coordenacdo-Geral de Planejamento da Subsecretaria de
Planejamento e Orgamento.

Ministério da Saude
“O Monitoramento e a Avaliacdo na Gestdo do Ministério da Saude”

Afonso Teixeira dos Reis — Coordenador-geral de Monitoramento e Avaliacao.
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15 de abril de 2014

8h30 as 12h30

Painel 3 — A Importancia da Integracao das Estatisticas Oficiais

“Monitoramento e Avaliacdo do Desenvolvimento Humano: a insensibilidade do indice de
Desenvolvimento Humano as politicas de desenvolvimento social”

Paulo de Martino Jannuzzi — Secretdrio de Avaliagao e Gestao da Informagao do MDS.

“Comité de Estatisticas Sociais contribui para o fortalecimento e integracao das estatisticas
oficiais brasileiras”

Jailson Mangueira Assis — Secretdrio Executivo do Comité de Estatisticas Sociais,
Tecnologista do IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

14h as 18h

Painel 4 — Experiéncias Setoriais: o Monitoramento nas Areas de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Social

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome

“Monitoramento Analitico do Plano Brasil Sem Miséria e de Programas do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate Fome”

Marconi Fernandes de Sousa — Diretor do Departamento de Monitoramento na
Secretaria de Avaliacdo e Gestao da Informacao.

Ministério do Meio Ambiente

“Monitoramento de ag¢bes governamentais de combate ao desmatamento por intermédio de
ferramentas gerenciais e satelitais”

Carla Leal Lourengo de Miranda — Gerente de Projeto do Departamento de Politicas para
o Combate ao Desmatamento.

Josana de Oliveira Lima Esser — Analista Ambiental e Coordenadora da Secretaria de
Mudangas Climaticas e Qualidade.

Nelcilandia Pereira de Oliveira — EPPGG, Secretaria de Mudancas Climaticas e Qualidade.



