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Mais pressões por tempo e resultados, assim como o medo e a ansiedade,
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 Professora da Harvard Business School e especialista em cultura do trabalho,
Frei entra em empresas como WeWork e Uber com o objetivo de transformar
ambientes tóxicos em espaços saudáveis   . Ela compartilha por que
autenticidade, lógica e empatia são as habilidades mais vitais de um líder. Em
inglês.
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Após uma recuperação robusta da atividade econômica nos países
desenvolvidos na primeira metade do ano, a expectativa é de um
arrefecimento do ritmo de crescimento neste segundo semestre. Quais os
impactos disso para a manutenção da retomada da economia brasileira?  
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Bem-vindos ao sistema imunológico organizacional, que luta constantemente
para deixar as posições, os processos e as pessoas estagnadas; contudo,
neste artigo, a autora apresenta os antídotos em prol da inovação.
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