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PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE PROCURADOR
DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL N° 01/2003, PRG/DF-ESAF, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2003 (*)
(*) Publicado no DO/DF de 13/11/2003

A PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL ¢ a ESCOLA DE
ADMINISTRACAO FAZENDARIA - ESAF, no uso de suas atribuicdes regimentais e
tendo em vista o disposto no artigo 132 da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 681,
de 16 de janeiro de 2003 e no Processo n° 020.000.341/2001, tornam publica a abertura das
inscrigdes ao Concurso Publico para provimento de cargos de Procurador do Distrito Federal -
Categoria I, de acordo com o Decreto n° 21.688, de 07 de novembro de 2000 e com as normas

estabelecidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - O concurso destina-se ao provimento de 67 (sessenta e sete) cargos de Procurador do
Distrito Federal — Categoria I, da Carreira de Procurador do Distrito Federal, atualmente
vagos, sendo 14 (quatorze) destinados aos candidatos portadores de deficiéncia, bem como
daqueles que vagarem dentro do prazo de validade do concurso.

1.2 - O prazo de validade de concurso ¢ de 2(dois) anos, contado a partir da publicagdo do

Edital de Homologagdo no DODF, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do



Procurador-Geral do Distrito Federal, ouvido o Conselho Superior da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal.

1.3 - Dos cargos vagos existentes, 20%(vinte por cento) serdo reservados aos candidatos
portadores de deficiéncia, de acordo com art. 1° da Lei Distrital n° 160, de 02 de setembro de
1991.

1.4 - Os cargos reservados na forma do subitem anterior que ndo forem providos, por
inexisténcia de candidatos ou por reprovacdo destes, serdo preenchidos pelos demais
concursados, observada a ordem de classificacao.

1.5 - O Concurso sera coordenado por uma Comissdo composta por cinco representantes da
Procuradoria-Geral do Distrito Federal e por um representante da Ordem dos Advogados do

Brasil — Se¢do do Distrito Federal.

2 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.1 - Aos Procuradores do Distrito Federal compete o desempenho das atribui¢des previstas
no art. 4° da Lei Complementar n® 395, de 31 de julho de 2001, sumariamente descritas a
seguir:

I - representar o Distrito Federal em juizo ou fora dele;

Il - atuar, ativa ou passivamente, nas acdes ou feitos que lhes forem distribuidos,
acompanhandos-os em todas as instancias, até execu¢do final, e tomando, em todos eles, as
providéncias necessarias a defesa dos direitos e dos interesses do Distrito Federal;

III - exercer a consultoria juridica do Distrito Federal;

IV - encaminhar informagdes a serem prestadas ao Judiciario, nos mandados de seguranga e
habeas corpus em que o Governador ou dirigentes de o6rgdos da Administragdo forem
apontados como autoridades coatoras;

V - fazer sustentacdo oral, sempre que necessaria, € manifestar-se em todas as aberturas de
vista;

VI - manter, sempre, o Procurador-Chefe devidamente informado sobre o andamento das
acoes e feitos a seu cargo, bem como das conseqiiéncias da decisdo proferida, apresentando
relatdrio circunstanciado de todos os atos praticados;

VII - examinar e fazer lavrar, nos casos de maior complexidade, contratos que interessem ao
Distrito Federal, fiscalizar a respectiva execu¢do e representar a autoridade competente

sempre que tiver conhecimento de inadimplemento de suas clausulas;



VIII - solicitar a qualquer 6rgdo da Administragao Direta ou Indireta, Empresas Publicas ou
Sociedades de Economia Mista, elementos de fato relativos as alegag¢des € ao pedido do autor
da a¢do proposta contra o Distrito Federal;

IX - representar o Distrito Federal nos dissidios coletivos e acordos;

X - examinar a legalidade dos contratos de empréstimo, garantia, aquisicdo de bens e
financiamentos a serem firmados no exterior;

XI - examinar e aprovar as minutas de contratos relativos a aquisi¢cdo, alienagdo, cessdo,
aforamento, locacdo e outros, concernentes a imoveis do patrimonio do Distrito Federal;

XII - apreciar propostas de projetos de leis, minutas de decretos, exposi¢des de motivos,
portarias, resolug¢des e outros atos administrativos;

XIII - elaborar agdes diretas de inconstitucionalidade e acdes declaratorias de
constitucionalidade relativas a leis, decretos e demais atos administrativos, a requerimento da
autoridade competente;

XIV - propor agdes civis publicas para tutela do patrimonio publico e social, do meio
ambiente e interesses difusos e coletivos, assim com a habilitagao do Distrito Federal como
litisconsorte de qualquer das partes nessas agoes;

XV - orientar sobre a forma de cumprimento de decisdes judiciais e pedidos de extensao de

julgados relacionados com a Administra¢ao do Distrito Federal.

3 - DA BANCA EXAMINADORA E DA COMISSAO COORDENADORA

3.1 - A Banca Examinadora sera composta por um examinador para cada disciplina e para
cada moédulo de disciplinas descritos no item 7.2.

3.2 - A Banca Examinadora, indicada pelo Procurador-Geral do Distrito Federal, sera
divulgada juntamente com a informacdo da data e do horario de realizacdo da prova escrita
objetiva.

3.3 - A Comissdo Coordenadora do Concurso serd nomeada por ato do Procurador-Geral do
Distrito Federal, que a presidira.

3.4 - Entre os integrantes da Comissdo Coordenadora figurard um representante da Ordem dos
Advogados do Brasil — Secdo do Distrito Federal, que participara de todas as fases do

concurso.



3.5 - O membro da Banca Examinadora ou da Comissao Coordenadora do concurso nao
podera ter, entre os candidatos, conjuge, companheiro(a), parente consangiiineo ou afim, até o

terceiro grau, inclusive.

4 - DOS REQUISITOS

4.1 - Os candidatos aprovados neste concurso serdo investidos no cargo se atendidos os
seguintes requisitos:

I - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas do Decreto n® 70.391, de 12 de abril
de 1972 ¢ do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

IT - ter idade minima de 18(dezoito) anos;

III - estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se candidato do sexo masculino, também com
as obrigagdes militares;

IV - ndo ter sofrido, no exercicio da profissao, penalidade incompativel com o novo cargo;

V - ter aptidao fisica e mental para o desempenho das atribui¢des do cargo;

VI - possuir diploma de graduagdo em Direito, obtido em instituicdo de ensino oficialmente
autorizada;

VII - possuir registro de classe.

4.1.1 - Os candidatos que se enquadrarem no art. 28 da Lei n°® 8.906, de 04 de julho de 1994,
deverdo, no prazo de 15 (quinze) dias apds a posse, requerer, junto a Ordem dos Advogados
do Brasil — Secdo Distrito Federal, o seu registro profissional.

4.2 - Além da comprovagao dos requisitos especificados no subitem 4.1, ao candidato podera
ser solicitada, por ocasido da posse, a apresentacdo de outros documentos que se fizerem
necessarios, por for¢a de disposicao legal de superveniente edicao.

4.3 - A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 4.1 e
daqueles que vierem a ser estabelecidos na forma do subitem 4.2 impedird a posse do

candidato.

5 - DA INSCRICAO PRELIMINAR

5.1 - A inscri¢do preliminar, que habilitard o candidato a participar da prova escrita objetiva,
implicard o conhecimento e a ticita aceitagdo das normas e condig¢des estabelecidas neste

Edital e dos demais atos disciplinadores do concurso, em relagcdo aos quais nao podera alegar



desconhecimento.

5.2 - O pedido de inscrigcdo preliminar sera efetuado no periodo de 24 novembro de 2003 a
23 de janeiro de 2004, mediante recolhimento, em guia especifica, da taxa de inscri¢cdo, no
valor de R$ 135,00 (cento e trinta e cinco reais), em qualquer agéncia bancaria, constando
como depositante o proprio candidato.

5.2.1 - O Formulédrio de Pedido de Inscri¢do Preliminar - guia de recolhimento - estara
disponivel na Diretoria Regional da ESAF em Brasilia - SAS - Quadra 06 - Bloco “O” - 8°
andar - Edificio Orgdos Centrais do Ministério da Fazenda - Telefones: (61) 412-5006 / 412-
5856.

5.3 - ApoOs a providéncia descrita no subitem 5.2, o candidato deverd retornar,
obrigatoriamente, ao enderego no qual recebeu o Formulario de Pedido de Inscrigdo, para
entregar, mediante recibo, a via ESAF do respectivo Formulério, devidamente preenchida e
assinada, e receber um exemplar do Edital regulador do certame ¢ do contetido programatico
das provas, constante de seu Anexo I.

5.4 - No caso de pagamento com cheque, este somente serd aceito se do proprio candidato,
sendo considerada sem efeito a inscri¢ao se o cheque for devolvido por qualquer motivo.

5.5 - O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido, exceto na hipoétese de cancelamento do
concurso por conveniéncia ou interesse da Administragao.

5.6 - Os candidatos doadores de sangue junto & Fundacdo Hemocentro ou a Institui¢des
Oficiais de Saude no ambito do Distrito Federal ficam dispensados do pagamento da taxa de
inscri¢do, conforme dispde a Lei n® 1.321, de 26 de dezembro de 1996.

5.6.1 - Para o beneficio de que trata o subitem 5.6, o candidato tera que comprovar pelo
menos 03(trés) doagdes realizadas no periodo de 01(um) ano, contado antes da data final das
inscrigdes preliminares.

5.6.2 - Os candidatos doadores de sangue deverdo requerer suas inscrigdes preliminares
diretamente no Orgdo da ESAF indicado no subitem 5.2.1, no periodo estabelecido para tal
finalidade, no horério de 9 horas as 18 horas dos dias tteis, anexando ao Formulario proprio
copia autenticada ou o original comprobatério de doacdo de sangue, bem como copia da
Carteira de Identidade, para fins de efetivagao de sua inscrigdo.

5.7 - O candidato poderd, também, realizar sua inscri¢ao preliminar e o pagamento da taxa a
ela pertinente, via internet, por meio de débito em conta corrente, para correntistas do Banco

do Brasil ou por boleto eletronico, pagavel em toda a rede bancaria, utilizando-se do site



www.esaf.fazenda.gov.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 24/11/2003 até
as 20 horas do dia 25/01/2004.

5.7.1 - O pagamento da taxa de inscricio por meio eletronico poderd ser efetuado até o
primeiro dia til subseqiiente ao tltimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscrigdes
via internet, indicado no subitem 5.7, observando-se o horario oficial de Brasilia.

5.8 - De posse do recibo de confirmagdo de inscricdo preliminar via internet, o candidato
inscrito por essa modalidade poderé retirar o Edital regulador do concurso e o contetido
programatico das provas, constante de seu Anexo I, no endereco eletronico indicado no
subitem 5.7.

5.9 - Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo, via infernet, que deixarem de ser
concretizados por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de
ordem técnica.

5.10 - As inscrigdes preliminares dos candidatos amparados pelo estabelecido no subitem 5.6
ndo poderdo ser efetivadas via internet.

5.11 - O candidato podera solicitar sua inscri¢do preliminar por via postal, por meio de
SEDEX, postado até o ultimo dia do periodo estabelecido para as inscrigdes, indicado no
subitem 5.2, encaminhado para o seguinte endereco: Escola de Administracdo Fazendaria -
ESAF - Concurso Publico para Procurador do Distrito Federal - 2003 - Rodovia BR 251 - Km
04 — Lago Sul - CEP 71686-900 - Brasilia-DF.

5.11.1 - Para a efetivagdo da inscrigdo preliminar por via postal o candidato preenchera o
modelo de pedido de inscricdo constante do Anexo II deste Edital, ao qual serdo,
obrigatoriamente, anexados copia legivel do documento de identidade do interessado e cheque
nominativo cruzado, emitido pelo proprio candidato, em favor da Escola de Administracao
Fazendaria - ESAF, no valor correspondente a taxa de inscrigao.

5.11.2 - Nao serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo preliminar por via postal com
pagamento feito por meio de "Cheque Correios", "Vale Postal" ou outra forma de pagamento
que ndo seja a estabelecida no subitem 5.11.1.

5.11.3 - Serdo desconsiderados os pedidos de inscri¢ao por via postal efetuados em desacordo
com as normas estabelecidas neste Edital.

5.11.4 - Aos candidatos inscritos por via postal serdo encaminhados pela ESAF, também por
via postal, o recibo comprobatério de inscri¢do preliminar, um exemplar do Edital regulador
do concurso e do conteudo programatico da provas, constante de seu Anexo L.

5.12 - A ESAF remetera ao candidato, via correio, o Cartdo de Confirmagdo da sua Inscrigao



Preliminar , com a indicagdo do local, data e horario de aplicacao das provas, para o enderego
indicado no Formulario de Pedido de Inscri¢dao Preliminar.

5.12.1 - Caso o Cartdo ndo seja recebido até trés dias antes da data marcada para a realizagao
das provas, ¢ da inteira responsabilidade do candidato comparecer ao orgdo da ESAF, no
endereco indicado no subitem 5.2.1, para confirmar sua Inscri¢do Preliminar, por meio de
Termo de Confirmacao de Inscricdo e/ou para inteirar-se do local de aplicacao de sua prova.
5.12.2 - Em hipdtese alguma o candidato poderé prestar provas sem que esteja previamente
confirmado o seu pedido de inscri¢do preliminar.

5.13 - As comunicacdes feitas por meio do correio ndo dispensam o candidato de
acompanhar, pelo Diario Oficial do Distrito Federal, a publicacdo de todos os atos e editais
referentes a este certame.

5.14 - As informagdes prestadas no Formuldrio de Pedido de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a ESAF do direito de exclui-lo do processo seletivo
se o preencher com dados incorretos ou rasurados, bem como se constatado, posteriormente,
que os mesmos sao inveridicos.

5.15 - Sera nula a inscri¢ao preliminar:

a) efetuada ou entregue fora do periodo fixado;

b) condicional;

¢) paga com cheque devolvido por qualquer motivo;

d) efetuada com dado comprovadamente falso; ou

e) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

5.16 - Sera admitida a inscri¢do preliminar por procuragdao, obedecendo-se aos mesmos

procedimentos estabelecidos nos subitens acima, no que couber.

6 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 - O candidato que se julgar amparado pela Lei Distrital n° 160, de 02 de setembro de
1991, e pelo Decreto n® 13.897, de 14 de abril de 1992, poderd concorrer, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia indicadas no subitem 1.3,
fazendo a sua opcao no Formulario de Pedido de Inscrigdo Preliminar, conforme metodologia
descrita no subitem 6.2 deste Edital, vedada qualquer alterag¢do posterior.

6.2 - No ato da inscrigdo preliminar, o candidato portador de deficiéncia, juntamente com o

Formulario de Pedido de Inscri¢do Preliminar (via ESAF) ja devidamente preenchido, devera:



a) anexar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdao Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, conforme estabelece o paragrafo 2° do art. 2° do
Decreto n°® 13.897, de 14 de abril de 1992;

b) requerer tratamento diferenciado, se for o caso, para os dias do concurso, indicando as
condigdes de que necessita para a realizagao das provas;

¢) requerer tempo adicional para a realizacdo das provas, se for o caso, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

6.3 - A inobservancia do disposto na alinea “a” do subitem 6.2 acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢cdo e a inobservancia do disposto na
alinea “b” acarretard o ndo atendimento as condi¢des especiais necessarias.

6.4 - O candidato portador de deficiéncia que optar por efetivar sua inscri¢do preliminar pela
internet devera enviar, via SEDEX, para o endere¢o indicado no subitem 5.11, o laudo
médico a que se refere alinea "a" do subitem 6.2, e indicar, obrigatoriamente, em seu pedido
de inscri¢do por via eletronica, o nimero do registro da postagem.

6.5 - A solicitagdo de tratamento diferenciado referida na letra “b” do subitem 6.2 sera
atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, e serda comunicada ao
candidato quando da confirmagdo do seu pedido de inscri¢dao preliminar, na forma do subitem

5.12.

6.6 - O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas neste
Edital, participara do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere ao contetdo, a avaliacdao, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e as notas
minimas exigidas para aprovagao.

6.7 - Os deficientes visuais que requererem prova em Braille, na forma do disposto na letra
“b” do subitem 6.2, deverdo levar, nos dias de aplicacdo das provas, reglete e pungdo, para
que suas respostas sejam dadas, também, em Braille.

6.8 - Aprovado dentro dos critérios estabelecidos nos subitens 8.10, 9.7 ¢ 11.4, o candidato
portador de deficiéncia serd convocado para  submeter-se a avaliagdo de equipe
multiprofissional, composta de trés profissionais capacitados e atuantes na area da deficiéncia
em questdo, sendo um deles médico, e trés integrantes da Carreira de Procurador do Distrito
Federal, todos designados pelo Procurador-Geral do Distrito Federal.

6.9 - O Nucleo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral do Distrito Federal decidira, com

base no parecer da equipe multiprofissional de que trata o subitem 6.8, sobre a condi¢ao do



candidato como portador de deficiéncia e sobre compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo.

6.9.1 - O candidato considerado ndo portador de deficiéncia ou cuja deficiéncia ndo tenha sido
julgada compativel com as atribuicdes do cargo podera interpor recurso ao Chefe do Nucleo
de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral do Distrito Federal, no prazo de 3 dias uteis,
contados da notificagdo da respectiva decisao.

6.9.2 - Ao candidato recorrente serd concedido o prazo de 30 (trinta) dias seguidos, apos a
interposicdo do recurso, para comprovar a sua aptiddo para o exercicio do cargo, perante a
equipe multiprofissional mencionada no subitem 6.8 ¢ perante o Nucleo de Recursos
Humanos da Procuradoria-Geral do Distrito Federal, os quais, ao final, apresentarao decisdao
conjunta definitiva.

6.10 - O candidato considerado nao portador de deficiéncia ou cuja deficiéncia ndo tenha sido
julgada compativel com as atribuicdes do cargo perde o direito de concorrer as vagas do
subitem 1.3, sendo classificado, por suas notas, na relagdo geral de classificagdao final dos
candidatos de ampla concorréncia.

6.11 - Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se aprovados ao final do
certame, terdo seus nomes publicados na listagem geral dos candidatos de ampla concorréncia
e em listagem separada.

6.12 - As vagas reservadas a portadores de deficiéncia ndo-preenchidas reverterdo aos demais
candidatos de ampla concorréncia, aprovados no concurso, observada a rigorosa ordem

classificatoria.

7 - DA SELECAO

7.1 - A selegdo constard de provas escritas, objetiva e subjetivas, inscrigdo definitiva e prova
oral, todas de carater eliminatorio e classificatorio, e analise de titulos, de carater
classificatorio.

7.2 - As provas escritas, objetiva e subjetivas, e a prova oral versardo sobre as seguintes
disciplinas e modulos de disciplinas, distribuidos em trés grupos, cujos contetidos

programaticos constam do Anexo I deste Edital:



GRUPO

DISCIPLINAS E MODULOS DE DISCIPLINAS

PROVA ESCRITA OBJETIVA | PROVA ESCRITA SUBJETIVA PROVA ORAL

I a) DISCIPLINA a) DISCIPLINA a) DISCIPLINA
- Direito Constitucional |- Direito Constitucional - Direito Constitucional
b) MODULO b) MODULO b) MODULO
- Direito Tributario, | - Direito Tributario, | - Direito Tributario,
Financeiro e Processo de|Financeiro e Processo de|Financeiro e Processo de
Execugdo Fiscal Execugdo Fiscal Execugdo Fiscal

11 a) DISCIPLINAS a) DISCIPLINAS a) DISCIPLINAS
- Direito Civil - Direito Civil - Direito Civil
- Direito Processual Civil - Direito Processual Civil - Direito Processual Civil
b) MODULO b) MODULO b) MODULO
- Direito do Trabalho e| - Direito do Trabalho e| - Direito do Trabalho e
Direito Processual do | Direito Processual  do | Direito Processual do
Trabalho Trabalho Trabalho

11T a) DISCIPLINAS a) DISCIPLINAS a) DISCIPLINAS

- Direito Administrativo

- Direito Comercial

b) MODULO

- Direito Penal e Direito
Processual Penal

- Direito Administrativo

- Direito Comercial

b) MODULO

- Direito Penal e Direito
Processual Penal

- Direito Administrativo

- Direito Comercial

b) MODULO

- Direito Penal e Direito
Processual Penal

7.3 - As provas referidas no subitem 7.2 serdo elaboradas

pela Banca Examinadora,

obedecendo-se ao conteudo programatico de cada disciplina e modulo de disciplinas constante

do Anexo I do presente Edital.

8 — DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1 - A prova escrita objetiva versard sobre as disciplinas e moddulos de disciplinas
relacionados no subitem 7.2 e contera 100 (cem) questdes de multipla escolha, valendo 1
ponto cada questao.

8.2 - A prova terd duracdo de 05 (cinco) horas e sera realizada em data e horario a serem
divulgados no Didrio Oficial do Distrito Federal.

8.3 - O candidato devera preencher corretamente o cartdo-respostas cobrindo, inteiramente,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta, o espago correspondente a opgao escolhida.
8.4 - Naio sera atribuido ponto a questdo que apresentar rasura, duplicidade de resposta, ou
que estiver em branco.

8.5 - Serd de exclusiva responsabilidade do candidato a redu¢do do niimero de pontos que
possa ocorrer em conseqiiéncia do ndo atendimento as instrugdes contidas no subitem 8.3 ou
na hipotese do subitem 8.4.

8.6 - Em nenhuma hipotese havera substitui¢ao do cartdo-respostas por erro do candidato.

8.7 - Na prova escrita objetiva ndo sera permitida a consulta a legislacdo ou a qualquer outro



material bibliografico.

8.8 - Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala
0 seu cartdo-respostas e o seu caderno de prova.

8.9 - Somente durante os trinta minutos que antecedem o término da prova, poderdo os
candidatos copiar seus assinalamentos feitos no Cartao-Respostas.

8.10 - Seréd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos no total, desde que ndo tire nota parcial zero em nenhuma das seguintes
disciplinas: Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito Processual Civil.

8.11 - Somente serdo convocados para as provas escritas subjetivas os candidatos aprovados
na prova escrita objetiva e classificados até o ntiimero correspondente a 3 (trés) vezes o
quantitativo de cargos atualmente vagos, indicado no subitem 1.1 deste Edital, incluindo-se
todos aqueles que obtiverem a mesma nota do ultimo classificado.

8.12 - Ficam automaticamente excluidos do concurso os candidatos ndo convocados para a
prova escrita subjetiva.

8.13 - Os gabaritos e as questdes da prova objetiva aplicada, para fins de recursos, estardo
disponiveis no local estabelecido no subitem 5.2.1 e no endereco eletronico indicado no
subitem 5.7, a partir do primeiro dia 1util apos a aplicacdo da prova e durante o periodo
previsto para recurso.

8.14 - Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagao

na prova objetiva do concurso.

9 — DAS PROVAS ESCRITAS SUBJETIVAS

9.1 - Sera realizada uma prova escrita subjetiva para cada um dos Grupos descritos no
subitem 7.2, com duracao de 04 (quatro) horas cada, em 03 (trés) dias consecutivos.

9.2 - Cada prova contera 1 dissertacdo, de natureza tedrica ou pratica, € 5 questionamentos,
distribuidos entre as disciplinas e modulos de disciplinas do Grupo respectivo.

9.2.1 - Cada prova escrita subjetiva valera100 (cem) pontos.

9.3 - Nas provas escritas subjetivas, sera permitida consulta a legislagdao, desacompanhada de
comentario, anotacdo, jurisprudéncia, sumula de jurisprudéncia dos Tribunais ou de

apontamentos, submetidos os codigos, brochuras e folhas impressas a inspecdo, antes do



inicio e durante a realizacdo das provas, por comissao designada pela ESAF, sob a supervisao
da Comissdo Coordenadora do Concurso.

9.4 - O material a ser utilizado para consulta nas provas escritas subjetivas deverd ser
apresentado aos inspetores com as sumulas, jurisprudéncias ou outros apontamentos
devidamente isolados por meio de grampos.

9.5 - Tera sua prova anulada e serd eliminado do concurso o candidato que fizer uso de sinais
e outros meios que possibilitem sua identificacdo nas provas escritas subjetivas.

9.6 - No julgamento das provas serdo levados em conta, além do conhecimento juridico, o
dominio do vernaculo e a capacidade de exposi¢do de pensamento.

9.7 - Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota minima de 50 (cinqiienta)
pontos em cada prova e alcangar nota final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

9.8 - A nota final a que se refere o subitem 9.7 sera a média aritmética das notas obtidas em
cada prova.

9.9 - Serdao convocados para a inscri¢ao definitiva todos os candidatos aprovados nas provas

escritas subjetivas.

10 - DA INSCRICAO DEFINITIVA

10.1 - A inscri¢do definitiva devera ser feita pelo candidato ou por seu procurador, no prazo
de 03 (trés) dias uteis, contados do dia imediato ao da convocagao, a ser publicada no Diario
Oficial do Distrito Federal, mediante requerimento em formulario préprio, instruido com os
seguintes documentos indispensaveis:

I — Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado ou, excepcionalmente,
Certificado de Conclusdo do Curso de Direito, a ser substituido pelo diploma até a data da
posse;

IT - Titulo de Eleitor e respectivos comprovantes de cumprimento dos deveres eleitorais nos
dois ultimos pleitos;

IIT — comprovante de estar em dia com o servi¢o militar, se do sexo masculino;

IV - declaracao manuscrita do candidato de que ndo estéd indiciado em inquérito policial, ndo
responde a processo criminal e jamais sofreu condenagao penal;

10.1.2 - Os documentos pessoais poderao ser apresentados em copias autenticadas.

10.1.3 - Na impossibilidade de prestar a triplice declaracdo prevista no inciso IV do subitem

10.1, o candidato relatara, em narrativa documentada, os motivos que o impedem.



10.2 - Juntamente com o pedido de inscri¢ao definitiva, o candidato apresentara os titulos
previstos no subitem 12.1.

10.3 - O pedido de inscrigdo definitiva serd apreciado por Comissdo designada pela ESAF,
sob a supervisdo da Comissdo Coordenadora do Concurso, cabendo-lhe, para decisdo sobre o
deferimento ou indeferimento respectivo, examinar a documentagdo apresentada, a fim de
apurar a idoneidade moral do candidato, podendo, para tanto, ordenar diligéncias sobre a vida
pregressa do requerente bem como convoca-lo para ser ouvido em sessdo reservada.

10.3.1 - As inscrigdes deferidas serdo homologadas pelo Procurador-Geral do Distrito
Federal, na qualidade de Presidente da Comissdo Coordenadora do concurso.

10.3.2 - Em caso de indeferimento, cabera recurso de oficio ao Procurador-Geral do Distrito
Federal, sem prejuizo do recurso voluntério cabivel, conforme disposto no inciso I do subitem
14.2.

10.4 - Sera divulgada no Diario Oficial do Distrito Federal a relagdo das inscri¢cdes deferidas.
10.5 - A inscrigdo sera cancelada, a qualquer momento, mediante prova de que o candidato
praticou ato ou sofre penalidade que o incompatibilize com o exercicio do cargo de
Procurador do Distrito Federal.

10.6 - Todos os candidatos que tiverem a sua inscri¢ao definitiva deferida serdo convocados

para a prova oral.

11 - DA PROVA ORAL

11.1 - Na prova oral, o candidato serd examinado pelos integrantes da Banca Examinadora
sobre cada uma das disciplinas e modulos de disciplinas relacionados no subitem 7.2.

11.2 - O ponto sera sorteado 48 (quarenta e oito) horas antes da prova oral, em dia e hora
previamente divulgados no Diario Oficial do Distrito Federal.

11.2.1 - O candidato que n3o comparecer ao dia designado para o sorteio tomara
conhecimento do ponto sorteado no dia da prova oral.

11.3 - Cada membro da Banca Examinadora atribuira nota individual de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, em numero inteiro, e preencherd planilha prépria, para cada candidato, contendo
elementos caracterizadores do seu desempenho.

11.3.1 - A nota final da prova oral serd a média aritmética das notas atribuidas ao candidato

por cada membro da Banca Examinadora.



11.4 - Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 60

(sessenta) pontos.

12 - DA ANALISE DOS TITULOS

12.1 - Consideram-se titulos, para os fins deste concurso:

QUANTIDADE VALOR VALOR

TIiTULOS MAXIMA UNITARIO | MAXIMO
Doutorado 01 15 15
Mestrado 01 10 10

Pos-Graduacdo , em nivel de especializacao,
na area juridica, nacional ou estrangeira, com
carga hordria minima de trezentos e sessenta 02 02 04
(360) horas, conferido apds atribui¢dao de nota
de aproveitamento.

Producao cultural de autoria individual, no
ambito da ciéncia juridica, constante de
publicacao periodica especializada, tais como 02 03 06
pareceres, artigos e ensaios.

Aprovagdo em concurso publico para Juiz,

Procurador de Estado ou do Distrito Federal, 02 03 06
Ministério Publico, Delegado e Defensoria
Publica
Aprovagdo em concurso publico de outra 02 01 02
natureza juridica
Exercicio de magistério juridico superior em, 04 (anos) 0,5 (por ano 02
no minimo, 1 ano completo, sem
sobreposi¢ao
de tempo)
Exercicio de advocacia ou cargo/funcdo de 10 (anos) 0,5 (por ano 05
natureza juridica completo, sem
sobreposi¢ao
de tempo)
TOTAL 50

12.2 - Os titulos poderdo ser apresentados mediante exemplar, diploma, certiddo ou codpia,
devidamente autenticada.

12.3 - Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no subitem 12.1, nem
aqueles remetidos fora do prazo estabelecido no edital de convocagao para sua apresentacgao.
12.4 - Niao serdo considerados como titulos os artigos publicados em jornal, ainda que

constantes de se¢des especializadas, nem aqueles publicados em midia eletronica.




12.5 - O comprovante de conclusao de curso devera ser expedido por instituicao oficial de
ensino devidamente reconhecida.

12.6 - Somente serdo aceitas certiddes ou declaracdes de instituicdes das quais constem todos
os dados necessarios a sua perfeita avaliagao.

12.7 - Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos
para sua comprovagao.

12.8 - Somente serdo aceitos os titulos apresentados dos quais constem o inicio e o término do
periodo declarado, quando for o caso.

12.9 - Os documentos em lingua estrangeira referentes a cursos realizados no exterior
somente serdo considerados quando traduzidos, para a Lingua Portuguesa, por tradutor
juramentado.

12.10 - Cada titulo sera considerado 1 (uma) unica vez.

12.11 - Os titulos referentes a trabalhos publicados deverdo conter, claramente, o nome do
candidato.

12.11.1 - Os trabalhos publicados sem o nome do candidato deverdo ser acompanhados de
documento, emitido pelo editor ou dirigente do 6rgdo editor, atestando a autoria.

12.12. Dissertagoes/teses de mestrado e de doutorado bem como publicagdes na internet nao
serdo consideradas como trabalhos publicados para efeito de contagem de pontos.

12.13 - Os diplomas de pds-graduacdo em nivel de especializagao, titulo de mestre ou doutor
devem estar devidamente registrados. Nao serdo aceitas declaragdes ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

12.14 - Os diplomas de pos-graduacao em nivel de especializagdo deverdo conter a carga
horéria.

12.15 - A comprovacdo de tempo de servigo serd feita mediante apresentacdo de copia de
CTPS, de declaragao do 6rgdo ou empresa ou de certiddo de tempo de servico. Em caso de
empresa extinta, apresentar, além de copia da CTPS, documentagdo comprobatoria da
extingao.

12.15.1 - A comprovagdo de tempo de servigo, em caso de candidato que tenha experiéncia
profissional no exterior, sera feita mediante apresentacdo de copia de declaragdao do 6rgao ou
empresa ou de certiddo de tempo de servico. Esses documentos somente serdo considerados
quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

12.15.2 - A comprovagdo de tempo de servico deverd ser acompanhada de declaragdo do

empregador referente aos requisitos para o exercicio do cargo. As declaragdes de tempo de



servico e as dos requisitos para o exercicio do cargo deverdo ser emitidas pelo setor de
pessoal competente e conter o periodo de inicio e término do trabalho realizado.

12.16 - Nao serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio.

12.17 - O candidato devera apresentar relacdo numerada e assinada, com a denominagdo dos
titulos.

12.18 - Apo6s a publicagao do resultado do concurso, o candidato devera retirar na Escola de
Administragdo Fazendaria - ESAF, Rodovia BR-251 — Km 04 — Brasilia-DF, os titulos
apresentados.

12.19 - Os titulos nao retirados dentro do prazo de seis meses, contado a partir da publicagdo
do resultado final do concurso, poderao ser incinerados.

12.20 - Aos candidatos que ndo apresentarem titulos no prazo estabelecido neste Edital sera

atribuido 0 (zero) ponto.

13 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

13.1 - As provas serdo realizadas em Brasilia-DF, em datas e horarios a serem divulgados por
meio de editais publicados no Didrio Oficial do Distrito Federal.

13.2 - O candidato devera comparecer ao local de realizagao das provas 45 (quarenta e cinco)
minutos antes do horario estabelecido para o fechamento dos portdes, na da prova escrita
objetiva e na prova oral e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos antes do horario estabelecido
para o fechamento dos portdes, na prova escrita subjetiva, munido do comprovante de
inscri¢ao e de um documento oficial e original de identidade.

13.3 - Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, Policias Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares. carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc). passaporte (ainda valido), certificado de reservista, carteiras
funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valem como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de
habilita¢ao (somente o modelo novo, com foto).

13.4 - Nao sera aceita fotocopia de documento oficial de identidade, ainda que autenticada.
13.5 - Nao sera aceito documento ilegivel e/ou danificado.

13.6 - Nao se admitira o ingresso de qualquer candidato no local de realizacdo das provas

apods o horario fixado para o fechamento dos portdes.



13.7 - O horario de inicio das provas escritas objetiva e subjetivas serd definido dentro de
cada sala de aplicacao, observado o tempo de duracao estabelecido neste Edital.

13.8 - A inviolabilidade das provas sera comprovada somente no Posto de Execugdo, no
momento do rompimento do lacre dos malotes, mediante Termo Formal, e na presenca de, no
minimo, dois candidatos.

13.9 - A ESAF ndo aplicara prova fora do local, horario e data predeterminados para sua
realizacdo e ndo permitird que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outra pessoa.
13.10 - E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das informacdes
referentes ao concurso veiculadas pelo Diario Oficial do Distrito Federal.

13.11 - Nao havera segunda chamada para qualquer umas das provas, seja qual for o motivo
da auséncia do candidato.

13.12 - O ndo comparecimento do candidato a qualquer uma das provas acarretard sua
eliminagdo do concurso.

13.13 - Nao sera permitida a entrada de candidatos nos locais de prova portando armas ou
aparelhos eletronicos (maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, BIP, telefone
celular, walkman, receptor, gravador, etc.).

13.14 - Sera automaticamente excluido do concurso o candidato que durante a realizagdo das
provas:

a) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou com outra pessoa, utilizando-se
de qualquer meio ou forma;

b) utilizar-se de livros, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos;

c) portar-se de forma inadequada para com qualquer um dos examinadores, auxiliares
credenciados ou autoridades presentes;

d) retirar-se do recinto de aplica¢do das provas antes de 1 (uma) hora a contar do inicio de sua
realizacdo e sem a devida autorizagao.

13.15 - Nas provas escritas, as questdes serdo entregues aos candidatos ja impressas, nao
sendo permitido pedido de esclarecimento sobre o seu enunciado ou sobre o modo de resolvé-
las, e deverdo ser respondidas com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

13.16 - Os resultados da prova escrita objetiva, provas escritas subjetivas, inscrigdo definitiva,
prova oral e andlise de titulos serdo publicados no Diario Oficial do Distrito Federal, afixados
no Orgio da ESAF indicado no subitem 5.2.1 e disponibilizados na internet, no site:
www.esaf.fazenda.gov.br.

13.17 - Ficam automaticamente eliminados do concurso os candidatos ndo convocados para as



provas subseqiientes.

14 - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

14.1 - Sera admitida a impugnacao deste Edital, no prazo de cinco dias uteis a contar da sua
publicacao, dirigida ao Procurador-Geral do Distrito Federal.

14.2 - Serdo admitidos recursos relativos a(o):

I — indeferimento do pedido de inscri¢do definitiva, dirigido ao Procurador-Geral do Distrito
Federal;

IT — formulagao, gabarito e correcdo das provas escritas, objetiva e subjetivas, dirigidos ao
Presidente da Banca Examinadora;

IIT - analise de titulos, dirigidos ao Procurador-Geral do Distrito Federal;

IV — erro material verificado nas publicagdes dos resultados, dirigidos ao Diretor-Geral da
ESAF.

14.3 - Somente serd admitido um recurso para cada caso, ndo cabendo pedido de
reconsiderag¢ao ou de revisao.

14.4 - O recurso devera ser interposto no prazo de 8 (oito) dias corridos, subseqiientes a:

a) fixagao do gabarito da prova escrita objetiva no enderego indicado no subitem 5.2.1;

b) publicacdo dos resultados provisorios das provas escritas subjetivas;

¢) publicacdo da relacdo das inscri¢des definitivas deferidas e da anélise de titulos;

d) publicacdo da listagem final de classifica¢ao dos candidatos aprovados (erro material).
14.5 - Os recursos deverdo ser apresentados datilografados ou digitados, em formularios
proprios, conforme modelos constantes dos Anexos III e IV e disponiveis, também, no

endereco eletronico www.esaf.fazenda.gov.br .

14.6 - Os recursos deverdo ser entregues na ESAF, no prazo consignado no subitem 14.4, no
endereco indicado no subitem 5.2.1.

14.7 - Somente sera apreciado o recurso devidamente fundamentado.

14.8 - Os recursos previstos no subitem 14.2, apresentados tempestivamente, terdo efeito
suspensivo quanto ao objeto.

14.9 - Se do exame dos recursos contra a prova escrita objetiva resultar anulacao de questao,
os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos presentes,

independentemente da formulagao de recurso.



14.10 - Se, por for¢a de decisdao favoravel aos recursos, houver modificagdao do gabarito da
prova escrita objetiva divulgado anteriormente, as provas serdo recorrigidas de acordo com o
gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificacao.

14.11 - No prazo para a interposicdo de recurso contra as provas escritas subjetivas, o
candidato podera ter vista de suas provas no endereco indicado no subitem 5.11, sendo-lhe
facultado, somente nesta oportunidade, o fornecimento das respectivas copias.

14.12 - O resultado dos recursos referentes as provas escritas, objetiva e subjetivas, a
inscrigdo definitiva e a analise de titulos sera dado a conhecer, coletivamente, mediante edital
a ser publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal.

14.13 - Contra o resultado da prova oral, ndo serd admitido recurso, face a singularidade de
que se reveste.

14.14 - Serdo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou correio eletronico.
14.15 - O recurso contra decisdo que considerar o candidato portador de deficiéncia inapto
para o desempenho das atribuicdes do cargo rege-se pelas diretrizes tracadas nos subitens

6.9.1 ¢ 6.9.2.

15— DA NOTA E DA CLASSIFICACAO

15.1 - O resultado final serd a média aritmética ponderada das notas, observados os seguintes
pesos :

I — prova escrita objetiva : 3 (trés);

IT — nota final das provas escritas subjetivas : 4 (quatro);.

IIT — prova oral: 2 (dois);

IV — analise de titulos : 1 (um).

15.2 - A classificacdo final dos candidatos sera feita em uma listagem geral, onde constardo
os nomes de todos os candidatos aprovados e em uma listagem distinta, reservada somente
aos candidatos aprovados e portadores de deficiéncia, conforme disposto no subitem 6.11,
obedecendo-se, em ambas, a ordem decrescente da média final obtida.

15.3 - Na ocorréncia de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate,
sucessivamente :

I - maior nota final nas provas escritas subjetivas;

II - maior nota da prova escrita objetiva;

III - maior nota na prova oral;



IV — maior idade.
15.4 - A classificacdo final serd publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal e valera

como atestado de aprovagao.

16 - DA HOMOLOGACAO

16.1 - Apds a publicagdo a que se refere o subitem 15.4, o concurso sera homologado pelo

Procurador-Geral do Distrito Federal.

17 — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 - A aprovacdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Procuradoria-Geral do Distrito Federal,
da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do concurso.

17.2 - As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do
concurso de que trata este Edital, inclusive na Prova Oral, correrdo por conta dos candidatos.
17.3 - O Procurador-Geral do Distrito Federal e o Diretor-Geral da ESAF poderdo expedir
instrugdes complementares ou esclarecimentos uteis sobre o concurso, por meio de Edital.
17.4 - Apods a homologacdo do concurso, os documentos apresentados permanecerao a
disposicdo dos candidatos, na ESAF, pelo prazo de 180 dias, apds o qual poderdo serdo
incinerados.

17.5 - Todos os atos de convocagdo de candidatos para realizacdo do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Distrito Federal.

17.6 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Procurador-Geral do Distrito

Federal e pelo Diretor-Geral da ESAF, dentro de suas respectivas competéncias.

MIGUEL ANGELO FARAGE DE CARVALHO
PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL

REYNALDO FERNANDES
DIRETOR-GERAL DA ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA - ESAF



ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS, OBJETIVA E
SUBJETIVAS, E DA PROVA ORAL

GRUPO1
DISCIPLINA
DIREITO CONSTITUCIONAL

1 - Conceito de Constituigdo. Classificacdo das Constituicdes. Aplicabilidade e Interpretagao
das Normas Constitucionais.

2 - Poder Constituinte: conceito, finalidade, titularidade e espécies. Reforma da Constituicao.
Revisdo Constitucional. Ato Juridico Perfeito. Direito Adquirido. Coisa Julgada. Clausulas
Pétreas.

3 - Supremacia da Constitui¢do. Controle de Constitucionalidade: conceito, espécies, sistemas
sistema brasileiro. Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de
Constitucionalidade. Argiiigdo de Descumprimento de Preceito Fundamental.

4 - Principio Democratico e o Principio Republicano. Federalismo: conceito, histérico, direito
comparado, evolu¢dao no Brasil. Organizagdo Politica do Brasil: Unido, Estados Federados e
Municipios. Tipos de Competéncias. Reparticio de Competéncias. Intervencdo nos Estados,
nos Municipios e no Distrito Federal.

5 - Organiza¢do dos Poderes do Estado. Conceito de Poder: separacdo, independéncia e
harmonia.

6 - Poder Legislativo: conceito, estrutura, funcionamento e atribui¢des. Processo Legislativo.
Espécies normativas. Imunidades ¢ Vedagdes Parlamentares. Fiscalizagdo Contabil,
Financeira ¢ Or¢amentaria. Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas do Distrito
Federal.

7 - Poder Executivo: conceito, estrutura, funcionamento e atribui¢des. Responsabilidade do
Presidente da Republica: prerrogativas e imunidades. Ministros de Estado. Chefe de Estado e
Chefe de Governo. Conselho da Republica e Conselho de Defesa Nacional.

8- Poder Judiciario: conceito, estrutura e atribui¢cdes. Orgaos do Poder Judicidrio: composi¢ao
e competéncias Funcdo jurisdicional. Garantias da Magistratura. Juizados Especiais. Fung¢des
Essenciais a Justigca: Ministério Publico, Advocacia Publica, Advocacia Privada e Defensoria
Publica.

9 - O Distrito Federal no Direito Constitucional. Lei Organica do Distrito Federal. Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario. Fungdes Essenciais a Justi¢a: Procuradoria-Geral do
Distrito Federal (Leis Complemantares n° 395/01 e n° 681/03) e Assisténcia Judiciaria.
Tribunal de Contas do Distrito Federal.



10- Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais, coletivos, sociais,
politicos e nacionalidade. Tutela Constitucional das Liberdades: Mandado de Seguranga,
Habeas Corpus, Habeas Data, A¢ao Popular, Mandado de Injungao e direito de peti¢do. Acdo
Civil Publica.

11 - Defesa do Estado e das Instituicoes Democraticas: Estado de Defesa e Estado de Sitio.
Forcas Armadas. Seguranca Publica.

12 - Da Ordem Economica e Financeira: principios gerais da atividade econdmica, politica
urbana, agricola e fundiaria. Reforma Agraria. Sistema Financeiro Nacional.

14 - Da ordem social. Seguridade social: conceito, objetivos e financiamento. Satde,
Previdéncia Social e Assisténcia Social. Educa¢ao. Meio ambiente.

15 - Administragdo Publica: principios constitucionais e seus desdobramentos. Servidores
Publicos: investidura, direitos, deveres, remuneragdo, aposentadoria e estabilidade.

MODULO
DIREITO TRIBUTARIO, FINANCEIRO E PROCESSO DE EXECUCAO FISCAL

1. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais e principios constitucionais tributarios.
Limitacdes ao poder de tributar. Imunidades: conceito, espécies, aspectos objetivos e
subjetivos, alcance, interpretagao.

2. Competéncia tributaria. Competéncia tributaria da Unido, dos Estados e do Distrito Federal,
dos Municipios e¢ do Distrito Federal. Competéncia tributaria residual. Conflito de
competéncia.

3. Tributo: conceito, espécies: Impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo
compulsorio, contribui¢des sociais ou parafiscais. Classificagdo: vinculados e ndo vinculados.
Fungdes: fiscal, extrafiscal, parafiscal.

4. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Classificagdo dos
impostos pelo critério da natureza do fato: sobre o comércio exterior, sobre o patrimdnio e a
renda, sobre a producgdo e a circulagdo, especiais. Outras classificacdes: diretos e indiretos,
fixos e proporcionais, progressivos e regressivos.

5. Da reparticdo de receitas tributdrias.

6. Direito Tributario: conceito, natureza, fontes, finalidade. Normas gerais de Direito
Tributario. Legislacdo tributdria, vigéncia, aplicacdo, interpretagdo e integracdo. Normas
complementares.

7. Obrigagdo tributaria. Conceito, natureza e espécies: principal e acessoria. Hipotese de
incidéncia e seus elementos: pessoal, espacial, temporal, material, quantitativo. Fato gerador e
seus efeitos. Sujeitos da obrigagdo tributaria. Substituigdo tributaria. Convengdes particulares.
Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributdrio. Responsabilidade tributaria.
Responsabilidade dos sucessores, de terceiros, dos socios. Responsabilidade por infracdes.
Dentincia espontanea.

8. Crédito tributario. Conceito e natureza. Constituigdo do crédito tributario. Langamento:



natureza, modalidades: declaracao, homologacdo, oficio. Eficacia, revisdo, arbitramento.
Suspensao do crédito tributario. Conceito. Moratdria. Deposito. Reclamagdes e recursos.
Liminar e tutela antecipada. Extingdo do crédito tributario. Modalidades. Pagamento.
Compensacao. Transacdo. Remissdo. Prescricdo e decadéncia. Decisdo administrativa e
decisdo judicial. Exclusdo do crédito tributario. Isen¢do e anistia. Isen¢do e imunidade.
Isengdo e ndo-incidéncia. Isencdo e remissdo. Garantias e privilégios do crédito tributério.
Fraude a execugao. Preferéncias.

9. Sigilo fiscal.

10. Administragdo tributaria. Fiscalizacdo. Certiddoes negativas. Inscricdo em Divida Ativa:
Requisitos. Divida Ativa: Liquidez e certeza.

11. Impostos da Competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Imposto sobre circulagdo de

mercadorias e sobre prestacdes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal
(ICMS). Imposto sobre transmissdo causa mortis ¢ doagdo. Imposto sobre propriedade de
veiculos automotores.

12. Contencioso administrativo em matéria tributaria.

13. Execugao fiscal. Lei n.° 6.830/80. Medida Cautelar Fiscal. Lei n.° 8.397/92 e alteracdes
posteriores.

14. Lei n.° 8.137/90. Crimes contra a ordem tributaria.

15. Financas Publicas: normas gerais e or¢amentos. Receitas e Despesas Publicas.
GRUPO1I
DISCIPLINAS

DIREITO CIVIL

1 - Lei de Introdugdo ao Codigo Civil. Definicdo e Vigéncia da Lei. Eficacia da Lei no
Tempo. Efic4cia da Lei no Espago. Interpretacdo da Lei. Integracdo do Ordenamento Juridico.
Aplicagdo da Lei e do Direito.

2 - Direitos da Personalidade: defini¢do, origem, evolucdo e caracteristicas. Das Pessoas
Naturais: personalidade, capacidade e auséncia. Das Pessoas Juridicas: defini¢do, espécies,
existéncia legal e extingdo. Das Associagdes. Das Fundagdes. Do Domicilio.

3 - Bens: bens considerados em si mesmos, bens reciprocamente considerados e bens
publicos.

4 - Fatos Juridicos. Negocio Juridico: conceito, representacdo, condi¢do, termo, encargo,
defeitos e invalidade. Atos Juridicos Licitos. Atos Juridicos Ilicitos. Prescricdo ¢

Decadéncia. Prova.

5 - Obrigagdes: modalidades, transmissdo, adimplemento, inadimplemento e extingao.



6 - Contratos: disposi¢des gerais e extingdo. Atos Unilaterais. Responsabilidade Civil: teoria
subjetiva, teoria objetiva ou do risco, sujeitos, dano, nexo de causalidade e indenizagao.

7 - Posse: conceito, classificacdo, aquisicdo, efeitos e perda. Propriedade: conceito,
classificagdo, aquisi¢do e perda. Direitos de Vizinhanga. Condominio. Propriedade Resoluvel.
Propriedade Fiduciaria. Serviddes. Uso. Usufruto. Direitos Reais de Garantia: penhor,
hipoteca e anticrese.

8 - Casamento. Unido Estavel. Relagdes de Parentesco. Bem de Familia.

9 - Sucessodes: nogdes gerais, espécies, heranga, vocagao hereditaria. Inventario e Partilha.

10 — Relagdes de Consumo: fundamento constitucional, relagdo juridica de consumo, direitos
basicos do consumidor, responsabilidade dos profissionais liberais, desconsidera¢do da
personalidade juridica, prescri¢ao e decadéncia.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 - Jurisdi¢do: conceito, principios fundamentais e espécies.

2 - Acgdo: natureza, conceito, teorias, elementos, condi¢des, classificacdo, concurso ¢
cumulacgao.

3 - Processo: conceito, relagdo processual, principios, formacao, suspensdo e extingdo. Atos
Processuais: forma, tempo, lugar, prazos, comunicagdes dos atos, nulidades e valor da causa.
Partes e Procuradores: capacidade processual, deveres e substitui¢do.

4 - Litisconsorcio. Assisténcia. Intervengdo de Terceiros: oposi¢do, nomeacdo a autoria,
denunciagdo da lide e chamamento ao processo.

5 - Competéncia: conceito, espécies, modifica¢cdes, prorrogagdes, declaragdes de
incompeténcia. Conflito de Competéncia e de Atribuicdes.

6 - Ministério Piiblico. Juiz. Auxiliares da Justica. Advogado: Cédigo de Etica Profissional e
Estatuto da Ordem dos Advogados.

7 - Procedimento Ordindrio. Peticdo Inicial. Antecipagdo de Tutela. Tutela Especifica.
Resposta do Réu. Revelia. Providéncias Preliminares. Julgamento Conforme o Estado do
Processo. Provas. Audiéncias. Sentenca. Coisa Julgada. Procedimento Sumario.

8 - Uniformizacao de Jurisprudéncia. Declaragdo de Inconstitucionalidade. Homologacao de
Sentenca Estrangeira. A¢do Rescisoria. A¢do Anulatoria.

9 - Recursos: disposi¢des gerais, apelacdo, agravo, embargos infringentes, embargos de
declaragdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justiga.
Ordem dos Processos no Tribunal.

10 - Processo de Execucdo: partes, competéncia, requisitos, responsabilidade patrimonial,
disposi¢des gerais e liquidacdo da sentenca. Execugdo para a Entrega de Coisa. Execu¢ao das



Obrigagdes de Fazer e de Nao Fazer. Execucao de Quantia Certa contra Devedor Solvente e
contra Devedor Insolvente. Remi¢do. Suspensdo e Extingdo do Processo de Execucao.

11- Execugdo contra a Fazenda Publica. Precatorios. Requisicdes de Pagamento Imediato.
Embargos a Execucdo Fundada em Titulo Judicial e Extrajudicial. Embargos a Arrematagao e
a Adjudicac¢do. Embargos na Execugao por Carta.

12 - Processo Cautelar: disposigdes gerais e procedimentos cautelares especificos.

13 - Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Contenciosa . Procedimentos Especiais de
Jurisdi¢do Voluntaria.

14 - Mandado de seguranca. Mandado de Injuncdo. Ac¢ao Popular. Agdo Civil Publica.
MODULO
DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

1 - Direito Individual do Trabalho: conceito, caracteristicas, fontes, aplicagdo, interpretagao e
integragdo. Principios do Direito do Trabalho. Renuncia e Transagdo. Comissdes de
Conciliacdo Prévia.

2 - Relagdo de Trabalho e¢ Relagdo de Emprego. Empregado. Empregador. Empresa e
Estabelecimento. Empregados das Empresas Publicas e das Sociedades de Economia Mista.

3 - Contrato de Trabalho: conceito, caracteristicas, duracdo, remuneragdo, alteracgao,
suspensdo, interrup¢do e rescisdo. Invalidades do Contrato de Trabalho. Aviso prévio.
Estabilidade. Fundo de Garantia por Tempo de Servico. Contrato de Trabalho com o Estado.
Mudanga de Regime Celetista para Estatutario no Ambito do Distrito Federal.. Prescri¢do e
Decadéncia.

4 - Terceirizacdo: conceito, tipos e efeitos. Entes Estatais e Terceirizagdo: prestacdo de
servigos e locacdo de mao de obra. Contratagdo Temporaria. Enunciado 331 do TST. Lei n°
8.666/93 — art. 71.

5 - Direito Coletivo do Trabalho. Convengdes e Acordos Coletivos. Liberdade Sindical.
Entidades Sindicais. Conceito de Categoria. Greve.

6 - Justica do Trabalho: organizacao, funcionamento e competéncia.

7 - Processo Judiciario do Trabalho. Dissidios individuais. Dissidios coletivos. Nulidades no
Processo do Trabalho. Prerrogativas da Fazenda Publica. Decreto-Lei n°® 779/69.

8 - Sistema Recursal Trabalhista: principios, procedimentos, efeitos. Recursos em Espécie:
agravo de instrumento, agravo de peticdo, embargos de declaragdo, recurso adesivo, recurso
ordinario, recurso de revista e recurso extraordinario.



9 - Execucao Trabalhista. Execucdo contra a Fazenda Publica. Sistema de Precatérios e
Requisi¢des de Pagamento Imediato. Execucdo das Contribui¢des Previdenciarias. Embargos
a Execuc¢ao Excecdo de Pré-Executividade

10 - Enunciados, orientagdes jurisprudenciais e precedentes normativos do Tribunal Superior
do Trabalho.

GRUPO III

DISCIPLINAS

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 - Direito Administrativo: conceito, abrangéncia, origem e evolu¢ao historica.

2 - Administragdo Publica: conceito, abrangéncia. Principios da Administragdo Publica.
Garantias individuais. Poderes da Administragao Publica. Desvio e Abuso de Poder. Estado ¢
Governo.

3 - Poder de Policia: evolucao, conceito, caracteristicas, limites e meios de atuacao.

4- Estrutura da Administracdo. Descentralizagdo e Desconcentracdo. Administracdo Direta e
Indireta. Autarquias. Fundag¢des. Empresas Estatais. Agéncias. Entidades Paraestatais.
Tribunais Administrativos. Terceiro Setor. Orgdos Publicos. Organizagio Administrativa do
Distrito Federal. Sistema Juridico do Distrito Federal. Lei Organica da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal (Lei Complementar n°® 395/01).

5 - Servigos Publicos: conceito, principios, classificagdo e tratamento constitucional.
Prestacdo Centralizada e Descentralizada de Servigos Publicos. Concessdes e Permissoes de
Servigos Publicos. Atividade Econdmica do Estado. Competéncia da Unido, do Distrito
Federal, dos Estados e dos Municipios. Parcerias na Administracao Publica.

6 - Atos Administrativos: conceito, atributos, elementos e efeitos. Vinculacdo ¢
Discricionariedade. Atos Administrativos em Espécie. Desconstituicdo dos Atos
Administrativos: revogacdo, anulagdo e nulificagdo. Convalidacdo. Prescricdo e Decadéncia.
Stimula 473 do STF. Lei n°® 9.784/99.

7 - Licitagdo: conceito, principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades
de Licitagdo. Procedimento. Anulacdo, nulificacdo e Revogacdo. Recursos Administrativos.



8 - Contrato Administrativo: conceito, caracteristicas, modificacao, rescisao. Modalidades de
Contratos Administrativos: concessao, contratos de obras publicas e de prestagdo de servigos.
Contrato de Gestao. Convénio. Consorcio

9 - Servidores Publicos: normas constitucionais, dispositivos da Lei Organica do Distrito
Federal e classificagdo dos agentes publicos. Lei n® 8.112/90: dispositivos aplicaveis no
ambito do Distrito Federal. Regime Contratual. Terceirizagdo de Mao de Obra. Procuradoria-
Geral do Distrito Federal. Procuradores do Distrito Federal: investidura, carreira,
competéncia, direitos e deveres (Lei Complementar n° 681/03).

10 - Servidores Publicos Militares do Distrito Federal Estatuto dos Policiais Militares e do
Corpo de Bombeiros Militar (Leis n° 7.479/86 e n° 7.289/86). Ingresso. Circulos e Escalas
Hierarquicas. Conselhos de Justificagdo e Disciplina. Promocgao. Agregacdo. Reversao.
Excedente. Transferéncia para a Reserva Remunerada. Reforma. Demissdo. Perda de Posto e
de Patente. Licenciamento. Exclusdo de Praga a Bem da Disciplina. Deser¢do. Tempo de
Servigo. Acumulacdo de Cargos. Lei no 10.486/02: remuneracao, direitos pecuniarios ao
passar para a inatividade, proventos na inatividade, descontos, assisténcia médico-hospitalar,
pensao militar.

11 - Processo Administrativo: conceito, finalidades, modalidades, principios e procedimentos
(Lei n® 9.784/99). Processo Administrativo Disciplinar. Sindicancia. Verdade Sabida. Devido
processo legal.

12 - Responsabilidade Extracontratual do Estado: origem, evolugdo, teorias, disciplina
constitucional. Responsabilidade por atos Legislativos. Responsabilidade por Atos
Jurisdicionais.

13 - Dominio Publico: classificacdo dos bens, aquisi¢do, uso, administracao e alienagdo. Bens
Publicos em Espécie.

14- Restrigdes do Estado sobre a Propriedade Privada: fundamentos, modalidades (limitagdes
administrativas, ocupagdo tempordria, requisicdo administrativa, tombamento, servidao
administrativa e desapropriacao). Politica Urbana e Rural. Parcelamento do Solo Urbano e
Rural (Lei n° 6.766/79 e Decreto-Lei no 58/37). Estatuto da Cidade. Plano Diretor.
Desapropriacdo indireta.

15 - Politica Nacional de Protecao ao Meio Ambiente (Lei n° 6.938/81). Politica Distrital do
Meio Ambiente ( Lei Distrital n® 41/89). Sistema Nacional de Unidades de Conservagao da
Natureza (Lei n° 9.985/00). Avaliacio de Impacto Ambiental. Licenciamento e
Monitoramento Ambiental.

16- Controle da Administracdo Publica: conceito, abrangéncia e principios. Triplice Controle
da Administracdo Publica: sistematica constitucional Controle Administrativo. Aspectos de
Legalidade e de Mérito. Fiscalizagdo Hierarquica. Sistema Integrado de Controle Interno.
Controle Legislativo. Controle Politico. Controle Financeiro. Tribunal de Contas da Unido e
do Distrito Federal. Controle Judicial. Contencioso Administrativo ¢ Unidade de Jurisdigao.
Meios de Controle Constitucionais.



17 — Advocacia de Estado — Deontologia e Diceologia — Subordinagdo hierdrquica x
independéncia técnica — Estatuto da Advocacia — a OAB - Advocacia consultiva e
contenciosa — Estatuto da Advocacia L. 8.906/94 — Regulamento Geral da Advocacia —
Codigo de Etica.

DIREITO COMERCIAL

1 - Faléncia. Configuracdo do Estado Falimentar. Legitimacdo Ativa e Passiva no Processo
Falimentar. Sentenga Declaratdria. Juizo Universal. Efeitos da Faléncia. A¢do Revocatoria e
Pedido de Restituigao. Administragao da Faléncia. Habilitagdo e Classificacao de Créditos.
Liquidac¢ao, Pagamento e Extingdo das Obrigacdes. Aplicagdo da Corre¢cdo Monetaria sobre
Créditos a Faléncia e a Concordata. Empresas ndo Sujeitas a Faléncia. Concordata.
Concordata Preventiva e Suspensiva.

2 - Direito de Empresa. Empresario: caracterizagdo, inscri¢do e capacidade. Sociedade:
conceito, constitui¢do e aquisicdo da personalidade juridica. Sociedade em Comum.
Sociedade em Conta de Participagdo. Sociedades Personificadas: espécies e caracteristicas
gerais. Sociedade Cooperativa. Sociedades Coligadas. Liquida¢do, Transformagao,
Incorporagdo, Fusdo e Cisao das Sociedades. Sociedades Dependentes de Autorizagio.
Estabelecimento. Institutos Complementares as Atividades Empresariais.

3 - Sociedades Anonimas. Intervencdo e Liquidagao Extrajudicial
MODULO
DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 - Principios Constitucionais do Direito Penal. Norma Penal: espécies, fontes e interpretagao.
Aplicacao da Lei Penal no Tempo e no Espaco.

2 - Conceito de Crime. Teoria Finalista da Acdo. Tipicidade: conceito, elementos (culpa e
dolo) e excludentes. Crime Consumado. Tentativa, Desisténcia Voluntaria e Arrependimento
Eficaz. Preterdolo e Qualificagdo pelo Resultado. Ilicitude: conceito, elementos e excludentes.

3 - Imputabilidade: conceito e excludentes. Culpabilidade: conceito, elementos e excludentes.
Exting¢ao da Punibilidade. Medidas de Seguranga, espécies e aplicacao.

4 - Concursos de crimes. Concurso de Pessoas. Sangdo Penal: teorias, espécies e aplicagao.
Efeitos Penais e Extrapenais da Condenacao.

5 - Acdo Penal: conceito e classificagdo. Representagdo. Decadéncia. Perempgao. Prescrigdo.
Rentincia e Perdao.
6 - Aspectos Penais da Lei n°® 8.429/92.

7 - Crimes de Responsabilidade (Lei 1079/50). Crimes de Sonegagao Fiscal (Leis n® 4.729/65
e 8.137/90). Crimes Societarios. Crimes Contra a Administragao Publica previstos nas Leis n°
6.766/71 e n° 8.666/93. Crimes Praticados por Particulares Contra a Administracdo Publica.
Crimes praticados pelos Agentes Publicos.



8 - Jurisdi¢ao e Competéncia.
9 - Espécies de Prisdo Processual. Liberdade Provisoéria. Inquérito e A¢do Penal.

10 - Comunicagodes Processuais: citagdo, intimacao, notificacao. Efeitos da Condenagao.

11 - Processo Penal. Fases. Procedimentos. Suspensdo condicional do processo - Lei n°
9099/95. Suspensdao condicional da pena (sursis). Livramento condicional. Recursos.
Espécies. Recursos Constitucionais: Especial e Extraordinario. Habeas Corpus: natureza e
processamento.



ANEXO Il
FORMULARIO DE PEDIDO DE INSCRIGAO POR VIA POSTAL

2\a CONCURSO PUBLICO PARA VALOR ?@T’géA
"N ESAF PROCURADOR DO DISTRITO FEDERAL R$ 135,

NOME DO CANDIDATO (Se necessario, abreviar os nomes intermediarios)

’7 Data de Nascimento | | Documento de Identidade
Idade em . Estado
Dia Més Ano 31/12/2003 Ndmero do Documento Orgao Expedidor Emitente
SEXO CPF DDD Telefone
M F
Endereco
NUMERO, CASA, PREDIO, APARTAMENTO, Etc. Bairro
CEP Cidade Estado

D ECLAR O estar ciente de que a minha qualificagdo como deficiente € a
compatibilidade da deficiéncia declarada com as atribuicdes do cargo depen-
derdo de avaliagdo de equipe multiprofissional, na forma estabelecida no
Edital regulador do concurso (Anexar laudo médico comprobatdrio, declarando

Indigue com um “X* se
deseja concorrer as vagas q
reservadas a portadores

de deficiéncia.

o nome da deficiéncia, 0 codigo CID e a sua provavel causa).

Declaro, sob as penas da lei, que satisfaco as exigéncias dos atos reguladores do concurso, aceitando todas as regras que lhe
sdo pertinentes.

Local , Data / 2003

Assinatura do candidato

ANEXAR COPIA LEGIVEL DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE E CHEQUE NOMINATIVO, CRUZADO, EM FAVOR DA ESCOLA DE ADMINISTRACAQ FAZENDARIA - ESAF

Para uso da ESAF: devolver este recibo ao candidato, por via postal, juntamente com um exemplar do Edital regulador do concurso.
Concurso Publico: PROCURADOR DO DISTRITO FEDERAL - 2003

Recebi o Formulario de Pedido de SE PORTADOR DE DEFICIENCIA:

Inscri¢ao por via postal. Recebi, também, o Atestado Médico
comprobatorio da deficiéncia declarada,
conforme Edital.

RECIBO

UF data Carimbo/Assinatura Carimbo/Assinatura




ANEXO III

’... FORMULARIO PARA RECURSO - Prova Objetiva
y 4
... ESAF Escola de Administragdo Fazendaria

Orientacoes

1-Use folha separada para cada questao.
2-Nao assine, nem coloque identificacdo em parte alguma de seu recurso.
3-Anulada uma questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,

independentemente de terem recorrido.
4-0O julgamento dos recursos serd publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, coletivamente.

Cargo: PROCURADOR DO DISTRITO FEDERAL

O N° da questdo
isciplina: recorrida:

Fundamentacdo do recurso:

Fonte(s) que embasa(m) a argumenta¢do do candidato:

Se necessario, utilize o verso



ANEXO IV

RECURSO DE PROVA SUBJETIVA
g
y 4
... ESAF Escola de Administra¢do Fazendaria

Reservado a ESAF

Nome:

Inscricdo:

Cargo: PROCURADOR DO DISTRITO FEDERAL Reservado & ESAF

Disciplina:

RECURSO REFERENTE A:
[ ] Dissertagao [ ] QuestaoN°

Fundamentacédo do recurso:

Fonte(s) que embasa(m) a argumenta¢do do candidato:

Se necessario, utilize o verso



