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CONFEDERAGAQ NACIONAL DE MUNICIPIOS

PROCESSO N° 04600.001864/2018-78

ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA QUE ENTRE  SI
CELEBRAM A FUNDACAO ESCOLA
NACIONAL DE ADMINISTRACAO
PUBLICA - ENAP E A
CONFEDERACAO NACIONAL DOS
MUNICIPIOS- CNM, COM O
OBJETIVO DE PROMOVER O
INTERCAMBIO DE INFORMACOES
E A COOPERACAOTECNICO-
CIENTIFICA, ACADEMICA E
CULTURAL.

A FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, fundagdo publica
federal vinculada ao Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, doravante denominada
Enap, com sede no SAIS Area 2A - 70.610-900, em Brasilia-DF, inscrita no CNPJ sob o n°
00.627.612/0001-09, neste ato representada pelo seu Presidente em exercicio, Senhor Francisco
Gaetani, brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 297.500.916-04, e a CONFEDERACAO NACIONAL
DE MUNICIPIOS, entidade sediada na St. de Grandes Areas Norte Quadra 601 Mddulo N —
Brasilia/DF - CEP 70.830-010, inscrita no CNPJ sob o n°. 00.703.157/001-83, doravante denominada
CNM, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Glademir Aroldi, brasileiro, casado, inscrito no
CPF sob o n° 357.971.260-87, celebram o presente Acordo de Cooperagdo Técnica, doravante
denominado ACORDO, com fundamento na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, especialmente o
disposto no artigo 116, mediante as clausulas e condigdes enumeradas, que mutuamente aceitam,

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

11 O presente ACORDO tem por objeto estabelecer cooperagdo técnica entre a ENAP ¢ a
CNM, para a consecugio dos seguintes objetivos:

a) Compartilhamento de dados de interesse das duas institui¢des na temdatica municipalista;
b) Realizagdo de pesquisas conjuntas, como a pesquisa junto aos centros de ensino para

identificar arranjos e parcerias com Municipios;
¢) Realizagdo de cursos presenciais com temas de maior dominio da CNM;

d) Realizagio de cursos EaD - contribui¢do de contetidos entre plataformas j4 compativeis

e outros contetidos afins com os temas voltados para as atividades municipais;

¢) Organizagdo de eventos para disseminagdo de conteidos sobre gestdo publica de
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relevincia para a gestdo municipal, principalmente os provenientes de estudos e
pesquisas realizados em conjunto.

Parigrafo tnico- A cooperagio e o intercdmbio mituos podem ocorrer em diferentes modalidades de
agdes, incluindo a transferéncia de conhecimentos, intercambio de quadros técnicos, realizagio conjunta
de pesquisas e agdes de formagdo e capacitagdo técnico- profissional de empregados e servidores,
observada a possibilidade de um dos participes ndo compartilhar agGes consideradas especificas da
instituicio ou que contenham informagdes protegidas pelo dever de sigilo imposto por lei e as
consideradas de caréter confidencial.

2, CLAUSULA SEGUNDA - DAS FORMAS DE COOPERACAO
L% A cooperagio pretendida pelos participes consistira em:

|- promogdo de atividades conjuntas de educagdio, na modalidade presencial ou a
distincia, de interesse mutuo, por meio de cessdo, elaboragdo ou adaptagéo de cursos,
bem como da realizagdo de agdes de apoio a sua execugio;

Il - extensdo reciproca, ao publico-alvo do ACORDO, de participagdo em agdes de
ensino-aprendizagem promovidas por suas unidades competentes, sejam €ssas cursos
presenciais, a distdncia ou mistas, palestras, semindrios, simpésios, pos-graduagdes,
encontros ou outros eventos da mesma natureza, observados critérios de selegdo ¢ a
disponibilidade de vagas;

Il - liberagd@o de seus empregados/servidores para ministrar palestras, aulas e pesquisas
ou para participar de atividades que sejam de interesse comum, observadas a
disponibilidade de pessoal ¢ o interesse dos participes;

IV - troca e cessdo de insumos (contetidos) com a teméatica municipal destinados as
atividades de ensino, pesquisa e inovago, respeitando o direito a consignagdo expressa
de autoria;

V- estabelecimento de meios de intercdmbio de conhecimentos, informagdes e
pesquisas, inclusive de metodologias de ensino-aprendizagem, visando a
complementar as agdes desenvolvidas e a troca de experiéncias;

VI - promogio de eventos conjuntos sobre temas de interesse comum, situagio na qual
cada institui¢do arcard com as despesas decorrentes da execugdo das atividades sob sua
responsabilidade.

Paragrafo primeiro - As atividades a que se refere esta cldusula serdo executadas na forma a ser
definida, em cada caso, por ambos os participes, mediante aditamentos ou troca de correspondéncias.

Paragrafo segundo — As agdes referidas nesta clausula deverdo ser detalhadas em Plano de Trabalho
nos termos do §1° do art. 116, da Lei n® 8.666/1993.

3 CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPES
3.1. Constituem atribui¢des de ambos os participes:

| - receber, em suas dependéncias, o(s) empregado(s) ou servidor(es) indicado(s) pelo
outro participe, para desenvolver atividades inerentes ao objeto do presente ACORDO;

Il - fornecer as informagdes e as orientagdes necessarias ao melhor desenvolvimento e
ao fiel cumprimento deste ACORDO, bem como acesso a documentos ¢ sistemas de
cada Participe que possam ser lteis para o adequado cumprimento do ACORDO;

Il - disponibilizar, ao outro participe, material de interesse relativo a agdes
educacionais presenciais ou a distdncia, bem como s agdes de pesquisa e inovagdo, a
partir da apresentacéo prévia de proposta e da defini¢do quanto as formas de utilizagéo,
discutidas entre os responsaveis pelas respectivas 4reas, devendo ser especificadas
eventuais sugestdes de adaptagdes de forma e contetdo consideradas necessarias;



IV - observar o direito autoral envolvendo cursos, programas ou qualquer material de
divulgagdo institucional utilizado nas agdes previstas neste ACORDO, devendo ser
informados o crédito da autoria e o respectivo instrumento de cooperagdo que deu
amparo 4 utilizagdo do material pelo participe;

V- levar imediatamente ao conhecimento do outro participe ato ou ocorréncia que
interfira no andamento das atividades decorrentes deste ACORDO, para a adogéo das
medidas cabiveis;

VI - acompanhar e fiscalizar as agdes relativas ao objeto do presente ACORDO, por
intermédio do(s) representante(s) indicado(s) na Clausula Quarta aseguir;

VIl - notificar, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na
execugdo das atividades decorrentes do presente ACORDO.

4, CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO E DA FISCALIZACAO

4.1. A execugio e a fiscalizagio do presente ACORDO, por parte da ENAP caberé a Diretoria de Pos-

Graduagdo Stricto Sensu e, por parte da CNM, a Diretoria Executiva.

Paragrafo primeiro - O Presidente da ENAP e o Presidente da CNM poderéo praticar quaisquer atos
necessarios A fiel execugdo do ACORDO, observadas as normas, competéncias e algadas de cada
institui¢do, dando ciéncia & autoridade administrativa competente das providéncias adotadas.

Paragrafo segundo - As agdes que venham a se desenvolver em decorréncia deste ACORDO que
requeiram formalizagdo juridica para sua implementagdo terdo suas condigdes especificas, descri¢do de
tarefas, prazos de execugéio, responsabilidades financeiras e demais requisitos definidos em contratos
ou outro instrumento legal pertinente acordado entre os participes.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES FINANCEIRAS

5.1. O presente ACORDO ¢é celebrado a titulo gratuito, ndo implicando, portanto,
compromissos financeiros ou transferéncia de recursos entre os participes e ndo gerando direito a
indenizagdes, exceto no caso de extravio ou dano a equipamentos, instalagdes e outros materiais
emprestados por um participe ao outro.

Paragrafo tnico - No caso de ocorréncia de despesas, os procedimentos deverdo ser consignados em
instrumentos especificos, os quais obedecerdo as condigdes previstas na legislagdo vigente.

6. CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

6.1. A Enap providenciaré a publicagfio de extrato do presente ACORDO no Didrio Oficial da
Uni#o, nos termos do paragrafo tnico do art. 61, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

% CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

fis | Este ACORDO tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua publicagdo no Didrio

Oficial da Unido, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, observado o prazo méximo de
vigéncia de 60 (sessenta) meses, exceto se houver manifestagdo expressa em contrario, nos termos da

lei.
8. CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

8.1. Este instrumento podera ser alterado, exceto em relagdo ao seu objeto, por mituo
entendimento entre os celebrantes, durante a sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar
a execugdo dos trabalhos.

9. CLAUSULA NONA — DA DENUNCIA

9.1. O presente Acordo pode ser denunciado unilateralmente, a qualquer momento, por
qualquer dos participes, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
ou por acordo entre os participes, ou, ainda, por descumprimento das cldusulas e condigdes
estabelecidas, respondendo o participe que lhes der causa, pelas obrigagdes até entdo assumidas.

Paragrafo iinico - A eventual deniincia deste ACORDO néo prejudicara a execugdo dos servigos que
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tenham sido instituidos mediante instrumento préprio, devendo as atividades ja iniciadas serem
desenvolvidas normalmente até o final, nos termos estabelecidos no presente ACORDO.

10. CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

1005 Em qualquer agdio promocional relacionada com o objeto do presente ACORDO serd,
obrigatoriamente, destacada a colaboragdo dos celebrantes, observado o disposto no § 1°, do artigo 37
da Constituigdo.

11; CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

11.1. Aplicam-se 4 execugdo deste ACORDO, no que couber, as disposi¢des da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A ENAP e a CNM responderdo pelo contetido técnico dos trabalhos executados por forga

do presente ACORDO e assumirdo total responsabilidade por sua qualidade.

Paragrafo unico.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo pelos participes, ouvidas as unidades
de que trata a Clausula Quarta, responsaveis pela execugdo e fiscalizagdo do presente instrumento.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DESPESAS DE PESSOAL

14.1. Caberd aos participes a integral responsabilidade pelas despesas com o0s seus

empregados/servidores alocados para realizagdo dos trabalhos, que permanecerdo vinculados aos érgéos
de origem, ndo constituindo este instrumento vinculos de qualquer natureza.

15, CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As questdes decorrentes da execugdio deste instrumento que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas na Justica Federal, Foro da cidade de Brasilia/DF,
excluindo-se de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Brasilia, 11 de junho de 2018.

FRANCISCO GAETANI'
h’residente
Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica
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CONFEDERAGAO NACIONAL DE MUNICIPIOS

PLANO DE TRABALHO

1. TITULO DO PROJETO

Cooperagdo técnica entre a Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica (Enap) e
Confederagado Nacional de Municipios (CNM).

2. OBJETO

Estabelecer cooperagao técnica, entre a Enap e a CNM, para intercambio de experiéncias,
informagdes e tecnologias e acdes conjuntas para a consecugao dos seguintes objetivos:

a) Compartilhamento de dados de interesse das duas instituigoes na tematica municipalista;

b) Realizacdo de pesquisas conjuntas, como a pesquisa junto aos centros de ensino para
identificar arranjos e parcerias com Municipios;

c) Realizagao de cursos presenciais com temas de maior dominio da CNM;

d) Realizagao de cursos EaD - contribuicdo de contedos entre plataformas ja compativeis
e outros contelidos afins com os temas voltados para as atividades municipais.

e) Organizagdo de eventos para disseminacdo de conteudos sobre gestdo publica de
relevancia para a gestdo municipal, principalmente os provenientes de estudos e pesquisas realizados
em conjunto.

3. CONSIDERAGOES GERAIS

A CNM - Confederagao Nacional de Municipios € uma associacao de natureza civil, de direito
privado, sem fins lucrativos, fundada em 8 de fevereiro de 1980, constituida pelos Municipios
brasileiros, que tem por finalidade contribuir para a solugéo dos problemas comuns aos Municipios
brasileiros, pugnar pela valorizagdo do municipalismo e das entidades de representagdo dos
Municipios, convergir interesses, objetivando coordenar, representar e defender os direitos
institucionais, promovendo evolugdo e melhoria.

A Fundagao Escola Nacional da Administragao Plblica — ENAP & uma escola de governo do
Poder Executivo Federal, vinculada ao Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MP.
Conforme dispde o artigo 1° de seu Estatuto, aprovado na forma do Decreto n®8.902, de 10 de setembro
de 2016, a ENAP tem por finalidade promover, elaborar e executar programas de capacitagdo de
recursos humanos para a administragao publica federal, visando ao desenvolvimento e a aplicagéo de
tecnologias de gestdo que aumentem a eficacia e a qualidade permanente dos servigos prestados pelo
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Estado aos cidadaos, e tem como atividades preponderantes:

i. elaborar e executar programas de formacao inicial, de aperfeicoamento de
carreiras, de pos-graduagao, de desenvolvimento técnico- gerencial e de
capacitagdo permanente de agentes publicos;

ii. dentificar, produzir e difundir inovagdo e conhecimento sobre administragéo
publica e gestao de politicas publicas;

ii. fomentar e desenvolver pesquisa nas areas de administragao publica e gestao de
politicas publicas;
iv. planejar, supervisionar e orientar processos de recrutamento e de selegao de

pessoal para preenchimento de cargos e fungdes da administragéo publica
federal:

v. prestar assessoria técnica quanto a elaboragéo de estratégias e projetos de
desenvolvimento institucional, a formulagéo, a implementagéo e & avaliagao de
politicas publicas, na area de atuagédo da Enap;

vi. desenvolveremanter programas e projetos de cooperagao nacional e internacional

destinados a suas finalidades institucionais;

vii. coordenar e supervisionar programas de capacitagio gerencial de pessoal civil
executados pelas escolas de governo da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, conforme o disposto no paragrafo tnico do art. 6° do
Decreton®5.707, de 23 de fevereiro de 2006;

viii. apoiar e promover programas de capacitagao destinados a habilitagao de servidores
para o exercicio das Fungdes Comissionadas do Poder Executivo-FCPE e paraa
ocupagdo de cargos em comissdo do Grupo Diregdo e Assessoramento
Superiores - DAS; e

ix. instituir e coordenar o Sistema de Escolas de Governo da Unido, nos termos do
inciso Xl do caputdo art. 3°do Decreton®5.707, de 2006.

Portanto, enquanto Escola de Governo, tem se constituido como referéncia no
desenvolvimento de competéncias profissionais e institucionais fundamentalmente sintonizadas com
as especificidades do servigo publico.

Considera-se, & luz das missdes e experiéncias acumuladas da CNM e da Enap, que resulte
em sinergia para a melhoria da Administragéo Publica o desenvolvimento de agdes de capacitagéo e
disseminagéo de conhecimentos, em parceria, visando o desenvolvimento de capacidades reciprocas
voltadas para politicas publicas, promogéo do desenvolvimento e da inovagéo no setor publico

municipal.

4, DO VALOR DOPROJETO

O Acordo de Cooperagdo Técnica entre Enap e CNM n&o envolve a transferéncia de
recursos.

5. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS DOPROJETO

O presente projeto tem por objetivo ampliar a troca de experiéncias, metodologias, praticas e o
compartihamento de dados entre as instituigoes, com o intuito de desenvolver e ofertar reciprocamente
cursos, materiais, programas, metodologias e documentos aos publicos-alvo de ambas as

instituicoes.
Considerando que a missao institucional da CNM e a da Enap possuem natureza
complementar e esto orientadas a contribuir com a capacitagao de servidores publicos, empregados

ou colaboradores e com a promogao do desenvolvimento do pais, pode-se entender que os objetivos
das instituigbes sao convergentes, no que tange & formagao e capacitagdo dos quadros institucionais
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'dos p-articipes, bem como dos demais gestores publicos interessados em nivel nacional. Além disso,

considera-se o intercambio de dados de interesses mutuos. Entende-se, assim, que a parceria
proposta entre a CNM e a Enap pode gerar beneficios mutuos.

Assim, por meio deste Acordo de Cooperagdo entre a Enap e a CNM, é possivel
evidenciar os resultados positivos do intercdmbio de experiéncias, informagdes e tecnologias,
visando a capacitagéo, ao aperfeigoamento, a especializagao técnica e & produgdo de pesquisas
conjuntas.

6. RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados obtidos permitirdo & Enap e a CNM melhorar o atendimento a seus respectivos
publicos, com a troca de experiéncias, metodologias, informagoes, capacitagdo de servidores e
produgao de pesquisas conjuntas O Plano de Trabalho contempla as seguintes atividades:

a) Compartilhamento de dados de interesse das duas instituigées em tematicas municipais
e cooperagao entre repositorios digitais

b) Realizagdo de pesquisas conjuntas, como a pesquisa junto aos centros de ensino para
identificar arranjos e parcerias com Municipios;

c¢) Realizagdo de cursos curtos presenciais voltados aos gestores sobre tematicas
municipais de dominio da CNM e de curso de especializagado lato-sensu

d) Realizagéo de cursos EaD - contribuigéo de contetidos entre plataformas ja compativeis
e outros conteudos afins com os temas voltados para as atividades municipais.

e) Organizagao de eventos para disseminagdo de conteldos sobre gestdo publica de
relevancia para a gestdo municipal, principalmente os provenientes de estudos e pesquisas realizados
em conjunto.

7. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Indicador Fisico Duragao
Unid Quanti _ —
Meta, Etapa ou Fase ade dade Inicio Término

1* | municipal via repositorios outra instituicao 02/ano

Compartilhamento de
base de dados de

interesse das instituigoes Dados de uma Maio/2018 Maio/2019
e de contelido de tematicafinstituigao oferecidos a

digitais

22 | gestores municipais em | semana realizados

Realizagao de 3 cursos

de uma semana de 1 .
duracZo voltado aos Cursos de uma — Maio/2018 Maio/2019

tematicas de dominio da
CNM (saneamento




e N L .

basico, previdéncia,
tributos, folha de
pagamentos,
transferéncias — a definir)
no 2° semestre de 2018

Contribuicdo da CNM para
realizagao de curso de
especializacao lato-sensu

sobre transferéncias e Curso lato-sensu %8s Maio/2018 |  Maio/2019
3a Objetivos de realizado
Desenvolvimento
Sustentavel no 2°
semestre de 2018
Disponibilizagédo de .
contetdos pré-definidos Contetdos Maio/2018 |  Maio/2019
40 de EaD da Enap para disponibilizados 05/ano
plataforma Ead da CNM
Realizagao de eventos _ ;
conjuntos de tematicas | Eventos realizados em G Maio/2018 | Maio/2019

50 comuns, como parceria
langamentos de pesquisas

8. APROVAGAO

e

FRANCISCO GAETANI
:Presidente
fFundaa;,ﬁo Escola Nacional de Administragcdo Publica

:_Presidente

':'Confederat;éo Nacional de Municipios




