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PROBLEMAS DO USO DE PRECOS DE
MERCADO NA AVALIACAO
SOCIOECONOMICA E OS METODOS DE
CORRECAO
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VISAO GERAL SOBRE A AVALIACAO DE PROJETOS

1) AVALIAR SIGNIFICA VALORAR

2) O QUE IMPLICA EM MEDIR VALOR

3) COMPARANDO BENEFICIOS E CUSTOS

4) UTILIZANDO OS INDICADORES DE
RENTABILIDADE TAIS COMO O VPLEATIR

5) QUE FORNECEM PARAMETROS PARA A TOMADA
DE DECISAO PARA OS INVESTIMENTOS PUBLICOS

E PRIVADOS.

Escola Nacional de
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AVALIACAO PRIVADA X AVALIACAO SOCIAL

Retorno do projeto para
a sociedade

Escola Nacional de
Administragdo Publica



Programa de
Aperfeicoamento
para Carreiras

I

CARACTERISTICAS DA AVALIACAO SOCIAL

» Mede o0 Impacto de um projeto sobre todos os
elementos que podem contribuir para o bem-estar da
sociedade, notadamente a redistribuicao de renda.

» Mede a contribuicao liquida de um bem-estar da
sociedade.

» Também chamado de avaliacao sdécio-econOmico esta
Interessado em saber se o bem-estar aumenta ou
diminui como resultado da implementacao do projeto a
(atraves da modificacao da disponibilidade de bens e
Servicos).

Escola Nacional de
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» Avaliacao Social incorpora aspectos de eficiéncia e
equidade, refletindo as funcdes alocativas e
distributivas do governo.

» identifica os impactos sociais.

Escola Nacional de
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LIMITACOES DOS PRECOS DE MERCADO

> PODEM NAO REFLETIR OS CUSTOS PARA A
SOCIEDADE.

> PODEM NAO MEDIR OS BENEFICIOS PARAA
SOCIEDADE.

» PODE NAO HAVER MERCADO E PORTANTO NAO
TER PRECO.

> PODEM NAO REFLETIR O CUSTO REAL DEVIDO A
IMPOSTOS, SUBSIDIOS, COTAS E MONOPOLIOS.

Escola Nacional de
Administragdo Publica
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PRECOS SOMBRA — PRECOS SOMBRA — PRECOS
DE EFICIENCIA

» Representam o custo real de um recurso para a
sociedade

» Sao valores calculados

» Exemplos: Taxa de Desconto Social, Preco Social do
trabalho, Preco Social da Divisa

Escola Nacional de
Administragao Publica
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PRINCIPIOS BASICOS DOS PRECOS SOCIAIS

1) Beneficio marginal social do consumo individual
pode ser medido pela PRECO da DEMANDA.

2) Custos sociais marginais de producao individual pode
ser medido por meio de o preco de oferta.

3) O total de beneficios sociais ou 0s custos podem ser
medidos como a soma de cada um dos beneficios e
custos sociais.

Escola Nacional de
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TIPOS DE PRECOS-SOMBRA ﬂ

Precos eficiencia : Refletem a contribuicdo de uma
unidade marginal do bem do ponto de vista da
eficiéncia.

1 Precos sociais : Medir a contribuicao marginal de uma
unidade do projeto em termos de eficiencia e
equidade.
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PRECO SOMBRA DE EFICIENCIA

O preco social de eficiéncia é dado pela soma das
compensacbes dos individuos afetados pela mudanca
de uma unidade de producao.
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PRECO SOCIAL DO TRABALHO

O preco social do trabalho reflete a perda de bem-estar
da sociedade ao nao utilizar os recursos do trabalho
em:

Outras alternativas disponiveis

No mercado formal

No mercado informal

Escola Nacional de
Administragdo Publica
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FATOR DE AJUSTE DO TRABALHO

Fator de Ajuste = PS / PP
Onde:
PS = Preco Social do trabalho
PP = Preco Privado do trabalho

Escola Nacional de
Administragdo Publica




— r——— Programa de |
J Aperfeicoamento
para Carreiras

TAXA DE DESCONTO SOCIAL

Taxa adequada para descontar o fluxo
dos beneficios liquidos em avaliacao
social

Escola Nacional de
Administragdo Publica
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PRECO SOCIAL DA DIVISA

1) Um projeto produz e consome bens e servicos.

2) Os produtos podem ser:

1) Comercializaveis (exportaces, insumos
Importados)

i) N&ao-comercializaveis

3) As Exportacdes geram divisas

4) Podem existir subsidios ou tarifas sobre as

Importacoes e exportacoes.

5) O valor da moeda privado pode ser diferente do

social.
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FATOR DE AJUSTE DA DIVISA(FAD)

FAD= Valor social /Valor privado

Escola Nacional de
Administragdo Publica




