
Projeto Brasil – Canadá “Desenvolvimento de 
Capacidade de Governança”

2008-2010
Apoiado pela Agência Canadense para o Desenvolvimen to Internacional – CIDA

Parceiros brasileiros: ENAP + 06 escolas de governo (Universidade Federal do Pará -
UFPA, Fundação Joquim Nabuco - FUNDAJ, Universidade Corporativa do Serviço Público 
- UCS/SAEB, Escola de Governo do Mato Grosso do Sul - ESCOLAGOV/MS, Escola 
Nacional de Ciências Estatísticas - ENCE/IBGE e Instituto Municipal de Administração 
Pública - IMAP) e 04 instituições do governo federal (Ministério do Desenvolvimento 
Social - MDS, Secretaria Especial de Direitos Humanos - SEDH, Secretaria Especial de 
Políticas para Mulheres - SPM e Secretaria Especial de Políticas de Promoção da 
Igualdade Racial - SEPPIR).
Parceiros canadenses: CSPS, Queen’s University e Departamento de Desenvolvimento 
de Recursos Humanos e Desenvolvimento Social.de Recursos Humanos e Desenvolvimento Social.

Atividades a serem realizadas: 
•Compartilhamento de metodologias de eventos de aprendizagem já desenvolvidas pela 
ENAP/CSPS (Café com Debate e Mesa-Redonda de Pesquisa-Ação). 
• Compartilhamento de cursos da CSPS já adaptados pela ENAP.
•Transferência e intercâmbio de novos cursos.
•Intercâmbio de metodologias de pesquisa.
•Compartilhamento de metodologias de EAD.
•Workshop sobre políticas de diversidade e Mesa-Redonda de Pesquisa-Ação sobre 
diversidade e escolas de governo. 
•Compra de livros.
•Tradução de publicações. 
•Apoio a iniciativas de capacitação



Atividades realizadas em 2008 

Especialista: Richard ROCHEFORT, Diretor Geral Principal, Colégio Service Canada, 
Direção geral das Políticas, do Planejamento e das Comunicações

Data: 29 de maio de 2008

• Café com Debate – Tema: “Desenvolvendo aprendizagem para alcançar uma 
cultura de excelência” 

• Mesa Redonda – Tema: “Atendimento, Simplificação e C apacitação dos Servidores 
Públicos”

Participantes: 37 representantes de órgãos federais que atuam na área de atendimento ao Participantes: 37 representantes de órgãos federais que atuam na área de atendimento ao 
cidadão (MDS, MEC, MS, MPS e MTE) dirigentes da Rede Nacional de Escolas de 
Governo.

Especialista: Ralph DASSA – Diretor-Geral do Instituto de Gestão Pública e 
Desenvolvimento Econômico-IGPDE.

Data: 02 de Julho de 2008

• Palestra sobre o tema “A Formação de Líderes”, no en contro do Sistema de 
Escolas de Governo.

Participantes: 32 representantes das escolas de governo federais e de órgãos envolvidos 
na Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoal.  


